
SESIÓN ORDINARIA VIRTUAL 

 
Fecha:  23 de marzo de 2022 

 
Horario de: 9:00 a 10:13 horas. 
 
MINUTA 52 

 
 
 

 
 

Presidente del H. Consejo Técnico 
Dr. Germán Enrique Fajardo Dolci 

 
Consejeros Propietarios 
 
SECISS (séptimo semestre) Méd. Esp. Arrecillas Zamora, Myrna Doris 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en Antrop. Arganis Juárez, Elia Nora 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Aviña Valencia, Jorge Arturo 

Técnico Académico M. en C. Basilio Hernández, David Humberto 
Farmacología Dra. en C.  Barrera Oviedo, Diana 
Psiquiatría y Salud Mental Esp. en Psiq. Becerra Pino, Margarita Concepción 
Salud Pública Dr. En Filos.  Cabrera Contreras, Roberto 
Cirugía Méd. Cir. Carrasco Ruiz, José Alejandro 
Microbiología y Parasitología Dra. en C. Castillo Rodal, Antonia Isabel 
Psiquiatría y Salud Mental  Méd. Cir. Cerda de la O, Beatriz 
SECISS (Internado Médico) Méd. Esp. De Anda Aguilar, Leticia 
Embriología y Genética Dr. en C. De Ita Ley, Marlon 
Informática Biomédica Dr. en Psic. Flores Hernández, Fernando 
SECISS (quinto semestre) Méd. Esp. Flores Piña, Julio Antonio 
Fisiología Dra. en C. Garduño Torres, Julieta 
Biología Celular y Tisular Dra. en C. González Villalva, Adriana Elizabeth 
SECISS (octavo semestre) Méd. Esp. Hernández Vivar, Luis Edmundo 
Farmacología Dr. en C. Jiménez Orozco, Fausto Alejandro 

Bioquímica Dr. en C. Lascurain Ledesma, Ricardo 

Licenciatura en Ciencia Forense Dra. en Ling. López Escobedo, Fernanda 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Morales Cosme, Alba Dolores 
Salud Pública Méd. Cir. Morán Álvarez, Isabel Cristina 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. Oropeza Martínez, Martha Patricia 
Cirugía Méd. Cir. Rodríguez Varela, Gregoria Fermina 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Cir. Rodríguez Weber, Miguel Ángel 

Integración de Ciencias Médicas Méd. Esp. Ruíz Álvarez, Jesús Refugio 
SECISS (sexto semestre) Méd. Cir. Soriano Rosas, Juan 
Anatomía M. en Educ. Méd. Soto Paulino, Antonio 
Bioquímica M. en C.  Vázquez Meza, Héctor 
Unidades de Investigación, Mixtas de Servicio y 
CIPPS 

Dra. en C. Ximénez García, Cecilia Teresa 
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Consejeros Suplentes 
 

Fisiología Dr. en C. Alvarado Álvarez, Ramón 
Cirugía Dr. en Educ. Amézquita Landeros, Jorge Antonio 
Biología Celular y Tisular M. en C. Bizarro Nevares, Martha Patricia  
Microbiología y Parasitología M. en C. Candil Ruiz, Aurora Elvira 
SECISS (sexto semestre) Méd. Esp. Caldiño Mérida, Margot 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. 
Castañón González, Jorge Alberto 

Salud Pública Dra. en C. Cruz Licea, Verónica 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. García Gómez, Angélica 
Licenciatura en Fisioterapia Dra. en C. García Roca, María Inés del Pilar 
Informática Biomédica Dra. en Pedag. Gatica Lara, Florina 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Medicina Familiar) 

Méd. Esp. González Salinas Consuelo 

Unidades de Investigación, Mixtas de 
Servicio y CIPPS 

Dra. en C. Gutiérrez Reyes, Esperanza Gabriela 

SECISS (octavo semestre) Méd. Esp. Marroquín Yáñez, María de Lourdes 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Ramos Rocha, Maryblanca 

Historia y Filosofía de la Medicina M. en C. Sanfilippo y Borrás, José Manuel  

Licenciatura en Ciencia Forense Dr. en Filos. Suzuri Hernández, Luis Jiro 
Psiquiatría y Salud Pública M. en C. Zamora López, Beatriz 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Zavala García, Carmen 

Anatomía  M. en Enseñanza Zúñiga Sánchez, Rosa María 
 
 
Consejeros Universitarios Profesores 
 
      Dra. en Educ.  Aburto Arciniega, Mónica Beatriz 
      Méd. Cir. Sampedro Carrillo, Enrique Agustín 
 
Consejera Universitaria Técnico Académica 
 
      Dra. en C.  Duarte Escalante, Esperanza 
 
Consejero Universitario Alumno 
 
        Morán Peraza, Juan Pablo 
 
Consejeras de Área Profesoras 
 
      Dra. en C. Velázquez López, María Isabel 
      Dra. en C.  Jiménez Martínez, María del Carmen 
 
Invitado Permanente Profesor 
 
      Dr. en C.  Zarain Herzberg, Ángel Alfonso 
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Personal de la Facultad 
 

Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria General. 
Lic. Yasmin Aguilar Martínez, Secretaria Jurídica y de Control Administrativo. 
 

Personal de la Secretaría del Consejo Técnico 
 

Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico. 
 

Documentos distribuidos: 
 

- Citatorio 
- Minuta Ordinaria virtual 51 
- Constancia de la Comisión de Asuntos Académico Administrativos 
- Constancia de la Comisión de Asuntos Académico Administrativos BIS 
- Constancia de la Comisión de Trabajo Académico 
- Constancia de la Comisión de Trabajo Académico BIS 
- Constancia de la Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del 

Personal Académico “A” 

- Constancia de la Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del 

Personal Académico “B” 

- Asuntos Generales 
 

- Acta de dictamen, calificación y declaratoria de las fórmulas ganadoras en la elección 

extraordinarias de Consejeras y Consejeros Técnicos representantes del alumnado de la 

Facultad de Medicina ante su Consejo Técnico, para el periodo 2022-2024. 
 

- Acta de dictamen, calificación y declaratoria de las fórmulas ganadoras en la elección 

extraordinaria de invitadas e invitados permanentes representantes del alumnado de las 

Licenciaturas en Médico Cirujano, Investigación Biomédica Básica, Ciencia Forense y 

Neurociencias, ante el Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, para el periodo 2022-

2024 
 

- Convocatoria para la elección extraordinaria de invitadas e invitados permanentes 

representantes del alumnado de las Licenciaturas en Médico Cirujano, Investigación 

Biomédica Básica y Ciencia Forense; ante el Consejo Técnico de la Facultad de Medicina 

para el periodo 2022-2024 

 

Orden del día 
 

1. Lista de asistencia y declaratoria de quórum 

2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria 51 

3. Comisión de Asuntos Académico Administrativos 

4. Comisión de Trabajo Académico 

5. Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico 

6. Asuntos Generales 

 
1. Declaratoria de quórum y bienvenida. 

 

El Presidente del Consejo, inició la sesión ordinaria de manera virtual a las 9:00 horas, e informó que de 
acuerdo con las elecciones para el nombramiento de los nuevos integrantes de los diferentes órganos 
colegiados, concluyó la elección de representantes ante el Consejo del Área de las Ciencias Biológicas, 
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Químicas y de la Salud, por lo que agradeció la presencia y participación tanto en CAABQyS como en este 
H. Consejo Técnico a: 
 
Las Profesoras 
Dra. en C. López Vidal Yolanda       
Dra. en C. Orduña Estrada Patricia 

 

Al Técnico Académico 
Mtro. en C. Ramírez Bárcenas José Antonio 
 

Y a los alumnos 
Proaño Zamudio Jefferson Alejandro 
López Martínez Erik Fernando 
 

Asimismo, dio la bienvenida a los nuevos invitados permanentes de CAABQyS ante el Pleno a: 
 

Las Profesoras 
Dra. en IBB. Velázquez López María Isabel como propietaria 
Dra. en C. Jiménez Martínez María del Carmen como suplente 
 

Y a los alumnos 
Salgado Guízar Tonatiuh como Propietario 
Álvarez Bravo Alejandro como Suplente 
 

También, agradeció la participación de los invitados permanentes Consejeros Universitarios salientes: 
 
Profesores: 
Dr. en C. Andrés Elíu Castell Rodríguez  
Dra. en C. Limei Zhang Ji  
 

Técnico Académica 
Dra. en IBB. María Isabel Velázquez López  
 

Alumnos 
Héctor Gurrola Luna  
Samuel Bravo Hurtado 
 
y dio nuevamente la bienvenida a los nuevos Consejeros Universitarios 
 
Profesores: 
Dra. en Educ. Mónica Beatriz Aburto Arciniega como propietaria 
Dr. Enrique Agustín Sampedro Carrillo como suplente 
 

Técnico Académica 
Dra. en C. Esperanza. Duarte Escalante  
 

Alumnos 
Juan Pablo Morán Peraza como propietario 
Diana Ximena Solano Soto como suplente 
 

2.- Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria Virtual 51. 

 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 22 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN ABSTENCIONES, 
LA MINUTA ORDINARIA VIRTUAL 51. 
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3.- COMISIÓN DE ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS 
 

La Comisión de Asuntos Académico-Administrativos estuvo integrada por los Consejeros Profesores Isabel 
Cristina Morán Álvarez, Ricardo Lascurain Ledesma, Luis Jiro Suzuri Hernández, Margot Caldiño Mérida y 
Antonia Isabel Castillo Rodal, quienes se reunieron de manera virtual el 1 de marzo de 2022 de 10:00 a 
10:30 horas. 
 

ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS  
REUNIÓN DEL 1 DE MARZO DE 2022             CAAA 

 

El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor Ricardo Lascurain Ledesma comentara sobre los 
trabajos realizados, quien informó que la Comisión evaluó:  
 

INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 

 

DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 

DI 1 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. ANGÉLICA ARCE CEDEÑO  
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC  
Con el objeto de participar en proyecto de investigación. Asimismo, elaborará el Informe 
anual del Programa AFINES con datos de las actividades que realizan tutores y 
estudiantes, además, organizará actividades de difusión y seminarios para intercambio 
científico de los proyectos de investigación en los que participan los alumnos de AFINES. 
También participará en los “Curso-Taller sobre sexualidad y cuidado del cuerpo” y “Curso-
Taller de formación de capacitadores del Programa de Prevención de Embarazo en 
Adolescentes”, dirigido a Médicos Pasantes, entre otras actividades. (Responsable: Dra. 
en C. Bioméd. Parasit. Paz María Silvia Salazar Schettino). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto 
 

CLÍNICA DE TRASTORNOS DEL SUEÑO 
 

DI/CTS 2 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. NEUMOLOGÍA GABRIELA MILLÁN ROSAS 
Contrato No. 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” al grupo 2232 con 4 horas, la 
asignatura optativa “Fundamentos de Medicina Integral del Sueño”, al grupo 8101 con dos 
horas, y en el posgrado los cursos de alta especialidad en “Medicina Integral del Sueño” y 
“Trastornos respiratorios del sueño”. Además, continuará colaborando en proyectos de 
investigación, entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. Bioméd. Parasit. Paz María 
Silvia Salazar Schettino). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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UNIDAD DE TOMOGRAFÍA POR EMISIÓN DE POSITRONES Y CICLOTRÓN PET/CT 
 
DI/UTEP 3 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN RADIOLOGÍA E IMAGEN DANIELA JANET JIMÉNEZ ARENAS 
Contrato No. 8 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de febrero de 2022 
Sueldo mensual equivalente a TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC 
Con el objeto de continuar apoyando en proyectos de investigación, entre otras actividades. 
(Responsable: Dra. en C. Bioméd. Parasit. Paz María Silvia Salazar Schettino). 
DECISIÓN: APROBAR 

Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 
Oposición Abierto. 

 
DI/UTEP 4 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. (Medicina Nuclear) OLIVA GRANADOS RANGEL  
Contrato No. 8 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC 
Con el objeto de continuar apoyando en la Unidad de Tomografía por Emisión de 
Positrones y Ciclotrón PET/CT, mediante la interpretación y elaboración de los reportes de 
los estudios, evaluara y dará tratamiento a los pacientes en caso de que se presente alguna 
reacción alérgica por el medio de contraste intravenoso. Además, participará en la 
promoción de los cursos de Alta Especialidad, entre otras actividades. (Responsable: Dra. 
en C. Bioméd. Parasit. Paz María Silvia Salazar Schettino). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

SECRETARÍA GENERAL  
 
SG  5 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN BIBLIOT. Y EST. DE LA INF. MERCEDES CABELLO RUIZ  
Contrato No. 15 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de febrero de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de continuar atendiendo vía correo electrónico y de manera presencial, según 
lo permita el semáforo de riesgo epidemiológico COVID-19 , las solicitudes de búsquedas 
de la información de la comunidad de la Facultad de Medicina y de usuarios externos, 
asimismo, colaborará en la impartición de cursos sobre Fuentes de Información en 
Biomedicina, así como difundir y capacitar a los usuarios en los servicios bibliotecarios, 
principalmente aquellos que se ofrecen por medio de tecnologías de cómputo y 
telecomunicaciones, entre otras actividades. [Responsable: M. en Admón. (Org.) Irene 
Durante Montiel] 
DECISIÓN: APROBAR  
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL  
  
SECISS 6 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN EDUC. EN C. DE LA SALUD AMÉRICA BERENICE MARTÍNEZ SALINAS  
Contrato No. 7 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de continuar colaborando en la elaboración de protocolo, asimismo, 
participará como evaluadora en la Fase Práctica del Examen de Evaluación del Avance 
Académico II, para estudiantes de las Instituciones del Sistema Incorporado (ISI) a la 
UNAM. También, colaborará con la Unidad Académica y Vinculación Interinstitucional 
(MAVI) analizando la factibilidad de estancias en el extranjero, entre otras actividades. 
(Responsable: Esp. en Pediatría Méd. Ana Elena Limón Rojas). 
DECISIÓN: APROBAR  
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 

SECISS  7 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE  
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR JAVIER ANTONIO LEOPOLDO ARAGÓN ROBLES  
Contrato No. 14 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2020 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de continuar revisando el Plan de Estudios 2010, para enviar las sugerencias 
vertidas por profesores, alumnos y autoridades de las sedes hospitalarias donde se 
encuentran distribuidos los alumnos de ciclos clínicos, asimismo, participará en los Comités 
Académicos de las asignaturas de 5°, 6° y 7° semestre. Además, coordinará la colocación 
de exámenes extraordinarios en cada sede hospitalaria, para que se realicen en tiempo y 
forma respecto a lo estipulado en el calendario, entre otras actividades. (Responsable: Esp. 
en Pediatría Méd. Ana Elena Limón Rojas). 
DECISIÓN: APROBAR, para efectos de regularización administrativa. 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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SECISS  8 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE  
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR JAVIER ANTONIO LEOPOLDO ARAGÓN ROBLES  
Contrato No. 15 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2021 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de organizar el calendario (agosto 2021 – julio 2022) de todas las actividades 
del departamento de Tercer año (5°, 6° y 7° semestres), con las áreas correspondientes, 
respecto a las diversas actividades académicas, también, revisará las solicitudes de casos 
clínicos para ser incluidos en los exámenes que se apliquen a los estudiantes en el perfil 
intermedio, además, continuará colaborando en diversas investigaciones educativas, entre 
otras actividades. (Responsable: Esp. en Pediatría Méd. Ana Elena Limón Rojas). 
DECISIÓN: APROBAR, para efectos de regularización administrativa. 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA  
 

DF 9 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN ENSEÑANZA SUP. YOLANDA MARÍN CAMPOS 
Contrato No. 18 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir las asignaturas de “Farmacología” al grupo 2230 con 8 horas e 
“Integración Básico-Clínica” al grupo 1133 con 1 hora, continuará como Tutora de Tesis y/o 
como Sinodal de exámenes de grado del Programa de Maestría y Doctorado en Ciencias 
Médicas, Odontológicas y de la Salud. Asimismo, impartirá dos cursos sobre aspectos 
relacionado con la Farmacología y la Enseñanza y Evaluación de la Educación Médica, 
además, continuará desarrollando un proyecto de investigación educativa, entre otras 
actividades. (Responsable: Dr. en C. Omar Francisco Carrasco Ortega). 
DECISIÓN: APROBAR  
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 
 

DPySM 10  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA BRENDA HERNÁNDEZ VEGA 
Contrato No. 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2021 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC  
Con el objeto de realizar evaluaciones clínicas a pacientes de primera vez y subsecuentes 
que ingresen al Programa de Salud Mental, proporcionando diagnóstico y seguimiento del 
tratamiento psicofarmacológico y psicoterapéutico. Asimismo, participará en las sesiones 
clínicas y bibliográficas que se lleven a cabo en el Departamento, entre otras actividades. 
(Responsable: Esp. en Psiq. José Benjamín Guerrero López). 
DECISIÓN: APROBAR 
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DPySM 11 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN PSICOLOGÍA CINTIA MELISSA SALAS BERMUDEZ 
Contrato No. 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de mayo de 2021 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de brindar atención a pacientes universitarios mediante Psicoterapia 
Cognitivo conductual y Estimulación Cognitiva, así mismo, supervisará a estudiantes que 
realizan sus prácticas profesionales en el área de psicología clínica. Además, impartirá 
talleres y cursos, así como evaluaciones Psicológicas. (Responsable: Esp. en Psiq. José 
Benjamín Guerrero López). 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 
DSP  12 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. SOCIOMÉDICAS HÉCTOR GARCÍA HERNÁNDEZ   
Contrato No. 1, SIJA  
Duración: 1 año 
A partir del 1 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de colaborar en la búsqueda y análisis descriptivo de datos demográficos en 
el estado de Veracruz, como ocupación de la población, características educativas y rasgos 
demográficos. Asimismo, participará en la realización de actividades en la línea de trabajo 
dentro de un proyecto de investigación, entre otras actividades. [Responsable: M. en C. 
Socioméd. (Epid.) Guadalupe Silvia García de la Torre]. 
DECISIÓN: APROBAR  

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 12 CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA. 
 
 
INGRESO DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 

 
LICENCIATURA EN CIENCIA FORENSE 
 
LCF 1 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. EN FÍSICA EDUCATIVA JOSÉ AUGUSTO BUSTAMANTE BENÍTEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 9 meses   
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura: METODOS DE INVESTIGACIÓN DE LOS 
HECHOS DE TRÁNSITO (AEREO, NAUTICO Y TERRESTRE)  
DECISIÓN: APROBAR  
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SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A DISTANCIA  
 

SUAyED 2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   
OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN ADMÓN. SERVICIOS DE SALUD MARÍA VANESSA ALDAZ RODRÍGUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura optativa de LITERATURA Y MEDICINA. 
DECISIÓN: APROBAR  

 

SUAyED 3 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   
OPINIÓN FAVORABLE  
MÉD. CIR. PAOLA ZANABRIA GILES  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura optativa de PROMOCIÓN DE LA SALUD EN LOS 
TRASTORNOS DE CONDUCTA ALIMENTARIA TCA. 
DECISIÓN: APROBAR  
 

DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 

DICM 4 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. Y PARTERO MARÍA DEL CARMEN DIAZ LEAL CRUZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 9 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  5 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. Y PARTERO MARÍA DEL CARMEN DIAZ LEAL CRUZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  6  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR LILIANA SARET GILBAJA VELÁZQUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 9 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  7 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. OFTALMOLOGÍA JUAN ALBERTO DÁVILA BÁRCENAS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 9 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  8 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ADRIANA MONSERRAT GARCÍA BARRÓN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  9 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN NEUROLOGÍA PEDIÁTRICA BLANCA GLORIA HERNÁNDEZ ANTÚNEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DICM  10 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR KARLA ITZEL ÁLVAREZ ÁLVAREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  11 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR KARLA ITZEL ÁLVAREZ ÁLVAREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  12 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. LUCERO DEL CARMEN SOLARES PARADA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  13 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. MARITZA HERNÁNDEZ TORRES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  14 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. PAOLA JAQUELINE TREJO FLORES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
DICM  15 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. PAOLA JAQUELINE TREJO FLORES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
DICM  16 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. OTORRINOLARINGOLOGÍA SARA MARTÍNEZ ZEPEDA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  17 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. Y PARTERO STEPHANY KAREN CARMONA HERNÁNDEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL  
 
DPySM 18 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. THANIA GUADALUPE BALDUCCI GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 6 

Duración: 4 meses, 15 días  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura: INTRODUCCIÓN A LA SALUD MENTAL  
DECISIÓN: APROBAR  

 
DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 
DSP 19 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   

OPINIÓN FAVORABLE  
MÉD. ESP. EN MEDICINA INTERNA JORGE ESCOBEDO DE LA PEÑA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 

Duración: 4 meses, 15 días  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura: PROMOCIÓN DE LA SALUD EN EL CICLO DE 
VIDA.  
DECISIÓN: APROBAR  

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 19 INGRESOS DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO. 
 
INGRESO DE AYUDANTES DE PROFESOR 
 

SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A DISTANCIA  
 

SUAyED 1 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE  
C. CAROLINA SALAZAR LEZAMA  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 

Duración: 4 meses  
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura optativa de PROMOCIÓN DE LA 
SALUD EN LOS TRASTORNOS DE CONDUCTA ALIMENTARIA TCA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 
DFi 2 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR  

C. BRAULIO IVÁN SANTANA BELTRÁN 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses, 15 días 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar en la impartición de la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 
DFi 3 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR  

C. ARTURO GARCÍA ARROYO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses, 15 días 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar en la impartición de la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 26 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 3 INGRESOS DE AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA. 
 
LICENCIAS  
LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO  
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 

DI  1 LICENCIA  
M. EN C. (FÍS) ADOLFO ZÁRATE MORALES  
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC OBRA DETERMINADA  
Periodo: del 17 al 20 de marzo de 2022  
Días hábiles: 2  
Con el objeto de asistir al X Congreso Nacional de Medicina Nuclear, que se llevará a cabo 
en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.  
DECISIÓN: APROBAR  
 
Comentario: Se realiza aprobación fuera de contrato, recontratación en proceso. 

 
SECRETARIA GENERAL  
 

SG  2 LICENCIA  
DRA. EN DERECHO ZORAIDA GARCÍA CASTILLO  
PROFESOR TITULAR “A” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 20 al 29 de mayo de 2022 
Días hábiles: 6  
Con el objeto de participar como ponente en el Congreso 1st. Michele Taruffo Giron 
Evidence Week” que se llevará a cabo en la ciudad de Girona, España. 
DECISIÓN: APROBAR  

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 2 LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO. 
 



 

Sesión Ordinaria virtual  
Minuta 52 

23 de marzo de 2022. 

15 

SABÁTICOS  
 
AÑO O SEMESTRE SABÁTICO 
 
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA 
 
DFa  1 SEMESTRE SABÁTICO  

M. EN C. QUÍM. CÁNDIDA MARÍA CRISTINA LEMINI GUZMÁN  
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO  
A partir del 2 de mayo al 1 de noviembre de 2022  
Con el objeto de colaborar en un estudio. También realizar una visita en el mes de junio al 
Hospital de la Santa Creu I Sant Pau, Fundación Instituto de Recerca, Universidad 
Autónoma de Barcelona, en el área de Oncología Ginecológica y Peritoneal dirigida por la 
Dra. María Virtudes Céspedes, quien trabaja en modelos animales de cáncer. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, UN SEMESTRE SABÁTICO. 
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3.1- COMISIÓN DE ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS (BIS) 
 

La Comisión de Asuntos Académico-Administrativos (BIS) estuvo integrada por los Consejeros Profesores 
Isabel Cristina Morán Álvarez, Ricardo Lascurain Ledesma, Luis Jiro Suzuri Hernández, Margot Caldiño 
Mérida, y Antonio Soto Paulino, quienes se reunieron de manera virtual el 15 de marzo de 2022 de 10:00 
a 10:36 horas. 
 
 

ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS (BIS) 
REUNIÓN DEL 15 DE MARZO DE 2022             CAAA 

 

El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor Lascurain Ledesma comentara sobre los trabajos 
realizados, quien informó que la Comisión evaluó:  
 
INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
 
CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
 
LICENCIATURA EN FISIOTERAPÍA 
  
LF 1 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
LIC. EN TERAPIA FÍSICA FRANCISCO JAVIER DUARTE RODRÍGUEZ  
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” MT 
Con el objeto de Administrar y gestionar los campos clínicos y espacios en nuevas sedes 
para el desarrollo de Servicio Social de la Licenciatura en Fisioterapia, solicitar auditorios 
y espacios en la Facultad de Medicina UNAM y el Hospital Infantil de México “Federico 
Gómez”, para la realización de eventos relacionados con el proceso de Servicio Social, 
además, representará a la Licenciatura en Fisioterapia como Responsable de Orientación 
Educativa ante la Dirección General de Atención y Orientación Educativa (DGAOE) 
organizando y desarrollando en colaboración con la Facultad de Medicina en diversas 
actividades dentro de los eventos a realizarse, entre otras actividades. (Responsable: Esp. 
en Méd. de Rea. Laura Peñaloza Ochoa). 
DECISIÓN: APROBAR   
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 
 
CLÍNICA DE TRASTORNOS DEL SUEÑO  
 
DI/CTS 2  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN BIOL. EXP. ULISES JIMÉNEZ CORREA  
Contrato No. 24  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en los diferentes proyectos de investigación que 
se llevan a cabo en la Clínica de Trastornos del Sueño, además, continuará brindando el 
servicio de tele-consulta psicológica a los pacientes con trastornos de sueño. Asimismo, 
fungirá como asesor o director de tesis de estudiantes de pregrado y posgrado en la   
Clínica de Trastornos de Sueño en las actividades clínicas y de investigación, entre otras 
actividades. (Responsable: Dra. en C. Bioméd. Parasit. Paz María Silvia Salazar Schettino).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 
UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL  
 
DI/UIM 3 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
ESP. EN PEDIATRÍA MARÍA DEL ROCÍO MUÑOZ HERNÁNDEZ  
Contrato No. 23  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de marzo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en proyectos de investigación. Además, participará 
en la actualización de la Guía de Tratamiento Antirretroviral de las Personas que viven con 
VIH/SIDA, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en I. B. B. Jaime Berumen Campos).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DI/UIME 4  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
Q. F. B. MA. DOLORES JARILLO QUIJADA  
Contrato No. 25  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en los proyectos de investigación. Además, 
continuará participando en el apoyo técnico y la asesoría para el desarrollo de diferentes 
técnicas en proyecto de investigación y tesis que se están realizando en el Laboratorio, 
entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. María Dolores Alcántar Curiel).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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UNIDAD DE RADIOFARMACIA-CICLOTRÓN  
 
DI/URC 5  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. (FÍS.) ADOLFO ZÁRATE MORALES  
Contrato No. 22  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de marzo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en la Unidad de Radiofarmacia-Ciclotrón, 
generando el informe anual de las licencias otorgadas por parte de la CNSNS para el uso 
y manejo de material radioactivo. Asimismo, impartirá un curso de protección radiológica a 
nivel de reentrenamiento al personal de la Unidad de Radiofarmacia Ciclotrón y a la Unidad 
PET/CT, entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. Bioméd. Parasit. Paz María 
Silvia Salazar Schettino).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

SECRETARÍA GENERAL   
 
SG 6  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA      (Ver página 32) 

OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. LUCÍA MÉNDEZ SÁNCHEZ  
Contrato No. 1, SIJA 
Duración: 1 año  
A partir del 1 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC  
Con el objeto de impartir las asignaturas “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en 
Evidencia” con 3 horas en pregrado y “Metodología de la Investigación” con 1 hora en la  
Maestría en Ciencias, en el campo de conocimiento de Ciencias de la Salud, además,  
coordinará las actividades y objetivos del grupo Cochrane México–UNAM, en concordancia 
con las llevadas a cabo por la coordinación del Sistema Bibliotecario de la Facultad de 
Medicina, asimismo, impartirá Curso de Análisis crítico de la literatura y revisiones 
sistemáticas Cochrane (2022-2) a nivel Especialidades en el Departamento de Salud 
Pública y al 3er. Año de pregrado en la Licenciatura Médico Cirujano, entre otras 
actividades.  
DECISIÓN: APROBAR 

 
SG 7  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN DOC. Y ADMÓN. EDUC. SUP. LARISSA JANNET PÉREZ ESCOBEDO 
Contrato No. 1 
Duración: 1 año 
Fecha de contratación sujeta a suficiencia presupuestal  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de coordinar el Programa de Inglés de la Facultad de Medicina que tiene 
como objetivo favorecer para que los estudiantes alcancen el nivel de inglés B2, asimismo, 
coordinará el inicio y término de cursos acorde a los calendarios escolares aprobados. 
También participará en la difusión de las convocatorias semestrales para el inicio de los 
cursos y exámenes, en página web y redes sociales de la Facultad de Medicina, entre otras 
actividades. [Responsable: M. en Admón. (Org.) Irene Durante Montiel]. 
DECISIÓN: APROBAR   
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DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA     
 

DBi 8  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. QUIMICOBIOLÓGICAS LUCERO ROMERO AGUILAR  
Contrato No. 4, contratación extraordinaria SIJA 
Duración: 6 meses  
A partir del 16 mayo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Bioquímica y Biología Molecular” a los grupos 
1108 con 7 horas y 1135 con 2 horas. Asimismo, continuará colaborando en proyecto de 
investigación, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Juan Pablo Pardo Vázquez).  
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA  
 

DFi 9 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA                (Ver página 32) 
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. JEAN-PASCAL MORIN  
Contrato No. 7, contratación extraordinaria SIJA  
Duración: 6 meses  
A partir del 9 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2201, 2229 y 2243 con 
4 horas cada grupo. Además, colaborará en proyecto de investigación, entre otras 
actividades. (Responsable: Dr. en C. Bioméd. Gabriel Roldán Roldán).  
DECISIÓN: APROBAR 

 

DFi 10 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. MARLEN VALDÉS FUENTES  
Contrato No. 2  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “C” TC  
Con el objeto de colaborar en el desarrollo de proyectos de investigación. (Responsable: 
Dra. Selva Rivas Arancibia).  
DECISIÓN: APROBAR 

 
DFi 11 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. ELIZABETH GUADALUPE IBARRA CORONADO  
Contrato No. 1, SIJA  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2212, 2227 y 2228 con 
4 horas cada grupo. Asimismo, participará en el desarrollo de proyecto, además, colaborará 
como tutora en el Programa AFINES y en la formación de alumnos de servicio social, 
licenciatura y posgrado dentro del grupo de investigación. (Responsable: Dra. en C. 
Biología Sylvia Leticia Verdugo Díaz).  
DECISIÓN: APROBAR 
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DFi 12 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. (FISIOL.) RAMÓN ALVARADO ÁLVAREZ  
Contrato No. 24  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de abril de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2224, 2233 y 2234 con 
4 horas cada grupo, y la asignatura optativa “Fisiología Adaptativa y Medicina Evolutiva”. 
Asimismo, participará en proyecto de investigación, entre otras actividades. [Responsable: 
Dr. en C. (Fisio. y Biofís.) Leonardo Rodríguez Sosa].  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN EN MATERIAL BIOLÓGICO HUMANO  
 
DIMBH 13 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

(EXTEMPORÁNEO)  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN ANTROP. FÍS. LORENA VALENCIA CABALLERO  
Contrato No. 6  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de octubre de 2021  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Anatomía” a los grupos 1105 y 1113, con 6 horas 
cada grupo, además, impartirá la asignatura optativa “Técnicas anatómicas de 
preservación”. Asimismo, elaborará proyecto de investigación, entre otras actividades. 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 
DMyP 14 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. ALEJANDRO FLORES ALANIS  
Contrato No. 2  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de abril de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Microbiología y Parasitología” a los grupos 2225, 
2231 y 2243 con 3 horas cada grupo. Además, continuara colaborando en proyectos de 
investigación del laboratorio de Genómica Bacteriana, entre otras actividades. 
(Responsable: Dra. en C. Bioméd. María del Rosario Morales Espinosa)  
DECISIÓN: APROBAR 
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DMyP 15 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. NORMA RIVERA FERNÁNDEZ  
Contrato No. 9  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de marzo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Microbiología y Parasitología” a los grupos 2208 
y 2213 con 4 horas cada uno, e impartir la asignatura optativa del posgrado en Ciencias 
Biológicas: “Temas selectos de Biología Celular, Tisular y Molecular aplicados a la 
Parasitología Médica”. Asimismo, continuará colaborando en el desarrollo de proyectos de 
investigación, entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. Méd. y Biol. Margarita 
Cabrera Bravo).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DMyP 16 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN EDUC. BASADA EN COMPETENCIAS PAOLA GARCÍA DÁVILA  
Contrato No. 3  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de mayo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de colaborar en proyectos de investigación, entre otras actividades. 
(Responsable: Dra. en C. Méd. y Biol. Margarita Cabrera Bravo).  
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 
 

DPySM 17 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA BRENDA HERNÁNDEZ VEGA 
Contrato No. 3 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de febrero de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC  
Con el objeto de realizar evaluaciones clínicas a pacientes de primera vez y subsecuentes 
que ingresen al Programa de Salud Mental, proporcionando diagnóstico y seguimiento del 
tratamiento psicofarmacológico y psicoterapéutico. Asimismo, participará en las sesiones 
clínicas y bibliográficas que se lleven a cabo en el Departamento, entre otras actividades. 
(Responsable: Esp. en Psiq. José Benjamín Guerrero López). 
DECISIÓN: APROBAR 
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DPySM 18  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN PSICOLOGÍA CINTIA MELISSA SALAS BERMUDEZ 
Contrato No. 4 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de mayo de 2022 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de coordinar las actividades del área de Psicología de la Clínica del Programa 
de Salud Mental, mediante Psicoterapia grupal e individual, así mismo, supervisará a 
estudiantes que realizan sus prácticas profesionales en el área de psicología clínica. 
Además, impartirá talleres y cursos, así como evaluaciones Psicológicas. (Responsable: 
Esp. en Psiq. José Benjamín Guerrero López). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DPySM 19  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

(EXTEMPORÁNEO)  
OPINIÓN FAVORABLE  
ESP. EN MED. PSIQ. JOAQUÍN RICARDO GUTIÉRREZ SORIANO  
Contrato No. 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2020 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC  
Con el objeto de colaborar en la construcción del Aula Virtual Asincrónica para la asignatura 
“Introducción a la Salud Mental en plataforma Google Classroom para profesores y 
alumnos durante la pandemia por COVID-19, asimismo, participará en dos investigaciones, 
entre otras actividades. (Responsable: Esp. en Psiq. José Benjamín Guerrero López). 
Para efectos de regularización administrativa 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 
DSP 20 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
LIC. EN BIOL. DELIA LICONA MORENO  
Contrato No. 27  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de mayo de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en proyecto de investigación, entre otras 
actividades. (Responsable: Dr. en C. Armando Navarro Ocaña). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y UNA 

ABSTENCIÓN, 20 CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA. 
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INGRESO DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 
LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 
 
LF 1 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA RICARDO ANDALUZ RIVAS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de ARTICULACIÓN TEMPOROMANDIBULAR Y 
COLUMNA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

LF 2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   
OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. MA. ELENA ORTIZ CORNEJO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 0.5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura optativa de BIOESTADÍSTICA   
DECISIÓN: APROBAR  
 

DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
SUBDIVISIÓN DE ESPECIALIZACIONES MÉDICAS 
 
Instituto Nacional de Pediatría, SS 
 
DEP/SEM 3 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN INFECTO. PEDIÁTRICA LEONOR PATRICIA SALTIGERAL SIMENTAL 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en INFECTOLOGÍA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 
Unidad de Medicina Familiar No. 2, IMSS 
 
SECISS 4 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR BLADIMIR PINEDA LÓPEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 5 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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SECISS 5 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR ÓSCAR CABRERA VALENZUELA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 5 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Hospital de Gineco-Obstetricia No. 4, “Luis Castelazo Ayala”, IMSS 
 
SECISS 6 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. ANATOMÍA PATOLÓGICA SINHUÉ ALEJANDRO CISNEROS VIEYRA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de ANATOMÍA PATOLÓGICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de México "Dr. Eduardo Liceaga", SS 
 
SECISS 7 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN REUMATOLOGÍA JULIO CÉSAR CASASOLA VARGAS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura de REUMATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
DEPARTAMENTO DE HISTORIAY FILOSOFÍA DE LA MEDICINA  
 
Centro Médico Nacional “20 de Noviembre”, ISSSTE 
 
DHyFM 8  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO   

OPINIÓN FAVORABLE  
MED. CIR. OLGA MYDORY MENDOZA ÁLVAREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura: HISTORIA Y FILOSOFÍA DE LA MEDICINA  
DECISIÓN: APROBAR  
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 
DICM 9 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA FAMILIAR ALFREDO ROBLES RODRÍGUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de impartir la asignatura optativa de APLICACIÓN DEL JUICIO CLÍNICO A 
LA CONGRUENCIA CLÍNICA-DIAGNÓSTICA-TERAPÉUTICA EN LA CONSULTA 
PRESENCIAL Y TELECONSULTA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 27 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, 9 INGRESOS DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO. 
 

 
INGRESO DE AYUDANTES DE PROFESOR DE ASIGNATURA 
 
DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA  
 
DEyG 1 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR  

C. KAREN VELÁZQUEZ LEONEL 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses, 15 días 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar en la impartición de la asignatura de EMBRIOLOGÍA HUMANA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 2  INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR  
C. DANIEL SEBASTIÁN TORRES CASTRO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses, 15 días 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar en la impartición de la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 

DICM 3 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ABRAHAM SERGIO SERRANO GRANADOS  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 



 

Sesión Ordinaria virtual  
Minuta 52 

23 de marzo de 2022. 

26 

DICM 4 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ADRIANA MARTÍNEZ TORRES  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 5 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ADRIANA MARTÍNEZ TORRES  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DICM 6 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ALBA MARIANA MONDRAGÓN CORDERO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DICM 7 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ALBA MARIANA MONDRAGÓN CORDERO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 8 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ANA PAOLA MAYORAL CAMPILLO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 9 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ANA PAOLA MAYORAL CAMPILLO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 10 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ANDERENI BASIA PINEDA NAVARRETE 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 11 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. ANDREA VALLE CENTENO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 12 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. LUIS ANTONIO CRUZ REYES 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DICM 13 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. LUIS ANTONIO CRUZ REYES 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 14 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. MELISSA MONSSERRATT WENDY CALDERÓN AGUILLÓN 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 15 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. MELISSA MONSSERRATT WENDY CALDERÓN AGUILLÓN 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de abril de 2022 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO 
CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 27 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, 15 INGRESOS DE AYUDANTE DE PROFESOR. 

 

DEFINITIVIDAD Y PROMOCIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO  
CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN  
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 
DI 1 CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN  

DICTAMEN FAVORABLE  
DRA. EN INV. BIOMÉD. BÁSICA LAILA GUTIÉRREZ KOBEH  
DE: PROFESOR TITULAR “B” TC DEFINITIVO  
A: PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO  
ÁREA: INMUNOPARASITOLOGÍA  
A partir del 8 de febrero de 2022  
RECOMENDACIÓN: RATIFICAR 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 27 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, UN CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN. 
 

LICENCIAS 
LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO  
DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
 

DEP 1  LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
M. EN ENSEÑANZA SUP. LUIS FELIPE ABREU HERNÁNDEZ  
PROFESOR TITULAR “B” TC DEFINITIVO  
Periodo: del 18 al 23 de marzo de 2022  
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir al Programa “Misiones técnicas para el Postgrado en Iberoamérica”, 
que se llevará a cabo en la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso (PUCV) en la 
ciudad de Valparaíso, Chile  
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 
 

DBi 2  LICENCIA 
DR. EN C. LENIN DAVID OCHOA DE LA PAZ  
PROFESOR TITULAR “A” TC DEFINITIVO  
Periodo: del 3 al 7 de abril de 2022  
Días hábiles: 4 
Con el objeto de presentar un trabajo en IV Congreso de Neurobiología de la Sociedad 
Mexicana de Bioquímica, que se llevará a cabo en la ciudad de Oaxaca, Oaxaca. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 3  LICENCIA 
DRA. EN C. LIMEI ZHANG JI   
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO  
Periodo: del 31 de marzo al 6 de abril de 2022  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de participar como delegada en la reunión anual Biología Experimental de la 
Federation of American Societies for Experimental (EB-2022), que se llevará a cabo en la 
ciudad de Philadelphia, E.U.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DFi 4  LICENCIA  
DRA. EN C. LIMEI ZHANG JI  
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO  
Periodo: del 7 al 12 de abril de 2022  
Días hábiles: 2 
Con el objeto de impartir un seminario en el Departamento de Investigación sobre 
Neuropeptidos y Psiquiatría de la Facultad de Medicina, que se llevará a cabo en la 
Universidad de Heidelberg Alemania, Alemania. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 

DMyP 5 LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
Q. F. B. ERIKA CÓRDOVA MARTÍNEZ 
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC INTERINO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (2 Hs.) 
Periodo: del 23 al 26 de marzo de 2022 
Días hábiles: 3 
Con el objeto de presentar varios trabajos en el XI Congreso Nacional de Micología Médica, 
que se llevará a cabo en la ciudad de Monterrey, Nuevo León. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DMyP 6  LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
M. EN C. BIOL. (BIOL. EXP.) EDITH SÁNCHEZ PAREDES 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 23 al 26 de marzo de 2022 
Días hábiles: 3 
Con el objeto de presentar dos trabajos en el XI Congreso Nacional de Micología Médica, 
que se llevará a cabo en la ciudad de Monterrey, Nuevo León. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DMyP 7 LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
DRA. EN C. BIOMÉD. FRANCISCA HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 22 al 27 de marzo de 2022 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de participar como Profesora, Coordinadora de Simposio y co-autora de 
trabajos, en el XI Congreso Nacional de Micología Médica, que se llevará a cabo en la 
ciudad de Monterrey, Nuevo León. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DMyP 8  LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
DRA. EN C. LAURA ROSÍO CASTAÑÓN OLIVARES 
PROFESOR TITULAR “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 22 al 27 de marzo de 2022 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de participar como conferencista en el simposio de Micosis Pulmonares y 
presentadora de cartel, en el XI Congreso Nacional de Micología Médica, que se llevará a 
cabo en la ciudad de Monterrey, Nuevo León. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DMyP 9 LICENCIA 
(EXTEMPORÁNEA)  
M. EN C. MARÍA DE LOS ÁNGELES PATRICIA MANZANO GAYOSSO 
PROFESOR TITULAR “A” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 22 al 27 de marzo de 2022 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de participar como Profesora, Coordinadora de Simposio y co-autora de 
trabajos, en el XI Congreso Nacional de Micología Médica, que se llevará a cabo en la 
ciudad de Monterrey, Nuevo León. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, 9 LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO. 
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SECRETARÍA JURÍDICA Y DE 
CONTROL   ADMINISTRATIVO 
Convocatoria para Concurso de Oposición 
Abierto pendiente de publicación. 
 

 

 

SECRETARÍA GENERAL                  (Ver página 32) 
 
Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un  sueldo 

mensual de $ 21,041.12 

 
 
Plaza: Ocupada 

No. Plaza: 13965-17 

Área: Sociomédica y Humanística 

 DECISIÓN: APROBAR 

 
PRUEBAS 
 

▪ Crítica escrita del programa de actividad académica “Los Principios de la Bioética” 

perteneciente al Campo de Conocimiento en Humanidades en Salud del Programa de 

Maestría y Doctorado en Ciencias Médicas, Odontológicas y de la Salud. 

 

▪ Prueba didáctica frente a grupo, consistente en la exposición de un tema frente a un 

grupo de estudiantes de la Maestría en Bioética dependiente del Programa de 

Maestría y Doctorado en Ciencias Médicas, Odontológicas y de la Salud, el cual se 

definirá con 48 horas de anticipación. 

 

▪ Formulación de un proyecto de investigación acerca de “La percepción sobre los 

alcances y limitaciones bioéticas del uso de la telemedicina (E-Medicine) para la 

atención de la salud. 

 

▪ Exposición oral del proyecto anterior. 

 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 

invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 

deberá incluir cita o referencia respecto del autor de esta. 

 
 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, LA CONVOCATORIA PARA CONCURSO DE OPOSICIÓN 
ABIERTO PENDIENTE DE PUBLICACIÓN. 
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COMENTARIOS DE LOS ASUNTOS ACADÉMICO ADMINISTRATIVOS                           
 
INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA  
 

DFi 9           (Viene de la página 19) 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó cuándo se realizarán los COA para los académicos con prórrogas de 
contratos SIJA. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco, quien indicó 
que depende de la DGAPA.  
 
La Consejera Profesora Esperanza Gabriela Gutiérrez Reyes, en otro tema, expresó que se debe tener un 
mecanismo más robusto en las contrataciones e informar a la institución en caso de tener otra plaza de 
tiempo completo antes de la contratación.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Lic. Yasmin Aguilar Martínez, 
Secretaria Jurídica y de Control Administrativo, quien señaló que se trabaja en un procedimiento para las 
contrataciones de tiempo completo en la Facultad, así como el verificar si trabajan en otra sede de tiempo 
completo. 
 
El Presidente del Consejo consideró que, el Secretario de la Secretaría del Consejo Técnico podría enviar 
una carta a las autoridades de la institución, haciendo de su conocimiento que el doctor o doctora está 
contratado con dicha categoría, para agilizar los procesos. 
 
SECRETARÍA JURÍDICA Y DE CONTROL ADMINISTRATIVO 
 
Convocatoria para Concurso de Oposición Abierto pendiente de publicación    (viene de la página 31) 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó si la plaza entra en el programa para promover la definitividad de los 
académicos de carrera para su COA. 
 
Con autorización del Pleno el Dr. Espinosa aclaró que la convocatoria es para una plaza SIJA. 
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4. COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO. 
 

La Comisión de Trabajo Académico estuvo integrada por los Consejeros Profesores Miguel Ángel 
Rodríguez Weber, Maryblanca Ramos Rocha, Aurora Elvira Candil Ruiz, Julio Antonio Flores Piña y Luis 
Jiro Suzuri Hernández, quienes se reunieron de manera virtual el 2 de marzo de 2022 de 9:00 a 9:55 horas. 
 

ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
Reunión del 2 de marzo de 2022               CTA 

 
El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor Miguel Ángel Rodríguez Weber comentara sobre 
los trabajos realizados, quien presentó 6 solicitudes de suspensión temporal de estudios, mismas que 
después de la evaluación correspondiente recomendó aprobar. 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 6 SOLICITUDES DE SUSPENSIÓN TEMPORAL DE ESTUDIOS 
TRES DE PRIMER AÑO Y TRES DE SEGUNDO AÑO, DE LA LICENCIATURA DE 
MÉDICO CIRUJANO DEL CICLO ESCOLAR: 2022-0.  

 
 

4.1. COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO (BIS) 
 

La Comisión de Trabajo Académico (BIS) estuvo integrada por los Consejeros Profesores Miguel Ángel 
Rodríguez Weber, Maryblanca Ramos Rocha, Aurora Elvira Candil Ruiz, Julio Antonio Flores Piña y Luis 
Jiro Suzuri Hernández, quienes se reunieron de manera virtual el 16 de marzo de 2022 de 9:00 a 10:10 
horas. 
 

ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
Reunión del 16 de marzo de 2022               CTA 

 
 
El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor Miguel Ángel Rodríguez Weber comentara sobre 
los trabajos realizados, quien presentó 6 solicitudes de suspensión temporal de estudios, mismas que 
después de la evaluación correspondiente recomendó aprobar. 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, 1 EN CONTRA Y SIN ABSTENCIONES, SEIS 

SOLICITUDES DE SUSPENSIÓN TEMPORAL DE ESTUDIOS TRES DE PRIMER AÑO, 
DOS DE SEGUNDO AÑO Y UNO DE TERCER AÑO DE LA LICENCIATURA DE 
MÉDICO CIRUJANO DEL CICLO ESCOLAR: 2022-0.  

 

Asimismo, la Comisión evaluó el programa de la asignatura optativa "Toma de decisiones en salud 
con base en la estadística analítica", del plan de estudios de la licenciatura de Médico Cirujano en 
modalidad a distancia MOLIMOD, misma que la Comisión recomendó aprobar sin observaciones 
 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, EL PROGRAMA DE LA ASIGNATURA OPTATIVA "TOMA DE 
DECISIONES EN SALUD CON BASE EN LA ESTADÍSTICA ANALÍTICA", DEL PLAN 
DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA DE MÉDICO CIRUJANO EN MODALIDAD A 
DISTANCIA (MOLIMOD).  
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5. COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL 
ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA. 

 

La Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de la Facultad 
de Medicina estuvo integrada por los Consejeros Profesores Cristina Morán Álvarez, Héctor Vázquez Meza, 
Marlon de Ita Ley y Fernando Flores Hernández, quienes se reunieron de manera virtual el 4 de marzo de 
2022 de 9:30 a 9:50 horas. 
 

ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL 
PERSONAL ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA 
Reunión del 4 de marzo de 2022          CVIPA A 16 
 
El Presidente del Consejo solicitó a la Consejera Profesora Cristina Morán Álvarez comentara sobre los 
trabajos realizados por la Comisión, quien informó que evaluaron 44 Informes Anuales de Actividades: 20 de 
Profesor de Carrera, 18 aprobados y 2 pendientes, así como, 24 de Técnico Académico, 23 aprobados y 1 
pendiente. También se evaluaron 43 Proyectos Anuales de Actividades: 19 aprobados de Profesor de 
Carrera y 24 aprobados de Técnico Académico. 

Esta opinión se observó en la siguiente tabla y se sometió a consideración del Pleno del H. Consejo Técnico 

 

Figura Año 
Informe de actividades 

Proyecto de 
actividades 

Aprobado  Pendiente Aprobado  

Profesor de 
Carrera 

2020 1 - - 

2021 17 2 1 

2022 - - 18 

Técnico 
Académico 

2017 1 - - 

2020 1 - - 

2021 21 1 2 

2022 - - 22 

Subtotal 41 3 43 

TOTAL 44 43 

 

 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, LA VALIDACIÓN DE LOS INFORMES Y PROYECTOS DE 
ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADÉMICO DE LA COMISIÓN A 
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5.1 COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL 
ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA. 

 

La Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de la 
Facultad de Medicina estuvo integrada por los Consejeros Profesores Joel Nava Rangel, Martha Patricia 
Bizarro Nevares, Maryblanca Ramos Rocha, José Manuel Sanfilippo y Borrás, Jazmín Arteaga Vázquez y 
Alba Dolores Morales Cosme quienes se reunieron de manera virtual el 7 de marzo de 2022 de 9:30 a 
10:10 horas. 
 

ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL 
PERSONAL ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA 
Reunión del 7 de marzo de 2022              CVIPA B16 

 
El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor José Manuel Sanfilippo y Borrás comentara sobre 

los trabajos realizados por la Comisión, quien informó que evaluaron 68 Informes Anuales de Actividades: 
2 de Profesor de Asignatura aprobados; 38 de Profesor de Carrera: 32 aprobados, 2 aprobados con 
recomendación y 4 pendientes, así como, 28 de Técnico Académico: 24 aprobados y 4 pendientes. 
También se evaluaron 66 proyectos Anuales de Actividades: 38 de Profesor de Carrera, 37 
aprobados y 1 pendiente, además de 28 de Técnico Académico, 26 aprobados, 1 aprobado con 
recomendación y 1 pendiente. 

Esta opinión se observó en la siguiente tabla y se sometió a consideración del Pleno del H. Consejo Técnico 

 

Figura Año 

Informe de actividades Proyecto de actividades 

Aprobado  
Aprobado con 

recomendación 
Pendiente Aprobado  

Aprobado con 
recomendación 

Pendiente 

Profesor de 
Asignatura 

2020-
2021 

2 - - - - - 

Profesor de 
Carrera 

2020 1 - - - - - 

2021 31 2 4 1 - - 

2022 - - - 36 - 1 

Técnicos 
Académicos 

2021 24 - 4 - - - 

2022 - - - 26 1 1 

Subtotal 58 2 8 63 1 2 

TOTAL 68 66 

 

 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, LA VALIDACIÓN DE LOS INFORMES Y PROYECTOS DE 
ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADÉMICO DE LA COMISIÓN B 
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7. ASUNTOS GENERALES 
 
 
7.1 Comisión de Asuntos Académico-Administrativos.  
 

Finalizó la participación de la Consejera Profesora Antonia Isabel Castillo Rodal, como miembro de la 
CAAA, a quien se agradeció su valiosa colaboración y se invitó al Consejero Profesor Antonio Soto 
Paulino a formar parte de dicha Comisión durante las próximas cinco sesiones.  
 
Finalizó la participación del Consejero Profesor Ricardo Lascuráin Ledesma como miembro de la 
CAAA, a quien se agradeció su valiosa colaboración y se invitó a la consejera Profesora Adriana 
Elizabeth González Villalva a formar parte de dicha Comisión durante las próximas cinco sesiones 
 
 

7.2 Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de 
la Facultad de Medicina. 

 
Comisión A. Finalizó la participación del Consejero Profesor Jorge Alberto Castañón González, así 
como la sustitución de la Dra. Esperanza Duarte Escalante actual Consejera Universitaria Profesora, 
a quienes se agradeció su valiosa cooperación y se invitó a las Consejeras Profesoras Florina Gatica 
Lara y Aurora Elvira Candil Ruiz a formar parte de dicha Comisión durante las próximas cinco sesiones. 
 
Comisión B. Finalizó la participación de los Consejeros Profesores Martha Patricia Bizarro Nevares y 
Joel Nava Rangel a quienes se agradeció su valiosa cooperación y se invitó a los Consejeros 
Profesores Diana Barrera Oviedo y Fausto Alejandro Jiménez Orozco a formar parte de dicha Comisión 
durante las próximas cinco sesiones. 
 
 

7.3 Presentación y en su caso la aprobación del acta de dictamen, calificación y declaratoria de las 
fórmulas ganadoras en la elección extraordinarias de Consejeras y Consejeros Técnicos 
representantes del alumnado de la Facultad de Medicina ante su Consejo Técnico, para el periodo 
2022-2024. 

 
Con autorización del Pleno, la Lic. Aguilar Martínez presentó el acta de dictamen, calificación y 
declaratoria de las fórmulas ganadoras en la elección extraordinarias de Consejeras y Consejeros 
Técnicos representantes del alumnado de la Facultad de Medicina ante el Consejo Técnico, para el 
periodo 2022-2024. 

 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 32 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, EL ACTA DE DICTAMEN, CALIFICACIÓN Y DECLARATORIA DE 
LAS FÓRMULAS GANADORAS EN LA ELECCIÓN EXTRAORDINARIA DE 
CONSEJERAS Y CONSEJEROS TÉCNICOS REPRESENTANTES DEL ALUMNADO 
DE LA FACULTAD DE MEDICINA ANTE SU CONSEJO TÉCNICO, PARA EL 
PERIODO 2022-2024 

 
Y el acta de dictamen, calificación y declaratoria de las fórmulas ganadoras en la elección 
extraordinaria de invitadas e invitados permanentes representantes del alumnado de las licenciaturas 
en Médico Cirujano, Investigación Biomédica Básica, Ciencia Forense y Neurociencias, ante el 
Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, para el periodo 2022-2024 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 31 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y SIN ABSTENCIONES, EL 

ACTA DE DICTAMEN, CALIFICACIÓN Y DECLARATORIA DE LAS FÓRMULAS 
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GANADORAS EN LA ELECCIÓN EXTRAORDINARIA DE INVITADAS E INVITADOS 
PERMANENTES REPRESENTANTES DEL ALUMNADO DE LAS LICENCIATURAS 
EN MÉDICO CIRUJANO, INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA BÁSICA, CIENCIA 
FORENSE Y NEUROCIENCIAS, ANTE EL CONSEJO TÉCNICO DE LA FACULTAD 
DE MEDICINA, PARA EL PERIODO 2022-2024 

 
También, el Presidente del Consejo solicitó la ratificación a los integrantes la Comisión de Vigilancia 
en estas nueva convocatoria, así como, al Ing. Javier Calderón Albor, Jefe de Redes y 
Telecomunicaciones de la Facultad de Medicina, como la persona experta en Informática para auxiliar 
al presidente de la Comisión Local de Vigilancia de la Elección y fungir como enlace con la Dirección 
General de Cómputo y de Tecnologías de Información y Comunicación, dada la modalidad electrónica 
de la votación. 

 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 32 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, LA RATIFICACIÓN A LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE 
VIGILANCIA EN ESTA NUEVA CONVOCATORIA, ASÍ COMO AL ING. JAVIER 
CALDERÓN ALBOR, JEFE DE REDES Y TELECOMUNICACIONES DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA, COMO LA PERSONA EXPERTA EN INFORMÁTICA 
PARA AUXILIAR AL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN LOCAL DE VIGILANCIA DE 
LA ELECCIÓN Y FUNGIR COMO ENLACE CON LA DIRECCIÓN GENERAL DE 
CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN, DADA LA 
MODALIDAD ELECTRÓNICA DE LA VOTACIÓN 

 
Finalmente, se puso a consideración del Pleno la convocatoria para la elección extraordinaria de 
invitadas e invitados permanentes representantes del alumnado de las licenciaturas en Médico 
Cirujano, Investigación Biomédica Básica y Ciencia Forense; ante el Consejo Técnico de la Facultad 
de Medicina para el periodo 2022-2024. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área 
Profesora Velázquez López, quien reiteró la importancia de sensibilizar a los alumnos sobre la su 
participación en el Pleno del Consejo Técnico de la Facultad.  
 
Con autorización del Pleno, el Dr. Espinosa Velasco, sugirió realizar una reunión a distancia con los 
alumnos de las licenciaturas junto con los Coordinadores, para que conozcan el trabajo que se realiza, 
así como la importancia de su participación en el H. Consejo Técnico para motivarlos a participar.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Consejero Universitario 
Alumno Juan Pablo Morán Peraza, quien señaló que, como alumno no hay información acerca de los 
diferentes Consejos que tiene la universidad asi como sus funciones, consideró importante tener 
cercania con la comunidad estudiantil y tener una mayor participación.  
 
El Presidente del Consejo dijo estar de acuerdo, así como la importancia de los Consejeros Alumnos 
en la difusión de las convocatorias y acerca de los diferentes Consejos de la universidad. 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 27 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCIÓN EXTRAORDINARIA 
DE INVITADAS E INVITADOS PERMANENTES REPRESENTANTES DEL 
ALUMNADO DE LAS LICENCIATURAS EN MÉDICO CIRUJANO, INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA BÁSICA Y CIENCIA FORENSE; ANTE EL CONSEJO TÉCNICO DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA PARA EL PERIODO 2022-2024 
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ASUNTOS ABIERTOS 
 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Consejero Universitario Alumno Morán 
Peraza, quien preguntó si los jefes de departamento de la UNAM pueden tener otro cargo en otra universidad. 
 
El Presidente del Consejo, dijo no tener claro a qué cargo se refiere, por lo que se tendría que verificar los casos 
de manera individual. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien consideró que el Consejero Universitario Alumno Morán Peraza también se refiere al 
tener doble plaza de tiempo completo. 
 
En otro tema, sugirió se compartan las observaciones de la Dra. Lorena Pichardo Flores, Coordinadora de 
Protección de Datos Personales de la Unidad de Transparencia UNAM, acerca de la minutas del H. Consejo 
Técnico. 
 
Con autorización del Pleno, el Dr. Espinosa Velasco indicó que se presentará la información en el próximo Pleno. 
 
La sesión finalizó a las 10:13 horas. 
 


