
SESIÓN ORDINARIA VIRTUAL 
 

Fecha:  22 de febrero de 2023 
 

Horario de: 9:00 a 10:46 horas. 
 
MINUTA 70 

 
 
 

 
Presidente del H. Consejo Técnico 
Dr. Germán Enrique Fajardo Dolci 
 
Consejeros Propietarios 
 
Fisiología Dr. en C. Alvarado Álvarez, Ramón 
SECISS (séptimo semestre) Méd. Esp. Arrecillas Zamora, Myrna Doris 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en Antrop. Arganis Juárez, Elia Nora 
Técnico Académico M. en C. Basilio Hernández, David Humberto 
Farmacología Dra. en C.  Barrera Oviedo, Diana 
Psiquiatría y Salud Mental Esp. en Psique. Becerra Pino, Margarita Concepción 
Salud Pública Dr. en Filos. Cabrera Contreras, Roberto 
Microbiología y Parasitología Dra. en C. Castillo Rodal, Antonia Isabel 
SECISS (Internado Médico) Méd. Esp. De Anda Aguilar, Leticia 
Embriología y Genética Dr. en C. De Ita Ley, Marlon 
Biología Celular y Tisular Dra. en C. González Villalva, Adriana Elizabeth 
Farmacología Dr. en C. Jiménez Orozco, Fausto Alejandro 
Bioquímica Dr. en C. Lascurain Ledesma, Ricardo 
Escuela Nacional de Ciencias Forenses Dra. en Ling. López Escobedo, Fernanda 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Morales Cosme, Alba Dolores 
Salud Pública Méd. Cir. Morán Álvarez, Isabel Cristina 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. Oropeza Martínez, Martha Patricia 
Cirugía Méd. Cir. Rodríguez Varela, Ma. Gregoria F. 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Cir. Rodríguez Weber, Miguel Ángel 

Integración de Ciencias Médicas Méd. Esp. Ruiz Álvarez, Jesús Refugio 
SECISS (sexto semestre) Méd. Cir. Soriano Rosas, Juan 
Anatomía M. en Educ. Méd. Soto Paulino, Antonio 
Bioquímica M. en C.  Vázquez Meza, Héctor 
Unidades de Investigación, Mixtas de Servicio y 
CIPPS 

Dra. en C. Ximénez García, Cecilia Teresa 

 
Consejeros Suplentes 

 
Biología Celular y Tisular M. en C. Bizarro Nevares, Martha Patricia 
SECISS (sexto semestre) Méd. Esp. Caldiño Mérida, Margot 
Microbiología y Parasitología M. en C. Candil Ruiz, Aurora Elvira 
Informática Biomédica Dra. en Pedag. Gatica Lara, Florina 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Medicina Familiar) 

Méd. Esp. González Salinas, Consuelo 

Unidades de Investigación, Mixtas de 
Servicio y CIPPS 

Dra. en C. Gutiérrez Reyes, Esperanza Gabriela 

SECISS (octavo semestre) Méd. Esp. Marroquín Yáñez, Ma. de Lourdes  
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Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Ramos Rocha, Maryblanca 
Alumna  Reyes Vázquez, Romina  
Historia y Filosofía de la Medicina C.D. Sanfilippo y Borrás, José Manuel  
Alumno  Solano Sanguines, Abel Emiliano 
Escuela Nacional de Ciencias Forenses Dr. en Filos. Suzuri Hernández, Luis Jiro 
Psiquiatría y Salud Mental M. en C. Zamora López, Beatriz 
División de Estudios de 
Posgrado(Subdivisión de Especializaciones 
Médicas) 

Méd. Esp. Zavala García, Carmen 

Anatomía  M. en Enseñanza Zúñiga Sánchez, Rosa María 
 
 
Consejera Universitaria Técnico Académica 
 
      Dra. en C.  Duarte Escalante, Esperanza 
 
 
Consejeras de Área Profesoras 
 
      Dra. en I.B.B. Velázquez López, Ma. Isabel 
      Dra. en C.  Jiménez Martínez, Ma. del Carmen 
 
Invitado Permanente Profesor LIBB 
 
      Dr. en C.  Zarain Herzberg, Ángel Alfonso 
 
 
Invitado Permanente Alumna LIBB 
 
       Vergara Martínez, Ma. Fernanda 
 
Invitados Permanente Alumnos 
 

       Fernández Sánchez, Ximena 
       Reséndiz Guerrero, Valeria Elitania 
       Villareal Azamar, Ma. Fernanda 
 
 
 
Personal de la Facultad 
 
Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria General. 
Lic. Yasmin Aguilar Martínez, Secretaria Jurídica y de Control Administrativo. 
 
 
 

Personal de la Secretaría del Consejo Técnico 
 
Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico. 
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Documentos distribuidos: 
 

- Citatorio 
- Minuta Ordinaria virtual 69 y Extraordinaria Virtual 8 
- Constancia de la Comisión de Asuntos Académico Administrativos 
- Constancia de la Comisión de Trabajo Académico 
- Constancia de la Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del 

Personal Académico “B” 
- Asuntos Generales 

 
 

Orden del día 
 

1. Lista de asistencia y declaratoria de quórum 
2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria virtual 69 y Extraordinaria 

Virtual 8 
3. Comisión de Asuntos Académico Administrativos 
4. Comisión de Trabajo Académico 
5. Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico 
6. Asuntos Generales 
 

1. Declaratoria de quórum y bienvenida. 
 
El Presidente del Consejo, con el quórum correspondiente inició la sesión ordinaria de manera virtual a 
las 9:00 horas. 
 
 

2.- Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria Virtual 69. 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 20 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, LA MINUTA ORDINARIA VIRTUAL 69. 

 
 
 
 
2.1.-Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Extraordinaria Virtual 8. 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 20 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 
ABSTENCIONES, LA MINUTA EXTRAORDINARIA VIRTUAL 8. 
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3.- COMISIÓN DE ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS 
 
La Comisión de Asuntos Académico-Administrativos estuvo integrada por los Consejeros Profesores Elia 
Nora Arganis Juárez, Fernando Flores Hernández, Adriana Elizabeth González Villanueva, Antonio Soto 
Paulino y Esperanza Gabriela Gutiérrez Reyes, quienes se reunieron de manera virtual el 14 de febrero de 
2023 de 10:00 a 11:56 hrs. 
 
ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS  
REUNIÓN DEL 14 DE FEBRERO DE 2023                              
CAAA 
 
 
El Presidente del Consejo solicitó a la Consejera Profesora Elia Nora Arganis Juárez comentara sobre los 
trabajos realizados, quien informó que la Comisión evaluó:  
 
INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
 
DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO  
SUBDIVISIÓN DE MEDICINA FAMILIAR  
 
DEP/SMF 1 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. ISAÍAS HERNÁNDEZ TORRES  
Contrato No. 18 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir el “Seminario de Atención Médica I” del Plan Único de 
Especialidades Médicas (PUEM) con 8 horas y la asignatura “Diseño y Evaluación 
Curricular: principios y tendencias” del Programa de Maestría y Doctorado en Ciencias 
Médicas, Odontológicas y de la Salud, de la facultad de Medicina, UNAM, durante el ciclo 
2023-2024, además, participará como sinodal de los exámenes finales de especialidad, 
de los alumnos del Curso de Especialización en Medicina Familiar, del IMSS, ISSSTE, 
ISSEMyM y SS de los estados de Querétaro y Sonora. También colaborará como 
Coordinador de la Sección de Docencia de la Subdivisión de Medicina Familiar, entre 
otras actividades. (Responsable: Méd. Cir. Javier Santacruz Varela) 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
CLÍNICA DE ATENCIÓN PREVENTIVA DEL VIAJERO 
 
DI/CAPV 2 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. JORGE BARUCH DÍAZ RAMÍREZ 
Contrato No. 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de febrero de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de coordinar las actividades académicas y de investigación de la Unidad 
Mixta de la Clínica del Viajero, en sus dos sedes: Aeropuerto y Ciudad Universitaria, 
asimismo, mantendrá actualizados los manuales de procedimientos y organización para 
la vacunación y funcionamiento de la CAPV. Mantendrá un contacto permanente con 
medios de comunicación, de radio, digitales e impresos con la finalidad de garantizar 
publicaciones permanentes sobre salud y viajes internacionales. .[Responsable: Dra. en 
C. (Bioméd. Parasit.) Paz María Silvia Salazar Schettino]. 
DECISIÓN: APROBAR, 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 
DI/UIME 3 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. JESÚS ALEGRE DÍAZ  
Contrato No. 1 
Duración: 1 año 
Fecha de contratación sujeta a suficiencia presupuestal 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir las asignaturas “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en 
Evidencias a los grupos 1127 y 3197 con 3 horas cada uno y “Salud Pública y Comunidad” 
al grupo 1148 con 3 horas, además continuará con un Estudio; asimismo capacitará y 
apoyará a pasantes de la especialidad en Epidemiología y a los pasantes de Maestría y 
Doctorado en Ciencias de la Salud, en la utilización de datos, para llevar a cabo sus 
proyectos de graduación y tesis. También, seguirá incrementado el pool de información 
en coparticipación con la Universidad de Oxford para el año 2023, entre otras actividades. 
(Responsable: Dr. en I.B.B. Jaime Berumen Campos). 
DECISIÓN: APROBAR 
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UNIDAD DE TOMOGRAFÍA POR EMISIÓN DE POSITRONES Y CICLOTRÓN PET/CT 
 
DI/UTEP 4 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA RAISA ALEJANDRA RODRÍGUEZ CABRALES 
Contrato No. 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Sueldo mensual equivalente a TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de apoyar a los pacientes en la toma de signos vitales, somatometría, 
administración y ministración de medicamentos durante y después de la realización del 
estudio, asimismo, participará en los diferentes protocolos e investigaciones para la 
realización de nuevos radiofármacos. También, coadyuvará en el diplomado "Tomografía 
por emisión de positrones y tomografía helicoidal multicorte", y asistirá a Congresos de 
Medicina Nuclear como asistente y ponente.[Responsable: Dra. en C. (Bioméd. Parasit.) 
Paz María Silvia Salazar Schettino]. 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DI/UTEP 5 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. (Medicina Nuclear) OLIVA GRANADOS RANGEL  
Contrato No. 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de abril de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC 
Con el objeto de continuar apoyando en la Unidad de Tomografía por Emisión de 
Positrones y Ciclotrón PET/CT, mediante la interpretación y elaboración de los reportes 
de los estudios, evaluara y dará tratamiento a los pacientes en caso de que se presente 
alguna reacción alérgica por el medio de contraste intravenoso. Además, participará en 
la promoción de los cursos de Alta Especialidad, entre otras actividades. .[Responsable: 
Dra. en C. (Bioméd. Parasit.) Paz María Silvia Salazar Schettino]. 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DI/UTEP 6 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN RADIOLOGÍA E IMAGEN GUSTAVO VÁZQUEZ CARDOSO 
Contrato No. 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de abril de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de continuar apoyando en protocolos de investigación dentro de la Unidad 
y participará en el Curso de Alta Especialidad para residentes, rotantes y pasantes. 
Además, interpretará y elaborará los reportes de los estudios PET/CT y especificará las 
indicaciones médicas por escrito en el expediente del paciente, valorará el estado clínico 
y dará tratamiento a los pacientes en caso de presentar una reacción alérgica por el 
medio de contraste intravenoso, entre otras actividades. .[Responsable: Dra. en C. 
(Bioméd. Parasit.) Paz María Silvia Salazar Schettino] 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 
 
DEyG 7 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
DR. EN C. CARLOS ALFONSO LARQUÉ VELÁZQUEZ 
Contrato No. 5, contratación extraordinaria SIJA 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023  
Sueldo mensual equivalente a PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Embriología Humana”, a los grupos 1132 y 
1139, con cuatro horas cada uno y, al grupo 1127 con 2 horas, asimismo, brindará apoyo 
logístico en la aplicación de los exámenes departamentales, finales y extraordinarios de 
Embriología. Además, continuará colaborando en proyectos de investigación. También, 
fungirá como tutor de tesis de un alumno de maestría en ciencias bioquímicas, entre otras 
actividades. (Responsable: Mt. en C. Adrián García Cruz). 
DECISIÓN: APROBAR 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 
 
DICM 8 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. SAMUEL ELOY GUTIÉRREZ BARRETO 
Contrato No. 4 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de marzo de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC  
Con el objeto de apoyar en la organización, realización e implementación del programa 
académico de la asignatura de Integración Clínico-Básica II, casos clínicos, materiales 
del tutor, logística, carta descriptiva, programación de Prácticas en el Centro de 
Enseñanza y Certificación de Aptitudes Médicas (CECAM), de forma virtual y presencial. 
Además, colaborará en la estructuración, revisión de contenido de los exámenes 
departamentales ordinario y extraordinarios, también, colaborará en el diseño y 
validación del instrumento de evaluación Mini-CEX, utilizado para la evaluación de las 
prácticas de las asignaturas Integración Clínico-Básica I y II, entre otras actividades. 
(Responsable: Esp. en Neuro. Laura Silvia Hernández Gutiérrez). 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 
DSP 9 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN INV. EN MED. MARÍA GUADALUPE PONCIANO RODRÍGUEZ 
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de febrero de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “B” TC 
Con el objeto de impartir las asignaturas: “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en 
Evidencias” al grupo 3118 con 3 horas, “Metodología y Diseños de Investigación“, al 
grupo 3101 con 2 horas, así como la materia optativa en línea “Manejo Clínico del 
Paciente Fumador” a los grupos 8201 y 8301 con 2 horas cada uno. Asimismo, continuará 
colaborando en una línea de investigación, entre otras actividades. 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 
DSP 10 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. EN C. ARTURO RUIZ RUISÁNCHEZ  
Contrato No. 10 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto impartir las asignaturas de “Salud Pública y Comunidad” al grupo 1143, 
“Promoción de la Salud en el Ciclo de Vida” al grupo 2250 y “Organización de los 
Sistemas de Salud” al grupo MP07 con 3 horas cada uno, además, impartirá la asignatura 
optativa en línea “Economía de la Salud” con 2 horas. También, fungirá como tutor 
responsable del Servicio Social en el Programa de Investigación y Enseñanza de los 
Sistemas de Salud y Economía de la Salud en la modalidad de Programas Universitarios, 
de la Facultad de Medicina, además, continuará colaborando en un proyecto, entre otras 
actividades. [Responsable: M. en C. Socioméd. (Epid.) Guadalupe Silvia García de la 
Torre]. 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 23 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN ABSTENCIONES, 

10 CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 
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ASUNTO PENDIENTE 
 
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 
DMyP 1  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

(EXTEMPORÁNEO)  
OPINIÓN FAVORABLE  
Contrato No. 2, SIJA  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de noviembre de 2022  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO "C" TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Microbiología y Parasitología” a los 
grupos 2210, 2239 y 2252 con 3 horas cada grupo. Asimismo, colaborará en un 
proyecto de investigación, entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. 
Margarita Cabrera Bravo).  
 

MINUTA 68 25 DE ENERO DE 2023 
 
DECISIÓN: PENDIENTE POR QUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 

CAAA FUE APROBAR). 
 
MINUTA 69 8 DE FEBRERO DE 2023 
 
DECISIÓN: PENDIENTE POR QUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 

CAAA FUE APROBAR). 
 
MINUTA 70 22 DE FEBRERO DE 2023 
 
DECISIÓN: NO APROBAR CONTRATO POR OBRA DETERMINADA CON 12 VOTOS A FAVOR, 

11 EN CONTRA Y 3 ABSTENCIONES. 
 
 
 

INGRESO DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 
 
ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS FORENSES 
 
ENaCiF 1 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. LEGAL JUVENTINO IVÁN MIGUEL GONZÁLEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1.5 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA FORENSE. 
DECISIÓN: APROBAR 
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ENaCiF 2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. LEGAL JUVENTINO IVÁN MIGUEL GONZÁLEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1.5 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de SEXOLOGÍA FORENSE. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
SUBDIVISIÓN DE ESPECIALIZACIONES MÉDICAS 
 
Asociación para evitar la ceguera en México, I.A.P. 
 
DEP/SEM 3 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA MANUEL RAMÍREZ FERNÁNDEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
IMAGENOLOGÍA CORNEAL (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SEM 4 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GENÉTICA MÉDICA LUZ VIANNEY CORTÉS GONZÁLEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
GENÉTICA OFTÁLMICA (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajío, SS. 
 
DEP/SEM 5 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN UROLOGÍA BRAULIO OMAR MANZO PÉREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
ENDOUROLOGÍA (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital Central Sur de Alta Especialidad, PEMEX. 
 
DEP/SEM 6 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA ALFREDO OMAR HERNÁNDEZ 
FLORES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
ENDOSCOPÍA GINECOLÓGICA (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias "Ismael Cosío Villegas", SS. 
 
DEP/SEM 7 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN REUMATOLOGÍA LUIS FELIPE FLORES SUÁREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
VASCULITIS SISTÉMICAS PRIMARIAS (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Subdivisión de Medicina Familiar, Fac. Méd. UNAM 
 
DEP/SEM 8 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR EDGAR DANIEL GODÍNEZ TAMAY  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SEM 9 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR MARTHA BERENICE HERNÁNDEZ MIRANDA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 
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SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 
 
Hospital General de Texcoco “Guadalupe Victoria” Bicentenario, ISEM. 
 
SECISS 10 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. DEL DEPORTE Y DEL EJERCICIO ESTÉBAN MIRANDA ANDRADE 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de REHABILITACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
SECISS 11 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. DEL DEPORTE Y DEL EJERCICIO ESTÉBAN MIRANDA ANDRADE 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGÍA. 
 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECISS 12 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PEDIATRÍA JOSÉ LUIS ESPINOSA RAMÍREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de PEDIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA  
 
DFi 13 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO  

M. EN C. BIOLÓGICAS RAFAEL LUGO HUITRÓN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses, 15 días 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de FISIOLOGÍA.  
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 
DICM 14 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ALEJANDRO MORENO BONILLA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 15 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN EDUC. BASADA EN COMPETENCIAS ANA GABRIELA ORTIZ SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 16 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN ADMÓN. ANA XIMENA VARGAS RODRÍGUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 17 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR DANAE SOFÍA GÓMEZ LAMONT  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 18 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL TRABAJO GRISELDA CÁZARES RAMÍREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 19 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL TRABAJO GRISELDA CÁZARES RAMÍREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 20 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA MÉDICA HIPÓLITA AURORA SOSA REYES  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 21 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. JAQUELINE YOLANDA CASTILLO MARTÍNEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 22 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR JONNATHAN ACOSTA GREGORY  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 23 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN URG. MÉDICO QUIRÚRGICAS JOSÉ ELÍAS ORTEGA MAGAÑA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 24 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. INTERNA JOSÉ ÁNGEL FLORES HERNÁNDEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 25 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. GERIATRÍA LUIS ARMANDO MÉNDEZ LÓPEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 26 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. MARCO ALEJANDRO JIMÉNEZ OCHOA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 27 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL TRAB. Y AMBIENTAL MARÍA DEL CARMEN OROZCO SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 
DICM 28 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. INTERNA TERESA IVONNE GONZAGA LÓPEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 29 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR PAULINA CAMACHO VILLARREAL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 30 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. MARÍA FERNANDA ROSALES HERRERA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 31 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR MARTHA BERENICE ESTRADA ALVARADO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 32 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. MARITZA HERNÁNDEZ TORRES  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 33 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. INTERNA MARISOL HERNÁNDEZ LÓPEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM 34 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ANATOMÍA PATOLÓGICA MARIANA TOVAR ECHÁVARRI 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 35 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR JULIO CÉSAR PÉREZ VARGAS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 36 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ANESTESIOLOGÍA FELIPE ALEJANDRO DÍAZ CORTÉS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 37 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL ENF. PEDIÁTRICO EN EDO. CRÍTICO ARIC ARAUJO MARTÍNEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO-BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 
DSP 38 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO  

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. DE LA SALUD ARGELIA ESCUTIA MACEDO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración:11 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023.  
Con el objeto de impartir la asignatura de AMBIENTE, TRABAJO Y SALUD.  
DECISIÓN: APROBAR 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 38 INGRESOS DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO. 
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INGRESO DE AYUDANTES DE PROFESOR 
 
DEPARTAMENTO DE CIRUGÍA 
 
DC 1 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. ARANTXA PÉREZ LIMÓN  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DC 2 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. BRENDA OROPEZA MORENO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DC 3 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. CHRISTIAN LEONARDO CRUZ RICO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DC 4 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. JORGE AUGUSTO LANDETTA PLATONOFF  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DC 5 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. LENYN REYES FERNÁNDEZ DE CÓRDOVA  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DC 6 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. LUIS ENRIQUE HERNÁNDEZ ALCALÁ  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DC 7 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

OPINIÓN FAVORABLE 
C. ALDO BARRÓN LOMELÍ  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 1 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA 
CIRUGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA  
 
DEyG 8 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

C. ALEJANDRO CORTÉS ÁLVAREZ 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 5 meses, 15 días 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de EMBRIOLOGÍA HUMANA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA  
 

DFa 9 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. LORENA YAMILETH MARTÍNEZ ROMANO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses 
A partir del 16 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de FARMACOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA  
 
DFi 10 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 

C. ALEJANDRO BAUTISTA PÉREZ GAVILÁN 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses, 15 días 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DFi 11 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. CARLOS ALBERTO VILLA RAMÍREZ 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses, 15 días 
A partir del 1 de marzo de 2023 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 11 INGRESOS DE AYUDANTE DE PROFESOR 
 
DEFINITIVIDAD Y PROMOCIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO  
CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN  
 
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL  
  
DPySM 1 CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN  

DICTAMEN FAVORABLE 
M. EN C. MARIANA FOUILLOUX MORALES  
DE: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC DEFINITIVO 
A: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO  
ÁREA: SOCIOMÉDICA Y HUMANÍSTICA  
A partir del 26 de enero de 2023 
DECISIÓN: RATIFICAR 

 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 24 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, UN CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN 
 
LICENCIAS  
LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO 
 
ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS FORENSES 
 
ENaCiF 1 LICENCIA  

DRA. EN C. ALEXA VILLAVICENCIO QUEIJEIRO 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 5 al 9 de junio de 2023  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de realizar una visita para participar en pláticas y presentaciones de 
proyectos de investigación, que se llevará a cabo en la “Université du Quebec à Trois 
Rivières, Campus Quebec”, en la ciudad de Trois Rivières, Quebec, Canadá. 
DECISIÓN: APROBAR 
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ENaCiF 2 LICENCIA  
DRA. EN C. ANA MARÍA SOSA REYES 
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC DEFINITIVA  
Periodo: del 5 al 9 de junio de 2023  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de realizar una visita para participar en pláticas y presentaciones de 
proyectos de investigación, que se llevará a cabo en la “Université du Quebec à Trois 
Rivières, Campus Quebec”, en la ciudad de Trois Rivières, Quebec, Canadá. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
ENaCiF 3 LICENCIA  

DR. EN EDUCACIÓN LUIS JIRO SUZURI HERNÁNDEZ  
PROFESOR ASOCIADO “C” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 5 al 9 de junio de 2023  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de realizar una visita para participar en pláticas y presentaciones de 
proyectos de investigación, que se llevará a cabo en la “Université du Quebec à Trois 
Rivières, Campus Quebec”, en la ciudad de Trois Rivières, Quebec, Canadá. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 
DI 4  LICENCIA  

DR. EN C. EFRAÍN ZAMORA ROMO  
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 15 al 23 de abril de 2023  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de presentar un poster en el “The International Symposium on Trends in 
Radiopharmaceuticals”, que se llevará a cabo en la Agencia Internacional de Energía 
Atómica (IAEA) en Viena, Austria. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DI 5  LICENCIA  

DR. EN I.B.B. JAIME BERUMEN CAMPOS 
PROFESOR TITULAR “B” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 25 al 30 de marzo de 2023  
Días hábiles: 4 
Con el objeto de participar en el “Third Meeting of the Richard Doll Epidemiological 
Studies Consortium”, que se llevará a cabo en la Universidad de Oxford, Inglaterra. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DI 6  LICENCIA  

DR. EN FIL. MIGUEL ÁNGEL ÁVILA RODRÍGUEZ  
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 12 al 18 de marzo de 2023  
Días hábiles: 5 
Con el objeto de participar como instructor en la “Regional Training Course (Pilot) on 
Radiopharmaceuticals”, que se llevará a cabo en el Instituto Nacional de Cancerología 
en Bogotá, Colombia. 
DECISIÓN: APROBAR 
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UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 
DI/UIME 7 LICENCIA 

ESP. EN GASTROENTEROLOGÍA MAX JULIO SCHMULSON WASSERMAN 
PROFESOR TITULAR “A” TC, OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 15 al 18 de marzo de 2023 
Días hábiles: 3 
Con el objeto de asistir como ponente en el Curso de la Reunión Regional Sur de Temas 
Selectos de Gastroenterología (TESEGA-S), que se llevará a cabo en Boca del Río, 
Veracruz. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 7 LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO 
 

 
SECRETARÍA JURÍDICA Y DE CONTROL ADMINISTRATIVO 
Convocatorias para Concurso de Oposición Abierto Pendientes de publicación. 
 
DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA        (Ver página 30) 
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $465.82.  
 

Asignatura: Anatomía Plan 2010 
Área: Biomédica  
DECISIÓN APROBAR  
 

PRUEBAS  
 

 Crítica escrita del programa de estudios de la asignatura de Anatomía correspondiente al plan de 
estudios 2010. (Máximo 10 cuartillas, a doble espacio). Ponderación 20%. 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
con 48 horas de anticipación. Ponderación 40%. 

 Currículum vitae. Ponderación: 40% 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría.  En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR     (Ver página 30) 
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82.  
 

Asignatura: Biología Celular e Histología Médica Plan 2010 
Área: Biomédica  
DECISIÓN APROBAR  
 

PRUEBAS  
 

 Crítica escrita del programa del plan de estudios de la asignatura de Biología Celular e Histología 
Médica, Plan 2010, máximo 10 cuartillas a doble espacio. Ponderación 35%. 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
cuando menos 48 horas de anticipación. Ponderación 35%. 

 Currículum vitae. Ponderación: 30% 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría.  En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma.  
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DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA         (Ver página 30) 
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82.  
 

Asignatura: Bioquímica y Biología Molecular Plan 2010 
Área: Biomédica  
DECISIÓN APROBAR  
 

PRUEBAS  
 

 Crítica escrita del programa de estudios vigente. Ponderación 20%. 
 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes diferente al 

que están impartiendo en las clases, que se fijará cuando menos con 48 horas de anticipación. 
Ponderación 70%. 

 Currículum vitae. Ponderación: 10% 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría.  En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA        (Ver página 30)  
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82.  
 

Asignatura: Fisiología Plan 2010 
Área: Biomédica  
DECISIÓN APROBAR  
 

PRUEBAS  
 

 Crítica escrita del programa de estudios correspondiente. Ponderación 10%. 
 Exposición escrita de un tema del programa (a elección del aspirante) en un máximo de 20 cuartillas. 

Ponderación 10%. 
 Exposición oral de los puntos anteriores. Ponderación 10%. 
 Interrogatorio sobre la materia. Ponderación 10%. 
 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 

cuando menos con 48 horas de anticipación. Ponderación 30%. 
 Currículum vitae. Ponderación: 30% 

 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría.  En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma.  
 
DEPARTAMENTO DE HISTORIA Y FILOSOFÍA DE LA MEDICINA    (Ver página 30) 
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82. 
 

Asignatura: Antropología Médica e Interculturalidad 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Exposición escrita del tema “Enseñanza y aprendizaje de la antropología médica en el Departamento 
de Historia y Filosofía de la Medicina” en un máximo de ocho cuartillas. Ponderación: 25% 

 Exposición oral del punto anterior. Ponderación: 25% 
 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 

cuando menos con 48 horas de anticipación. Ponderación: 25% 
 Currículum vitae. Ponderación: 25% 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
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DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA        (Ver página 30) 
 

Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82. 
 

Asignatura: Promoción de la Salud en el Ciclo de Vida 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del programa de la Asignatura “Promoción de la Salud en el Ciclo de Vida” con una 
propuesta para su mejora. Ponderación 20%. 

 Exposición escrita de temas “Curso de vida”, en un máximo de 20 cuartillas. Ponderación 25%. 
 Exposición oral de los puntos anteriores, ante el grupo de académicos del Departamento de Salud 

Pública. Ponderación 25%. 
 Currículum Vitae. Ponderación 30%. 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
 
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 
 

Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 38548-48 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN: APROBAR 
 
 

PRUEBAS 
 

 Descripción y crítica constructiva escrita del Programa Académico de la Asignatura de Didáctica en 
las Ciencias de la Salud, del Plan de Estudios de la Maestría en Docencia para la Educación Media 
Superior, de la cual la Facultad de Medicina es entidad participante (máximo 20 cuartillas). 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema de la asignatura Didáctica en las Ciencias 
de la Salud ante un grupo de estudiantes, que se fijará cuando menos con 48 horas de anticipación. 

 Formulación de un protocolo de investigación que contenga información sobre: 
- Factores sociodemográficos asociados al embarazo no planeado en estudiantes adolescentes de 

educación media superior. 
- Diagnóstico situacional sobre el conocimiento funcional de métodos anticonceptivos y prácticas 

sexuales en estudiantes adolescentes de educación media superior, antes y después de implementar 
una intervención educativa en sexualidad. 

 Exposición oral del punto anterior. 
  

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
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SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL  (Ver página 31) 
 

Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Titular “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo mensual 
de $35,287.00 
 

Plaza: Vacante 
No. Plaza 12372-47 
Área: Clínica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Crítica escrita al programa de la asignatura de Otorrinolaringología del Plan de Estudios 2010 de 
Licenciatura de Médico Cirujano. 

 Prueba didáctica frente a grupo, consistente en la exposición de un tema frente a un grupo de 
estudiantes de la asignatura de Otorrinolaringología de la Licenciatura de Médico Cirujano, el cual se 
definirá con 48 horas de anticipación. 

 Formulación de un proyecto de investigación acerca de “Análisis de la actividad clínica de los 
profesionales de la Salud durante la pandemia de COVID-19”. 

 Exposición oral del proyecto anterior. 
  

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN POLITICAS, POBLACIÓNES Y SALUD 
 

Una plaza de Profesor de Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo Interino, con un sueldo mensual 
de $21,882.76. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 78695-03 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN: APROBAR 
 
 
 

PRUEBAS 
 
 
 

 Crítica escrita de la asignatura Metodología de la Investigación del Programa de Maestría y Doctorado 
en Ciencias Médicas, Odontológicas y de la Salud, Campo de Conocimiento Ciencias Sociomédicas 
y Políticas de Salud. 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
cuando menos en 48 horas de anticipación 

 Formulación de un proyecto de investigación sobre el tema de Inequidades en la atención de 
pacientes con enfermedad renal crónica en zonas urbanas en México y su impacto en la 
supervivencia. 

 Exposición oral del punto anterior. 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto. 
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DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA 
 
Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76 
 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 48926-34 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 
PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del programa de estudios de la asignatura de Anatomía correspondiente al plan de 
estudios 2010. 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
con 48 horas de anticipación. 

 Formulación de un proyecto de investigación sobre: la participación del ciclo circadiano en la 
regulación inflamatoria y en la permeabilidad de la barrera hematoencefálica en un modelo 
experimental. 

 Exposición oral del punto anterior. 
 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR 
 
Una plaza de Técnico Académico Titular “A” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo mensual de 
$19,451.36 
 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 75431-20 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Prueba escrita: 
Diseño de un procedimiento técnico que se aplique para la detección de daño al material genético y 
muerte celular causado por la inhalación de metales identificados como parte de los contaminantes 
atmosféricos. El documento debe tener una extensión mínima de 10 y máxima de 20 cuartillas, 
incluyendo la bibliografía. 

 Exposición oral del procedimiento técnico propuesto 
 Prueba oral: 

Exposición oral sobre las bases teóricas de las técnicas para detectar genotoxicidad: 
electroforesis unicelular (alcalina y neutra) y técnica de micronúcleos; así como de las técnicas para 
evaluar muerte celular utilizando fluorocromos. 

 Prueba práctica: 
Sobre el funcionamiento y ejecución de las siguientes técnicas: electroforesis unicelular alcalina, 
micronúcleos (en eritrocitos), viabilidad celular por fluorocromos, y evaluación de la apoptosis por 
fluorocromos. 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
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DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 

Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 12416-95 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del programa de estudios de la asignatura de Embriología Humana correspondiente al 
plan de estudios 2010. 

 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
con 48 horas de anticipación. 

 Formulación de un proyecto original de investigación sobre Evaluación del efecto transgeneracional 
de la leptina sobre la fertilidad en el modelo de rata alimentada con una dieta alta en grasa. 

 Exposición oral del punto C. 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA 
 

Una plaza de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo mensual de 
$17,774.88. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 71715-38 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Presentar una propuesta escrita sobre los efectos de extractos de alguna planta medicinal, 
preferentemente del género Struthantus, sobre el sistema óseo de modelos animales con síndrome 
metabólico en etapa menopáusica. 

 Descripción y manejo por escrito de las técnicas utilizadas para caracterizar y evaluar los efectos de 
alguna planta medicinal del género Struthantus sobre la remodelación ósea de ratas con síndrome 
metabólico en etapa menopáusica. 

 Exposición oral de los puntos anteriores 
 Nota: La modificación abre la evaluación al género hemiparasito Struthantus que incluye varias 

especies conocidas como injertos y, que se encuentran ampliamente distribuidas en nuestro país. Se 
requiere evaluar el expertise del aspirante en técnicas experimentales empleadas para valorar el 
sistema óseo bajo alteraciones de la condición metabólica en la menopausia. 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 56171-75 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del programa de estudios de la asignatura de Fisiología, plan 2010. 
 Exposición escrita del tema “Sueño y vigilia. Locus coeruleus”, del programa de la asignatura de 

Fisiología, plan 2010 en un máximo de 20 cuartillas. 
 Interrogatorio sobre la materia. 
 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 

cuando menos con 48 horas de anticipación. 
 Formulación de un proyecto de investigación sobre “Función del cerebelo en el autocontrol y el 

consumo de alcohol y su modulación por receptores cannabinoides CB1 y CB2”. 
 Exposición oral del punto anterior. 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 
Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76 
 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 48935-01 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 
PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del programa de estudios de la asignatura de Fisiología, plan 2010. 
 Exposición escrita del tema “6.9.1 Regulación del peso corporal a largo y corto plazo”, del programa 

de la Asignatura de Fisiología, Plan 2010 en un máximo de 20 cuartillas. 
 Interrogatorio sobre la materia. 
 Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 

cuando menos con 48 horas de anticipación. 
 Formulación de un proyecto de investigación sobre “Modulación colinérgica nicotínica de la actividad 

eléctrica neuronal y de las entradas sinápticas glutamatérgicas y GABAérgicas del núcleo arqueado”. 
 Exposición oral del punto anterior. 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
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DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 

Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $21,882.76 
 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 12387-94 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Crítica escrita del Programa académico de la asignatura de Microbiología y Parasitología (Unidad 
temática de Virología). 

 Prueba didáctica, consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 
cuando menos con 48 horas de anticipación. 

 Formulación de un proyecto de investigación sobre Mecanismos y marcadores genéticos e 
inmunológicos de la infección persistente del virus sincicial respiratorio. 

 Exposición oral del punto anterior. 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
 
DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 

Una plaza de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo Interino, con un sueldo mensual de 
$17,774.88. 
 

Plaza: Ocupada 
No. Plaza 65833-70 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

 Presentación de una propuesta escrita sobre la influencia de los determinantes sociales de la salud 
y las ventajas de realizar análisis multinivel para la mejor comprensión de la epidemia de diabetes 
mellitus en población mexicana. 

 Presentación escrita de la descripción y manejo de las características de consumo de alimentos 
procesados y ultraprocesados en estudiantes de medicina y sus estrategias de alimentación. 

 Propuesta por escrito sobre el análisis psicométrico de los exámenes de Salud Pública que se aplican 
a estudiantes de medicina, con base en la teoría clásica del test y la teoría de respuesta al ítem. 

 Exposición oral del punto anterior. 
 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser invariablemente de 
su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, deberá incluir cita o referencia 
respecto del autor de la misma. 
 
 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 24 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, 17 CONVOCATORIAS PARA CONCURSO DE OPOSICIÓN 
ABIERTO PENDIENTES DE PUBLICACIÓN. 
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COMENTARIOS DE LOS ASUNTOS ACADÉMICO ADMINISTRATIVOS                           
 
INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  
UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 
DI/UIME 3           (Viene de la página 5) 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
María Isabel Velázquez López, quien preguntó cuál es el origen de la plaza. 
 
La Consejera Profesora Arganis Juárez dijo que es una plaza vacante por renuncia. 
 
ASUNTO PENDIENTE 
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 
DMyP 1                    (Viene de la página 8) 
 
El Presidente del Consejo indicó que es un asunto que se ha tratado en las dos sesiones anteriores, con sus 
respectivas solicitudes de revisión hechas por integrantes del Pleno.   
 
En una segunda revisión del asunto la Comisión de Asuntos Académico Administrativos recomendó 
nuevamente aprobar Contrato por Obra determinada, la Consejera Profesora Arganis Juárez presentó una 
reseña del asunto, seguido del acto se presentó un nuevo debate, con la participación los integrantes de la 
Comisión Revisora, Consejeros Técnicos, Invitados permanentes, entre los comentarios la Consejera 
Profesora Cecilia Teresa Ximénez García, solicitó de manera explícita se asentará en la minuta que no 
estaba de acuerdo en aprobar el asunto; otro comentario la Consejera Profesora Martha Patricia Bizarro 
Nevares comentó que toda la documentación fue revisada tanto por la Triple (CAAA) como por la Comisión 
Dictaminadora correspondiente. Finalmente escuchados los argumentos a favor y en contra, el Presidente 
del Consejo sometió a votación el asunto, y de acuerdo a los resultados se decidió no aprobar el Contrato 
de Obra determinada de la académica. 
 
El Consejero Profesor Fausto Alejandro Jiménez Orozco comentó que en el manual de Criterios de enero 
del 2017 ya requiere modificaciones y actualizaciones y están ya trabajando observaciones por lo que se 
deberían enviar a las Comisiones para que se revise el tema. 

 
 

CONVOCATORIAS PARA CONCURSO DE OPOSICIÓN ABIERTO PENDIENTES DE PUBLICACIÓN 
 
Departamentos varios                      (Vienen de las páginas 22 a la24) 
 
La Consejera Profesora Arganis Juárez indicó que estas convocatorias ya fueron aprobadas en sesiones 
anteriores y en esta ocasión se actualizaron los tabuladores de los sueldos. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Arturo Espinosa Velasco, 
Secretario del Consejo Técnico, quien para complementar agregó que la actualización fue a solicitud de la 
DGAPA. 

 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó por qué se puso la ponderación en las convocatorias de asignatura y si 
está permitido. 
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La Consejera Profesora Arganis Juárez señaló que los criterios de las plazas dependen de las necesidades 
de cada departamento.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien señaló que cuando se aprobaron las convocatorias por el Pleno, no se presentaron 
con los porcentajes, que son las Comisiones Dictaminadoras quienes lo deciden, además que no se 
establece en el Estatuto del Personal Académico. 
 
Con autorización del Pleno, la Lic. Yasmin Aguilar Martínez Secretaria Jurídica y de Control Administrativo, 
comentó que las convocatorias previamente fueron enviadas a DGAPA, quien sugirió la modificación pero 
solamente en las convocatorias de Definitividad para Profesor de Asignatura, para facilitar la evaluación a 
la Comisión Dictaminadora.  
 
La Consejera Profesora Ximénez García preguntó si los porcentajes sugeridos por la DGAPA sólo son para 
los COA de Definitividad de Profesor de Asignatura. 
 
Con autorización del Pleno, la Lic. Aguilar Martínez respondió que sí, solo son en esos casos. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien insistió en que no le quedó claro, por qué cada departamento tiene una 
ponderación diferente, consideró que debería ser un criterio homogéneo. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien 
agregó que estas convocatorias ya habían sido aprobadas, pero a solicitud de la DGAPA se anexó la 
ponderación y se dejó el porcentaje de cada punto a consideración del departamento, por lo que en caso 
de que el Pleno acuerde su homologación, se tendría que consultar con la DGAPA.  
 
El Presidente del Consejo solicitó al Secretario del Consejo Técnico y a la Secretaria Jurídica y de Control 
Administrativo, revisen este tema y se presente en la siguiente sesión del Pleno.  
  
SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL (viene de la pág. 25) 

 
El Presidente del Consejo con autorización del pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó por qué está vacante esa plaza que es de nivel alto y si cuenta con algún 
candidato a ocuparla. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien dijo 
que es una plaza que estaba disponible en la Facultad y, ya se tiene el candidato para ocuparla. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien consideró que se ya se tienen un candidato, se debería presentar como plaza 
ocupada.  
 
Con autorización del Pleno, el Dr. Espinosa Velasco indicó que la plaza continúa vacante, pero ya se tiene 
un candidato que cumple con los requisitos y pudiera ocupar la plaza a través del Concurso de Oposición.   
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4. COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO. 
 

La Comisión de Trabajo Académico estuvo integrada por los consejeros profesores Miguel Ángel Rodríguez 
Weber, Maryblanca Ramos Rocha, Aurora Elvira Candil Ruiz, Julio Antonio Flores Piña y Luis Jiro Suzuri 
Hernández, quienes se reunieron el 15 de febrero de 2023 de 9:00 a 10:15 horas. 
 
ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
Reunión del 15 de febrero de 2023               CTA 

 
El Presidente del Consejo solicitó al Consejero Profesor Miguel Ángel Rodríguez Weber comentara sobre los 
trabajos realizados, quien presentó 11 solicitudes de suspensión temporal de estudios, mismas que después 
de la evaluación correspondiente recomendó aprobar. 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 24 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN ABSTENCIONES, 

11 SOLICITUDES DE SUSPENSIÓN TEMPORAL DE ESTUDIOS: 7 DE PRIMER AÑO, 1 DE 
SEGUNDO AÑO, 1 DE TERCER AÑO , 1 DE CUARTO AÑO Y 1 DE QUINTO AÑO TODAS 
DE LA LICENCIATURA DE MÉDICO CIRUJANO DEL CICLO ESCOLAR: 2023-0.  
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5. COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL 
ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA. 

 
La Comisión de Verificación de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de la Facultad 
de Medicina estuvo integrada por los Consejeros Profesores Florina Gatica Lara, David Humberto Basilio 
Hernández, Adriana Elizabeth González Villanueva y Martha Patricia Bizarro Nevares quienes se reunieron 
de manera virtual el 17 de febrero de 2023 de 9:30 a 10:10 horas. 
 
ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE VERIFICACIÓN DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL 
PERSONAL ACADÉMICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA 
Reunión del 17 de febrero de 2023          CVIPA A 21 
 
El Presidente del Consejo solicitó a la Consejera Profesora Martha Patricia Bizarro Nevares comentara 
sobre los trabajos realizados, quien informó que en la Comisión A, se evaluaron un total de 79 Informes 
Anuales de Actividades: 40 de Profesor de Asignatura aprobados; 19 de profesor de Carrera, 16 aprobados, 
1 aprobado con recomendación y 2 pendientes, además de, 20 de Técnico Académico, 16 aprobados, 3 
aprobados con recomendación y 1 pendiente. También, 40 Proyectos Anuales de Actividades: 20 de 
Profesor de Carrera: 19 aprobados y 1 pendiente, así como, 20 de Técnico Académico; 19 aprobados y 1 
aprobado con recomendación. 
 
Esta opinión se observó en la siguiente tabla y se sometió a consideración del Pleno del H. Consejo Técnico 
 

Figura Año 
Informe de actividades Proyecto de actividades 

Aprobado  Aprobado con 
recomendación Pendiente Aprobado  Aprobado con 

recomendación Pendiente 

Profesor de 
Asignatura 

2022 1 - - - - - 
2020-
2021 8 - - - - - 

2021-
2022 29 - - - - - 

2022-
2023 2 - - - - - 

Profesor de 
Carrera 

2019 - - - 1 - - 
2021 1 - 1 - - - 
2022 14 1 1 1 - 1 
2022-
2023 1 - - - - - 

2023 - - - 16 - - 
2023-
2024 - - - 1 - - 

Técnicos 
Académicos 

2022 15 3 1 - - - 
2022-
2023 1 - - - - - 

2023 - - - 18 1 - 
2023-
2024 - - - 1 - - 

Subtotal 72 4 3 38 1 1 
TOTAL 79 40 

 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 25 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y SIN 

ABSTENCIONES, LA VALIDACIÓN DE LOS INFORMES Y PROYECTOS DE 
ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADÉMICO DE LA COMISIÓN A 
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6.-  ASUNTOS GENERALES 
 
 
6.1 Comisión de Asuntos Académico-Administrativos.  
 

Finalizó la participación del Consejero Profesor Fernando Flores Hernández como miembro de la CAAA, 
a quien se agradeció su valiosa colaboración y se invitó al Consejero Profesor Luis Jiro Suzuri a formar 
parte de dicha Comisión durante las próximas cinco sesiones.  
 
El Presidente del Consejo preguntó al Secretario del Consejo Técnico, si el Dr. Jiro Suzuri quien 
representaba a la Licenciatura de Ciencia Forense ahora Escuela Nacional de Ciencias Forense 
continuaba como Consejero Técnico de la Facultad de Medicina y si es hasta que la Escuela tenga su 
propio Consejo Técnico. 
 
Con autorización del Pleno, el Dr. Espinosa Velasco comentó que hasta que no cambien los integrantes 
del Consejo Técnico actual, los representantes de esa área continuarán participando en este, pero aclaró 
que no tendrán representatividad en el próximo Consejo Técnico.  

 
6.2 Informe de la División de Investigación de la Facultad de Medicina, por la Dra. Paz María Salazar 

Schettino. 
 

El Presidente del Consejo dio una breve introducción al tema y dijo que si bien, la función más importante 
es la enseñanza en las diferentes licenciaturas de la Facultad de Medicina, también es muy importante 
la labor realizada en la División de Investigación, no solo en la cantidad y la calidad de los investigadores, 
sino también en los sitios en los que están publicando los profesores, además del porcentaje de factor 
de impacto que es muy alto comparado con los institutos de la UNAM. 
 
Y con el permiso del Pleno, otorgó la palabra a la Dra. Paz María Salazar Schettino, Jefa de la División 
de Investigación, quien presentó el Informe de Productividad Científica, de la División de Investigación 
de la Facultad de Medicina. Indicó que las actividades de investigación en la Facultad de Medicina se 
sustentan en 135 líneas de investigación en las áreas Básica, Clínica, Epidemiológica, Sociomédica, 
Educativa y de Desarrollo Tecnológico, de las que se desprenden 300 temas de investigación, continuó 
con la Productividad Científica del personal académico de tiempo completo que se publicó en el 2022, 
los porcentajes por departamento, además de la publicación de artículos y libros. 
 
Presentó además, la Distribución por Nivel de los académicos vigentes en el Sistema Nacional de 
Investigadores en el periodo 2008-2022 y la Formación de Recursos Humanos, agradeció de manera 
especial al Dr. Germán E. Fajardo Dolci, Director de la Facultad de Medicina y al Lic. Luis Arturo González 
Nava, Secretario Administrativo, por el apoyo brindado; también al Maestro José Martín Galván, por la 
realización de la presentación así como la recopilación de la información; además a todos los 
Investigadores de la Facultad. 
 
El Presidente del Consejo señaló que con los datos presentados quedó claro el avance de la 
Investigación y felicitó a todos los investigadores y departamentos que participan de una manera u otra 
en esta labor, así mismo dijo que son transcendentales las alianzas que se han hecho.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Jaime Berumen Campos, 
Jefe de la Unidad de Investigación en Medicina Experimental, quien felicitó a los que han logrado el claro 
incremento en la productividad de la Investigación y preguntó cuál es la media en el factor de Impacto. 
 
Con autorización del Pleno, la Dra. Salazar Schettino señaló que la media es de 4 y fracción. 
El Presidente del Consejo felicitó a todos los Investigadores, se unieron a las felicitaciones la Dra. Salazar 
Schettino y la Consejera Profesora Ximénez García. 
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La Consejera Profesora Esperanza Gabriela Gutiérrez Reyes se unió a moción y en otro tenor preguntó, 
si la UME es la Unidad de Medicina Experimental o Departamento de Medicina Experimental; ya que en 
el Reglamento Interior de la Facultad está como Unidad de Investigación en Medicina Experimental, pero 
en el Manual de Organización de la Facultad está como Departamento de Medicina Experimental. 
 
El Presidente del Consejo dijo que en su creación no se estableció de manera clara, pero está en proceso 
de definirse, agregó que se tiene que actualizar el convenio con la sede en la que se encuentra, ya que 
no es lo planteado inicialmente.  
 
La Consejera Profesora Gutiérrez Reyes mencionó que además aún no se realiza el cambio de nombre 
de la UME a Unidad de Medicina Experimental “Doctor Ruy Pérez Tamayo”, como se aprobó en el Pleno 
en la sesión del 6 de abril de 2022.  
 
Con autorización del Pleno, la Lic. Aguilar Martínez dijo que en el convenio de 1996, se menciona la 
creación de la Unidad de Medicina Experimental, y actualmente están en pláticas para actualizar dicho 
convenio y firmar un contrato de comodato; y posteriormente se definirá si será unidad o departamento, 
agregó que desconoce si administrativamente habrá cambios en su estructura. 
 
El Presidente del Consejo dijo que ya solicitó a la Secretaría Administrativa el análisis de cualquiera de 
las dos, para presentarlo en la reunión con la sede. 
 
El Consejero Profesor Marlon de Ita Ley preguntó cuál es la media de edad de los académicos que 
reportan, y si en el 10% del incremento de los miembros del SNI 1 se consideraron a los profesores de 
asignatura que pueden solicitar la adscripción a la Facultad de Medicina. 
 
Con autorización del Pleno, la Dra. Salazar Schettino dijo que no tiene el promedio de edad en este 
momento pero que lo puede obtener para informar posteriormente al Pleno, respecto al segundo punto, 
están incluidos todos los profesores incluyendo a los de asignatura. 
 
El Consejero Profesor Roberto Cabrera Contreras se unió a las felicitaciones, y resaltó que a pesar de la 
disminución de los apoyos económicos después de la pandemia, por parte de diferentes instituciones, 
hay un incremento en el número de publicaciones. Además sugirió en la asignación de los apoyos 
económicos para la investigación, se consideren pares en la revisión de artículos sobre todo los 
científicos internacionales que aún no se toman en cuenta.  
 
Con autorización del Pleno, la Dra. Salazar Schettino dijo que es importante señalar el apoyo otorgado 
por las autoridades de la Facultad, tanto del Director como del Secretario Administrativo, que han 
facilitado el incremento al apoyo económico como no se ha visto en la Facultad; agregó que se analizará 
la propuesta del consejero profesor.  

 
ASUNTOS ABIERTOS 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria 
Técnico Académica Esperanza Duarte Escalante, quien comentó que en el curso de “Medidas de 
Seguridad para la Protección de Datos Personales”, de la Unidad de Transparencia de la UNAM, del 
lunes 20 de febrero el 2023, se comentó la posibilidad de que la Facultad brinde apoyo para auxiliar a los 
académicos en la instalación de un software determinado, para proteger los datos personales. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Ing. Gustavo Barradas Culebro 
Jefe de Informática en Facultad de Medicina, quien dijo que se pondrá en contacto con el Jefe de 
Sistemas de la Secretaría del Consejo Técnico, para analizar la solicitud y brindar el apoyo.  
  
La sesión finalizó a las 10:46 horas. 
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