
SESIÓN ORDINARIA 

Fecha: 11 de diciembre de 2023. 

Horario de: 9:00 a 10:52 horas. 

MINUTA 9 

 

 
 
Decano del H. Consejo Técnico 
Dr. Andrés Eliú Castell Rodríguez 
 
Propietarios 
 
SECISS (Inter. Médico) Méd. Esp. Amador Sánchez, Raquel 
SECISS (9no semestre) Méd. Esp. Badillo Bravo, Alejandro 
Unidades de Investigación, Mixtas de Servicio y 
CIPPS 

Dra. en C.   Becker Fauser, Ingeborg Dorothea 

SECISS (8vo semestre) Méd. Esp. Borges Ibáñez, Manuel Francisco 
Cirugía Mtra. en C. Carrillo Soto, Irma Araceli 
Licenciatura en Neurociencia Mtra. en C. Quim. Castillo Martínez, Alicia 
SECISS (7mo semestre) Mtro. en Dir. Hosp. Diez Canseco López Fernando 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. Flores Flores, Jessica Alejandra 
SECISS (5to semestre) Méd. Esp. García Méndez Jorge Oscar 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Medicina Familiar) 

Méd. Esp. Gómez Clavelina, Francisco Javier F                            

Psiquiatría y Salud Mental Méd. Esp. Gutiérrez Soriano Joaquín Ricardo 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Dra. en C.  Hamui Sutton, Alicia 

Cirugía Dr. en Educ. Jiménez Corona, José Luis 
Salud Digital Dra. en C. Lima Sánchez, Dania Nimbe 
Integración de Ciencias Médicas Mtro. en C. Massieu Paulin, Alain 
Psiquiatría y Salud Mental Méd. Esp. Mejías Vizcarro, Juan Antonio 
Integración de Ciencias Médica Méd. Esp. Mendoza Shuster Ortiz Gerardo Erick 
Microbiología y Parasitología Dra. en C. Morales Espinosa, María del Rosario 
División de Estudios de Posgrado              
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Nieto Zermeño, Jaime 

Bioquímica Dra. en C. Ortega Aguilar, Alicia 
Salud Pública Mtra. en C. Pérez de León, Alicia 
Técnico Académico Mtro. en C. Ramírez Bárcenas, José Antonio 
Historia y Filosofía de la Medicina Mtra. en Hist. Ramírez De Lara María Elena 
Fisiología Dra. en C. Rodríguez Martínez, Ana Erika 
Anatomía Dra. en C. Rojas Granados, Adelina 
Embriología y Genética Méd. Esp. Ruiz Corona, Antonio Joaquín  
Farmacología Dra. en C. Soto Núñez, Maribel 
Bioquímica Dra. en C. Tenorio Zumárraga, Eda Patricia 
SECISS (6to semestre) Méd. Esp. Trevethan Cravioto Sergio 
Licenciatura en Fisioterapia Mtra. en C Uresty Valencia Carla Gabriela 
Farmacología Dra. en C. Ventura Martínez, Rosa 
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SUPLENTES 
 

Embriología y Genética Mtra. en C. Aburto Mejía, Elsa 
SECISS (5to semestre) Méd. Esp. Bañuelos Camacho Rafael Armando 
Cirugía Méd. Cir Becerril Lerin, Arturo Enrique 
Salud Digital Dra. en C. Cano Rodríguez, Ma. Concepción 
Bioquímica Dra. en C. Castañeda Patlán, María Cristina 
Unidades de Investigación, Mixtas de 
Servicio y CIPPS 

Dra. en C. Chavarría Krauser, Anahí 

Embriología y Genética Méd. Cir. Cortés Arrellano, Josué Raúl 
Historia y Filosofía de la Medicina Mtra. en C. De la Cueva Cedillo, Ma. Fernanda 
Técnico Académico Dr. en C. Estrada Rojo, Francisco 
Integración de Ciencias Médicas Mtra. en C. García Rivera Rocío Carolina 
Anatomía Mtro. en C. Guerrero Chávez, Giovanni Hashar 
Integración de Ciencias Médicas Mtro. en C. Gutiérrez Barreto Samuel Eloy 
Cirugía Mtra. en C. Hernández López, Adriana 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en Hist. Martínez Barbosa, María Xóchitl 
Farmacología Mtra. en C. Martínez Enríquez María Elena 
SECISS (8vo semestre) Méd. Cir. Ochoa Romero Oscar 
Fisiología Mtro. en L. Esp. Reyes Ocampo, José Luis  
Alumna  Reyes Vázquez, Roxana Romina 
División de Estudios de Posgrado 
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Cir. Sosa Reyes, Hipólita Aurora 

Microbiología y Parasitología Dra. en C. Tirado Mendoza, Rocío Gabriela 
Farmacología Dr. en C. Torres Flores, Víctor Manuel 
 
INVITADOS PERMANENTES 
 
Consejera Universitaria Técnica Académica 
 

      Dra. en C.  Duarte Escalante, Esperanza 
 

Consejeras de Área Profesoras 
 
      Dra. en I.B.B. Velázquez López, Ma. Isabel 
Consejero de la LIBB Profesor 
 

      Dr. en C. Zarain Herzberg, Ángel Alfonso 
 
Invitado Permanente Alumno 
 

       Barragán los Santos, Javier 
 
 
Personal de la Facultad 
 

Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria General. 
Lic. Yasmin Aguilar Martínez, Secretaria Jurídica y de Control Administrativo. 
 

Personal de la Secretaría del Consejo Técnico 
 

Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico. 
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Documentos distribuidos: 
 

- Citatorio 
- Minuta Ordinaria 8 
- Constancia de la Comisión de Asuntos Académico Administrativos 
- Constancia de la Comisión de Trabajo Académico 
- Asuntos Generales 
 

Orden del día 
 

1. Lista de asistencia y declaratoria de quórum 
2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria 8 
3. Comisión de Asuntos Académico Administrativos 
4. Comisión de Trabajo Académico 
5. Asuntos Generales 
 

1. Declaratoria de quórum. 
 

El Decano del Consejo, dio la bienvenida a la última sesión del Pleno y con el quórum correspondiente 
inició la sesión ordinaria a las 9:00 horas. 
 
 
 
 

2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria 8. 
 

El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área 
Profesora María Isabel Velázquez López quien indicó que no quedó claro si el asunto 14 de la CAAA, 
fue revisado, también, que en las convocatorias aprobadas para su publicación en la gaceta, 
consideró se debe homogenizar él como se escribe el texto, sobre todo con las altas y bajas en las 
palabras 
 
El Decano del Consejo señaló que se deben de ser revisado ese tema. 

 
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y TRES 
ABSTENCIONES, LA MINUTA ORDINARIA 8. 
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3.- COMISIÓN DE ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS 
 
La Comisión de Asuntos Académico-Administrativos estuvo integrada por los Consejeros Profesores 
Francisco Javier Fulvio Gómez Clavelina, Víctor Manuel Torres Flores, María Elena Ramírez de Lara, 
Maribel Soto Núñez y Carla Uresty Valencia quienes se reunieron de manera virtual el 4 de diciembre de 
2023 de 10:00 a 11:57 horas. 
 
ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS  
REUNIÓN DEL 4 DE DICIEMBRE DE 2023              CAAA 
 
El Decano del Consejo, solicitó al Consejero Profesor Francisco Javier Fulvio Gómez Clavelina, 
comentara sobre los trabajos realizados, quien informó que la Comisión evaluó: 
 
INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
 
ASUNTO PENDIENTE 
CONCURSO DE OPOSICIÓN ABIERTO  
 
SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL  
 
SECISS 1 CONCURSO DE OPOSICIÓN ABIERTO  

DICTAMEN FAVORABLE  
MTRO. EN ALTA DIRECCIÓN GERMÁN ENRIQUE FAJARDO DOLCI  
PROFESOR TITULAR “C” TC NO DEFINITIVO  
Fecha de publicación de la convocatoria 24 de agosto de 2023  
ÁREA: CLÍNICA  
 

MINUTA 8 22 DE NOVIEMBRE DE 2023 
 
DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 

CAAA FUE APROBAR). 
 
MINUTA 9 11 DE DICIEMBRE DE 2023 
 
La Consejera Profesora Alicia Ortega Aguilar conforme a lo que se discutió en la sesión anterior, hay 
dudas razonables acerca de la apertura del COA, por lo que se solicitó su revisión, siendo ella una de 
las personas que encargadas de esta; agregó que revisó por un largo tiempo los documentos del 
académico, así como el dictamen de la Comisión Dictaminadora, posteriormente a solicitud de la 
Secretaría del Consejo Técnico envío sus observaciones por escrito, resaltó que en revisiones anteriores 
no se las habían solicitado de esta forma.  
 
A continuación, con permiso del Pleno, dio lectura al documento enviado.  
 

Con atención al Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico de la Facultad de Medicina de la UNAM y 
a la Comisión de Asuntos Académico Administrativos. 
 
“Por este medio y por así solicitarlo la Comisión, me dirijo a ustedes para hacer de su conocimiento mis observaciones 
respecto a los documentos en los que la Comisión de Asuntos Académico-Administrativos, sustenta su veredicto de 
Aprobar para la plaza Titular C de tiempo completo en el área clínica al Mtro. en Alta Dirección Germán Enrique Fajardo 
Dolci, que se prestó a discusión en el pleno del día 22 de noviembre del 2023.  
 
Toda vez que los documentos exhibidos por el Mtro. Fajardo Dolci ante el H. Consejo Técnico son la prueba de su 
actividad académica y es en ellos en los que me baso para dar mis observaciones: 



 

Sesión Ordinaria   
Minuta 9 

11 de diciembre de 2023 

5 

• Médico Cirujano de Universidad La Salle 
• Médico especialista en Otorrinolaringología en la UNAM 
• Diplomado en Alta Dirección 2008, en el Centro de Posgrado del Estado de México 
• Maestría en Alta Dirección. 2011, en el Centro de Posgrado del Estado de México 
• Diplomado en Mejora en la Seguridad del Paciente, en el Instituto Tecnológico de Monterrey 
• y con una Certificación CONAMED. 2020-2024 

 
Requisitos (de acuerdo con el Estatuto del Personal Académico de la UNAM y los Criterios para la Evaluación del 
Personal Académico de la Carrera de Médico Cirujano). 
 
1. Tener el título de doctor o los conocimientos y experiencia equivalentes. (Especialización médica, con certificación 

vigente del Consejo correspondiente cuando éste exista y cinco trabajos de investigación original publicados en 
revistas indizadas, dos de ellos como primer autor o autor de correspondencia y 10 años de ejercicio profesional y 
docente comprobables, en instituciones de salud, educativas o de investigación)  
 
El Mtro. Fajardo Dolci. No tiene el Doctorado y no tiene la justificación documentada de tener los conocimientos y 
la experiencia equivalente en el área clínica de su especialidad, habiéndose dedicado desde su formación y 
actividades posteriores a la administración.  
  
Sus posiciones docentes en los últimos cinco años han sido como Profesor de Asignatura “A” con seis horas en la 
División de Estudios de Posgrado de la UNAM, de donde es Director. No hay evidencia de haber ejercido la 
docencia como Profesor Titular 
 
Por lo que se sugiere se anexen los comprobantes correspondientes. 

 
2. Haber trabajado cuando menos seis años en docencia o investigación en la materia de su especialidad. 

 
Sus posiciones docentes los últimos cinco años han sido como Profesor de Asignatura “A”, con seis horas en la 
División de Estudios de Posgrado de la UNAM, donde es director. No hay evidencia en los documentos revisados 
de haber ejercido la docencia como Profesor Titular.  
 
Por lo que se sugiere que se anexen los comprobantes correspondientes. 

 
3. Haber publicado trabajos que acrediten la trascendencia y alta calidad de sus contribuciones a la docencia, a la 

investigación o al trabajo de su especialidad, así como su constancia en las actividades académicas 
 
El Mtro. reporta múltiples publicaciones de bajo impacto, principalmente en revistas Nacionales tales como la 
Revista de la Facultad de Medicina de la UNAM, la revista del Hospital Medica Sur, Revista Médica del Seguro 
Social, Revista CONAMED, Cirugía y Cirujanos, la Revista del Hospital General de México, la Revista del Hospital 
General M. Gea González, la Gaceta Médica de México, etc., y en todas ellas es uno de múltiples autores en temas 
diversos que no reflejan una línea clara de interés en la investigación, la mayoría relacionados no es autor de 
correspondencia ni primer autor, con interés más bien relacionado con su formación en la maestría de la que 
proviene.  
 
En los artículos de mayor impacto el Mtro. es uno de entre 20 autores del grupo de la Dra. Rosa María Wong Chew, 
Jefa de la Subdirección de Investigación Clínica de la Facultad de Medicina de la UNAM, que se dedica 
principalmente a las enfermedades infecciosas, epidemiología y más recientemente a COVID19 como línea de 
investigación. 
 
En las publicaciones citadas donde aparece como único autor, son cartas editoriales en las mismas revistas 
nacionales citadas previamente (18-20) que constan de una o dos páginas. Dos artículos como primer autor y autor 
de correspondencia uno de cuatro autores, ambos en 1999 en el área de la Otorrinolaringología. 
 
Solicitó atentamente a la Comisión que nos apoye en justificar los ocho artículos como primer autor o como autor 
de correspondencia en los que se basaron para cumplir con el requisito y emitir su dictamen. 

 
4. Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia o investigación. (ser responsable de un proyecto de 

Investigación aprobado, o bien, haberse desempeñado como profesor titular en cursos de especialización o 
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maestría durante cinco años consecutivos; o haber sido profesor titular de seis cursos de alta especialización o de 
nueve diplomados, avalados por instituciones educativas de reconocido prestigio).  
 
Aparte de los nombramientos como Profesor de Asignatura “A” en la especialidad con seis horas, no hay evidencia 
documentada de que haya sido el Profesor Titular en la especialidad, ya que no aparece la sede que lo acredite.   

 
5. Haber formado profesores o investigadores que laboren de manera autónoma. Se entenderá como “formación de 

profesores o investigadores que laboren de manera autónoma” el haber graduado mediante la elaboración de tesis 
a cuatro alumnos como maestro o doctor, o bien, haber graduado a 8 alumnos como especialistas. 

 
El Mtro. Fajardo Dolci, graduado por el Centro de Posgrados del Estado de México reporta haber sido el tutor 
principal de dos tesis de maestría en el Programa en Ciencias Médicas, Odontológicas y de la Salud, en la UNAM, 
dos tesis de especialidad; una en Pediatría en co-asesoría con la Dra. Carolina Sepúlveda Vildosola y otra en 
Otorrinolaringología, única en el tema de su especialidad y dos estudiantes graduados del doctorado en Alta 
Dirección obtenidas en el Centro educativo donde él mismo se graduó. Centro acreditado por la SEP hace 20 años. 

 
Es menester aclarar que el Mtro. Fajardo Dolci realizó su maestría en Alta Dirección en una institución privada en el 
Estado de México, cuya currícula no tiene ningún vínculo con la docencia, investigación y salud, por lo que estrictamente 
no podría dirigir tesis de maestría en el área médica, biomédica, socio médica y humanística y al no tener grado de 
Doctor en su área de formación, no podría en estricto protocolo académico tener graduados de doctorado en Alta 
Dirección si sólo se tiene el grado de maestría. Por lo que no cumpliría con este requisito.  
 
Por último, el proyecto que desarrolla y es entregado a la División de Investigación de la Facultad de Medicina no refleja 
el área de su especialización. Recomiendo se comparta el número de registro del proyecto dado por la División de 
Investigación 
  
Solicito atentamente la revisión del Dictamen de la Comisión Dictaminadora y acceso a los videos de las pruebas 
efectuadas.” 

 
Señaló que una vez que tuvo acceso a las pruebas, le sorprendió mucho el dictamen de los cinco 
sinodales presentes, felicitándole por la exposición, por lo que pidió a la Comisión que si creen que tiene 
la calidad que dicen los miembros de la Dictaminadora se presente al Pleno y vean los 10 minutos de 
exposición y los 10 minutos de discusión, para que sea el H. Consejo Técnico quienes juzguen la 
excelencia de la presentación. 
 
El Consejero Profesor Antonio Joaquín Ruiz Corona dijo que este Consejo debe y se ha caracterizado 
de acuerdo a su percepción cómo un Consejo serio, consideró que dejarse llevar por condiciones e 
intereses externos, está fuera de lugar. Además, también tuvo la oportunidad de revisar el expediente 
del Mtro. Germán Fajardo, coincidiendo con las Comisiones que ya lo han revisado dos veces, y cumple 
de acuerdo con el estatuto, demostrado en los probatorios solicitados en demostrando la excelencia de 
maestro, a su juicio es un expediente impecable, agregó que no se está revisando un caso ajeno para 
nadie, que se esta revisando el caso de quien ha dirigido en los últimos ocho años a esta Facultad, de 
manera excelente, manteniendo los ránquines de excelencia, consideró que ha sido loable y 
responsable el hacer su solicitud de ingreso como Profesor de Tiempo Completo, al estar por finalizar 
su gestión. Que él era la prueba clara de actividad docente en posgrado del Mtro. Fajardo, ya que fue 
su profesor en el Hospital General durante 4 años, en su formación de especialidad, así como en la 
subespecialidad. Finalmente, indicó que las equivalencias están totalmente justificadas e invitó a los 
Consejeros Técnicos a votar por la aprobación y ratificar lo que las Comisiones han dictaminado, y no 
desestimar la opinión de los Consejeros quienes dedican tanto tiempo en esta labor. 
 
La Consejera Profesora María Elena Ramírez de Lara como integrante de la CAAA, comentó que en las 
revisiones de la Comisión  se han tomada en cuenta los comentarios, pero sobre todo siguiendo los 
lineamientos universitarios, por lo que el volver a revisar sería tener un trato diferente con los otros 
casos, además la CAAA tiene muchos más casos por atender, por lo que consideró se debe retomar la 
propuesta de crear una Comisión ad hoc para hacer un manual, como lo ha mencionado en varias 
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ocasiones la Consejera Universitaria Técnica Académica Duarte Escalante. Finalmente, reiteró que el 
asunto ya se revisó lo suficiente, consideró debe ser tomada en cuenta la opinión de la CAAA para la 
aprobación del COA.  
 
La Consejera Profesora Ingeborg Dorothea Becker Fauser consideró que las decisiones en este caso, 
obviamente no se pueden regir estrictamente sólo por el EPA, ya que se está evaluando a una persona 
cuya labor académica naturalmente por su cargo no se puede juzgar por lo que dice el estatuto, propuso 
tomar las equivalencias en el trabajo académico que ha realizado en otros ámbitos, que no vienen 
incluidos en el EPA, ya que los criterios se elaboraron para los Profesores y sin considerar a los 
Directores, además que el Consejo tiene la capacidad de tener una apertura ante este tipo de situación 
y apoyarlo. 
 
El Decano del Consejo, con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Jaime Berumen Campos, 
Unidad de Investigación en Medicina Experimental de la División de Investigación, quien coincidió con 
los comentarios de los Consejeros Técnicos Becker Fauser y Ruiz Corona, ya que insistir en evaluar al 
Mtro. Fajardo como Otorrino cuando tiene una carrera de Gestión y alta dirección, en donde ha hecho 
una gran cantidad de innovaciones y mejoras para la Facultad de Medicina; son más equivalentes que 
un artículo de investigación Médica y al final del día tiene poco impacto, consideró que las acciones para 
la mejora, el cambiar el modo de vivir, de funcionar de una institución debería tener más impacto y 
validez que un simple artículo. Por lo que no tienen duda que el Mtro. Fajardo, ha demostrado con una 
gran cantidad innovaciones en el área de alta Dirección la equivalencia, y sí ya fue evaluado por dos 
Comisiones, el insistir en el tema es demeritar las funciones de estos Órganos Colegiados, apoyo la 
moción de someter a votación de Pleno el caso.  
 
El Decano del Consejo, con autorización del Pleno, otorgó la palabra Consejera Universitaria Técnica 
Académica Esperanza Duarte Escalante quien discrepó de los comentarios de la Consejera Profesora 
Becker Fauser y el Dr. Jaime Berumen Campos, por que, efectivamente se está hablando del Director 
de la Facultad de Medicina y seguramente tiene muchos logros en el cargo, pero actuar como pretenden 
es asentar un precedente de excepciones, consideró que el propio Director estaría en desacuerdo con 
eso ya que se ha tratado de que a todos los académicos se les trate de igual manera sin preferencias , 
y si se comienzan a hacer excepciones, también existen otros casos en los que se deberían de tener 
este trato diferencial, consideró que no es correcto, y en la carta que leyó la Consejera Profesora Ortega 
Aguilar, da los argumentos por lo que el académico no cumple, y no se deben hacer excepciones al 
EPA, como lo comentó la Consejera Profesora Becker Fauser, efectivamente es de conocimiento de 
todos que el EPA necesita ser revisado y en el Consejo Universitario está haciendo dicha labor, pero 
mientras nos se realice los criterios se deben cumplir para todos los académicos sin excepción; pero si 
se quieren hacer excepciones el Consejo Técnico lo tiene que marcar puntualmente. Reitero que de 
acuerdo al documento que se leyó el Mtro. Fajardo Dolci no cumple con los criterios, que gusten o no 
están vigentes y se deben tomar en cuenta.  
 
Agregó que no cumple para esta plaza, pero se debería revisar si con lo que presentó podría ocupar 
una plaza menor, y no sólo aprobar por aprobar, consideró que se debe actuar de manera igualitaria 
para todos los académicos sin excepción alguna.   
 
El Consejero Profesor Gómez Clavelina aclaró que en la última reunión de la CAAA se recibieron las 
observaciones del caso de ambos revisores para tener un referente, después de una nueva revisión 
cada integrante de la Triple envío su dictamen vía correo electrónico a la Secretaria, con el entendido 
de que la decisión de recomendar el aprobar el Concurso fue unánime. Consideró que todas las posturas 
son muy respetable, así mismo que es importante establecer los elementos para considerar la 
aprobación o el rechazo del caso. 
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El Consejero Profesor Jaime Nieto Zermeño dijo que el Mtro. Fajardo no tiene un Doctorado, pero tiene 
enormes equivalentes, como son el liderazgo en el manejo de una institución tan importante como la 
Facultad de Medicina y se debe tomar en cuenta como equivalente. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López quien señaló que revisó el currículo cuando el Mtro. Fajardo se postuló para participar 
para Rector de la Universidad, por lo que si tiene un cargo administrativo, debería haber sido 
considerado para una plaza administrativa, en las que no se dudaría de las muchas cualidades que tiene 
y aprobaría sin duda, pero no para una plaza de docencia en donde hay muchas dudas, además como 
lo comentó la Universitaria Técnica Académica Duarte Escalante, en caso de aprobarse asentará un 
precedente. Consideró que el EPA es muy claro, y no se pueden considerar otros aspectos sólo porque 
se conoce al académico y no es justo para aquellos que participan sin ser conocidos. Señaló que el 
académico no ha trabajado en la docencia en los últimos ocho años, pero independientemente de la 
decisión que se tome, consideró importante que este conflicto de intereses no vuelva a surgir ya que no 
se puede evaluar a una persona cuando lo conocen las partes que evaluarán, ya que en el caso de  que 
hubiera participado otra persona desconocida no habría sido justa su evaluación. Insistió que esta 
situación no debe volver a pasar, y que los académicos que quieran una plaza deben de participar 
cuando ya no estén en el cargo administrativo y evitar el conflicto de intereses. 
 
El Decano del Consejo, con autorización del Pleno, otorgó la palabra Consejera Universitaria Técnica 
Académica Duarte Escalante quien insistió en que se deben revisar los reglamentos, para tener 
presentes los criterios a considerar en la Comisión de Asuntos Académico-Administrativos, ya que han 
sido varios casos presentados en el Pleno que han generado discrepancia, que el H. Consejo Técnico 
son quienes deben hacer estas modificaciones, entonces en este caso quedará un precedente, en el 
que no se está tratando por igual a todos los académicos, ya que por más que el académico hay sido 
Director de la Facultad, se tendría que poner por escrito en algún reglamento de la Facultad de Medicina, 
que diga que en caso del director se tomarían otros criterios. 
 
El Consejero Profesor Ruiz Corona expresó que a su juicio no es una excepción, que las equivalencias 
que se solicitan están comprobadas que es un expediente impecable y que es una falta de respeto para 
quienes revisaron y evaluaron el COA. Propuso se debe llevar a cabo la votación.   
 
La Consejera Profesora Alicia Hamui Sutton señaló que son claras las posiciones que se han presentado 
en el Pleno, consideró que se debe dar un voto de confianza a las Comisiones y tomar en consideración 
los argumentos presentados, también está a favor de pasar a la votación. 
 
El Consejero Profesor Juan Antonio Mejías Vizcarro señaló que tiene conocimiento de excepciones que 
por ejemplo, no se puede ser profesor de carrera si tienes 39 años, pero si fuiste funcionario si se puede; 
otro, ser requiere tener Doctorado para algunas cuestiones, pero si fuiste funcionario no hay problema 
si no lo tienes, consideró que no es correcto, pero si se realiza debe estar por escrito ya que de lo 
contrario no siguen los criterios y es discrecional, de igual forma se deben puntualizar las equivalencias, 
para que el académico que las cumpla pueda subir de nivel.  
 
El Decano del Consejo indicó que de acuerdo con el artículo 19 del Reglamento Interno del Consejo 
Técnico de la Facultad de Medicina, que si un asunto se considera suficientemente discutido, se pasará 
a la votación. 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 17 VOTOS A FAVOR, 11 EN CONTRA Y CINCO ABSTENCIONES, 

EL CONCURSO DE OPOSICIÓN ABIERTO. 
 
El Decano del Consejo indico que es claro derivado de los comentarios del Pleno, que se debe revisar 
el EPA, siendo un tema que ya anuncio el Dr.Leonardo Lomelí Vanegas, Rector de UNAM, será trabajado 
agregó que los Consejeros se deben adecuar al EPA y en su momento ser actualizado.   
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CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN  

 
DI  1  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

(EXTEMPORÁNEO)  
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. GUSTAVO ULISES MARTÍNEZ RUIZ  
Contrato No. 9  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de noviembre de 2023  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura “Biología Celular e Histología Médica” a los grupos 
1124 y 1135 con 5 horas cada uno. Asimismo, debido a los resultados obtenidos 
traducidos en un par de publicaciones que realizó durante su estancia de investigación 
en el extranjero, registrará protocolos asociados al papel de las células tímicas epiteliales 
en el establecimiento de la tolerancia central, entre otras actividades. [Responsable: Dra. 
en C. (Bioméd. Parasit.) Paz María Silvia Salazar Schettino].  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

La Consejera Profesora Rosa Ventura Martínez, preguntó si los Profesores Asociados deber estar 
asociados con un Profesor Titular para un proyecto, así mismo, comentó que en la redacción habla a 
futuro del registro, y preguntó si aún no tiene proyectos .  
 
El Consejero Profesor Gómez Clavelina comentó que hay Profesores Asociados que son responsables 
de proyectos. 
 
El Decano del Consejo, con autorización del Pleno, otorgó la palabra Dra. Rosa María Wong Chew, Jefa 
de la Subdivisión de Investigación Clínica, quien mencionó que el académico acaba de regresar de una 
Comisión en el extranjero, y está empezando a desarrollar las nuevas técnicas aprendidas  
 
UNIDAD DE ELECTROFISIOLOGÍA CARDIACA  

 
DI/UEC  2 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

OPINIÓN FAVORABLE  
M. V. Z. JAIME AGUSTÍN SÁNCHEZ HERNÁNDEZ  
Contrato No. 22  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en las actividades de la Unidad de 
Electrofisiología Cardiaca, asimismo, apoyará a los médicos adscritos de la Unidad en la 
elaboración de nuevos protocolos de investigación y la conclusión de los que están 
pendientes de terminar. Además, estará a cargo del manejo de equipo de alta 
especialidad y asistirá a médicos en proceso de entrenamiento en la clínica de 
marcapasos, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Luis Gerardo Molina 
Fernández de Lara).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 

DI/UME  3 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MTRO. EN C. MÉDICAS Y DE LA SALUD JESÚS ALEGRE DÍAZ  
Contrato No. 1 
Duración: 1 año 
Fecha de contratación sujeta a suficiencia presupuestaria 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC 
Con el objeto de impartir las asignaturas “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en 
Evidencias” a los grupos 3168 y 3506 y “Salud Pública y Comunidad” al grupo 1189 con 
3 horas cada grupo, además, continuará con el Estudio de la Mortalidad en la Cohorte: 
Continuará la búsqueda de información de mortalidad actualizada para el seguimiento de 
la encuesta, asimismo, capacitará y apoyará a pasantes de Pregrado, Maestría y 
Doctorado en Ciencias de la Salud, con la utilización de datos de la cohorte para llevar a 
cabo su proyecto de graduación y tesis. También, se continuará incrementando el pool de 
información, se planea conseguir el metaboloma de por lo menos 30,000 de las muestras 
refrigeradas que se conservan en coparticipación con la Universidad de Oxford y se 
promoverán nuevas publicaciones con los resultados obtenidos, entre otras actividades.  
DECISIÓN: APROBAR 
 

El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó de dónde son los recursos para la plaza. 
 

El Consejero Profesor Gómez Clavelina indicó que es una plaza por jubilación.  
 
La Consejera Profesora Rosa Ventura Martínez, mencionó que no esta clara la información que se 
presenta, preguntó si el académico no esta graduado.  
 
El Consejero Profesor Gómez Clavelina dijo que la redacción no es afortunada, ya que el académico 
apoyará a la graduación de otros académicos para titularse. 
 
UNIDAD DE RADIOFARMACIA-CICLOTRÓN  

 

DI/URFC  4 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MTRO. EN ING. FERNANDO TREJO BALLADO  
Contrato No. 10  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de febrero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC  
Con el objeto de colaborar en las líneas de investigación que se desarrollen, enfocadas 
principalmente a la producción del radiofármaco 11C-PIB para investigación de la 
enfermedad de Alzheimer y 18F-FCNeuro como un posible sustituto del 11C-PIB. 
Además, del marcado y purificación de los radiofármacos existentes que puedan ser útiles 
para el diagnóstico clínico de enfermedades, modificando y optimizando los métodos 
existentes con el fin de minimizar los tiempos de marcado y purificación y maximizando 
las eficiencias de producción, entre otras actividades. [Responsable: Dra. en C. (Bioméd. 
Parasit.) Paz María Silvia Salazar Schettino].  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DI/URFC  5 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
QUÍM. HÉCTOR MANUEL GAMA ROMERO  
Contrato No. 10  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de febrero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en la Unidad de Radiofarmacia-Ciclotrón en la 
producción de los diferentes radiofármacos que se sintetizan en la Unidad. Asimismo, 
participará en las líneas de investigación que se desarrollen en la Unidad, las cuales 
seguirán enfocadas a la producción de nuevos radiofármacos útiles para el diagnóstico 
clínico de enfermedades, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en Fil. Miguel Ángel 
Ávila Rodríguez).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR  
 

DBCyT  6 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MTRA. EN C. BIOLÓG. (BIOL. EXP.) SANDRA ACEVEDO NAVA  
Contrato No. 13  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en los proyectos de “Investigación educativa” y 
“Generación de equivalentes tisulares mediante ingeniería de tejidos”. Asimismo, 
colaborará en el Comité de Evaluación de la Facultad de Medicina en el desarrollo de 
estrategias y toma de decisiones para elevar el nivel de evaluación dentro de la Facultad, 
entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. Martha Luz Ustarroz Cano).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA  
 

DBi  7  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MÉD. CIR. NORMA LILIA MORALES GARCÍA  
Contrato No. 6  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en la Coordinación de Prácticas del 
Departamento, apoyando a los profesores y estudiantes en el desarrollo de las prácticas 
de la asignatura de Bioquímica y Biología Molecular. Asimismo, participará en la revisión 
y actualización del Manual de Prácticas de Bioquímica y Biología Molecular, entre otras 
actividades. [Responsable: Dr. en C. (Bioméd.) Federico Martínez Montes].  
DECISIÓN: APROBAR 
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DBi  8  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
Q. F. B. OSCAR IVÁN LUQUEÑO BOCARDO  
Contrato No. 14  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en el proyecto de investigación “Efectos 
biológicos de la Spirulina”, mediante el cuidado de los animales de laboratorio que serán 
empleados en la investigación a los cuales administrará los diferentes tratamientos 
establecidos en el protocolo, además, dependiendo el estudio, tomará muestras 
sanguíneas y tisulares las cuales se analizarán con cuidado, entre otras actividades. 
(Responsable: Dr. en C. Marco Antonio Juárez Oropeza).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA 
 

DFa  9  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. MARIANA SEGOVIA MENDOZA  
Contrato No. 1, SIJA  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Farmacología” al grupo 2243 con 8 horas. 
Asimismo, fungirá como responsable del proyecto de Investigación “Evaluación in silico 
de las interacciones de los 17β aminoestrógenos prolame, butolome y pentolame, con el 
receptor de estrógenos membranal (GPER), el receptor de angiotensina II (ATI), y la 
enzima convertidora de angiotensina (ECA) mediante estudios de simulación molecular” 
FM/DI/009/2021, además, continuará con la participación y terminación del proyecto en 
el que ha colaborado en los últimos dos años: “Evaluación de los efectos proliferativos y 
de invasión celular del 17β-aminoestrógeno pentolame por su interacción con el GPER 
en cáncer mamario” FM/DI/036/2020, entre otras actividades. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López, quien preguntó si el académico ya trabaja en el departamento. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Arturo Espinosa Velasco, 
Secretario del Consejo Técnico, quien dijo que sí, y cumple con los requisitos para ocupar una plaza 
SIJA.   
 
La Consejera Profesora Rosa Ventura Martínez, señaló que efectivamente la académica  trabaja en el 
departamento y hubo la oportunidad de que ocupar la plaza de Profesor Titular “A”, dentro del Programa 
de SIJA. 
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DFa  10 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MTRA. EN C. FARMACÉUTICAS MARÍA ELENA MARTÍNEZ ENRÍQUEZ  
Contrato No. 21  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC  
Con el objeto de continuar colaborando en las actividades que se realizan en el 
Laboratorio de Toxicología, continuará con el desarrollo de un protocolo de investigación 
para el proyecto “Influencia farmacológica de cannabinoides sobre aorta de rata e íleo de 
cobayo. Implicaciones vasculares y nerviosas de la exposición”, asimismo, continuará con 
el montaje de la preparación de órgano aislado de aorta e íleon para el estudio de la 
actividad farmacotoxicológica de productos naturales, sintéticos y semisintéticos 
(modelos in vitro), entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Omar Francisco 
Carrasco Ortega).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DFa  11 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA   
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. VÍCTOR MANUEL TORRES FLORES  
Contrato No. 12  
Duración: 1 año  
A partir del 16 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Farmacología” a los grupos 2210 con 4 horas 
y 2233 con 5 horas. Asimismo, continuará colaborando en la línea de investigación 
“Sistemas de transporte iónico en el espermatozoide humano”, “Evaluación de la calidad 
de los espermatozoides humanos criopreservados” y “Efecto de la marihuana en los 
espermatozoides humanos”, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Omar 
Francisco Carrasco Ortega).  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
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DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi  12 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. RAÚL SAMPIERI CABRERA  
Contrato No. 2  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC  
Con el objeto de impartir las asignaturas de “Fisiología” al grupo 2216 con 4 horas y 
“Anatomía y Fisiología” al grupo 4301 con seis horas. Asimismo, continuará como 
responsable de los proyectos de investigación: “Relación estructura-función como 
concepto fundamental de la fisiología”, “Determinantes conductuales de comportamientos 
y factores de salud cardiovascular en población adulta joven” y “Fortalecimiento de 
habilidades socioemocionales en estudiantes universitarios para el fomento del bienestar 
mental y académico”, entre otras actividades.  
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

DFi  13 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO)  
OPINIÓN FAVORABLE  
DR. EN C. LUIS ANDRÉS MARTÍNEZ ZALDÍVAR  
Contrato No. 2  
Duración:1 año  
A partir del 16 de noviembre de 2023  
Sueldo mensual equivalente a PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de Fisiología a los grupos 2208, 2209 y 2210 con 
4 horas cada grupo. Asimismo, continuará desarrollando el proyecto de investigación 
“Evaluación de la depresión dependiente de la frecuencia del reflejo de Hoffmann (DDF 
del RH) como posible biomarcador diagnóstico de dolor neuropático en pacientes con 
diabetes y en hijos sanos de padres diabéticos”, entre otras actividades. (Responsable: 
Dr. en C. Bioméd. Mario Vázquez García).  
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA  
 

DMyP  14 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. MARIANA CITLALLI DE ALBA ALVARADO  
Contrato No. 6  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC  
Con el objeto de continuar colaborando como corresponsable del proyecto “Análisis de 
componentes inmunodominantes y de mediadores proinflamatorios en tejido cardiaco 
durante la infección por Trypanosoma cruzi en modelo murino” y colaborando en el 
proyecto “Estudio comparativo de proteínas y glicoproteínas del aparato digestivo de 
Meccus pallidipennis infectados y no infectados con Trypanosoma cruzi”, entre otras 
actividades. (Responsable: Dra. en C. Martha Irene Bucio Torres).  
DECISIÓN: APROBAR 
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DMyP  15 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
OPINIÓN FAVORABLE  
MTRO. EN C. BIOLÓG. (BIOL. EXP.) CARLOS ALBERTO SANTIAGO OLIVARES  
Contrato No. 14  
Duración: 1 año  
A partir del 1 de enero de 2024  
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de colaborar en el diseño y ejecución de experimentos necesarios para 
cumplir los objetivos planteados en los proyectos de investigación vigentes en el 
laboratorio de inmunomodulación, así como participar en la discusión de resultados y la 
escritura de artículos originales y de revisión en temas de interés en el área de estudio 
del laboratorio, entre otras actividades. [Responsable: Dra. en C. (Inm.) Ana Flisser 
Steinbruch].  
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 
DSP  16 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  

(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE  
DRA. EN C. DE LA SALUD ABRIL VIOLETA MUÑOZ TORRES 
Contrato No. 4, contratación extraordinaria SIJA 
Duración: 6 meses 
A partir del 16 de noviembre de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura “Promoción de la Salud en el Ciclo de Vida” a los 
grupos 2216, 2231 y 2240 con 3 horas cada uno, además, participará en la elaboración 
de reactivos para exámenes departamentales. También, colaborará en el desarrollo de 
los proyectos de investigación sobre “Diabetes y salud integral” y “Salud bucal y calidad 
de vida”, asimismo, continuará colaborando con investigadores del IMSS, en la línea de 
investigación en Diabetes, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Ricardo 
Antonio Escamilla Santiago) 
DECISIÓN: APROBAR 
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DSP  17 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA  
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE  
ESP. EN PEDIATRÍA MÉDICA MARÍA DEL ROSARIO VELASCO LAVÍN  
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de octubre de 2023 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de apoyar en la organización y desarrollo de reuniones con profesores de 
la asignatura de “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en Evidencias” para la 
actualización colegiada de competencia, objetivos de aprendizaje y contenido temático 
de la asignatura, asimismo, participará en la elaboración y aplicación del examen 
extraordinario del curso 2023-2024. También, participará en la revisión y actualización de 
las lecturas básicas, complementarias, material bibliográfico de apoyo, presentación, 
sitios web de la asignatura “Epidemiología Clínica y Medicina Basada en Evidencias” para 
el curso 2024-2025, entre otras actividades. (Responsable: Dr. en C. Ricardo Antonio 
Escamilla Santiago) 
DECISIÓN: APROBAR 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
DECISIÓN: SE APROBARON CON 27 VOTOS A FAVOR, UNO EN CONTRA Y TRES 

ABSTENCIONES, 17 CONTRATOS POR OBRA DETERMINADA 
 
INGRESOS DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 

 
LICENCIATURA EN CIENCIA DE LA NUTRICIÓN HUMANA 

 
LCNH  1 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MTRA. EN NUTRICIÓN HUMANA GABRIELA ALEJANDRA GALÁN RAMÍREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de PRÁCTICA CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
LCNH  2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN NUTRICIÓN XIMENA ATILANO CARSI  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 9 
Duración: 6 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de NUTRICIÓN CLÍNICA Y DIETOTERAPIA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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LCNH  3 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MTRA. EN C. DIANA LAURA MONTIEL OJEDA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de PUERICULTURA, CRECIMIENTO Y 
DESARROLLO. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
SUBDIVISIÓN DE ESPECIALIZACIONES MÉDICAS 
 

Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición “Salvador Zubirán”, SS 
 

DEP/SEM  4 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ANESTESIOLOGÍA KARINA GABRIELA VÁZQUEZ NARVAEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 2 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
MEDICINA PERIOPERATORIA (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEP/SEM  5 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CARDIOLOGÍA CONSUELO ORIHUELA SANDOVAL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 2 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de posgrado de alta especialidad en medicina en 
ECOCARDIOGRAFÍA (Formación Complementaria) (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 

SUBDIVISIÓN DE MEDICINA FAMILIAR 
 

Hospital Gral. de Zona con U.M.F. No. 8, "Dr. Gilberto Flores Izquierdo", IMSS 
 

DEP/SMF 6  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR ANGÉLICA MARAVILLAS ESTRADA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 2 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 



 

Sesión Ordinaria   
Minuta 9 

11 de diciembre de 2023 

18 

Unidad de Medicina Familiar No. 20, “Vallejo”, IMSS 
 
DEP/SMF  7 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR GILBERTO CRUZ ARTEAGA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2024 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SMF  8 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR SANTA VEGA MENDOZA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2024 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 94, IMSS 
 
DEP/SMF  9 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR RODRIGO VILLASEÑOR HIDALGO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de marzo de 2024 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 

 
Hospital General de Ecatepec, “Las Américas”, ISEM 

 
SECISS  10 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ENDOCRINOLOGÍA ALEJANDRO GONZÁLEZ LÓPEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de ENDOCRINOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital de Jesús, I.A.P. 
 

SECISS  11 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA CLAUDIA ALEJANDRA LÓPEZ GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de ENDOCRINOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECISS  12 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA CLAUDIA ALEJANDRA LÓPEZ GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de GERIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Unidad de Medicina Familiar No. 23, IMSS. 
 
SECISS  13 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR MARLENE BARRAGÁN SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Hospital General de México "Dr. Eduardo Liceaga", SS. 
 
SECISS  14 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL ABRAHAM PULIDO CEJUDO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Clínica de Especialidades "Dr. Alberto Pisanty" ISSSTE. 
 
SECISS  15 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA MELISA CARDONA VICARIO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 181, “Chalco II” IMSS. 
 
SECISS  16 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR ANABEL CRUZ DE LA TORRE  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECISS  17 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR RAÚL ROSAS BARRAGÁN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECISS  18 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR HERMINIO ADELFO RAMÍREZ ROJAS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de IMAGENOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital General Regional Iztapalapa," Dr. Juan Ramón de la Fuente", SSDF. 
 
SECISS  19 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL ENF. EN EDO. CRÍTICO LOURDES NUBIA VÁSQUEZ PÉREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 64 “Tequexquináhuac”, IMSS 
 
SECISS  20 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR EVA LILIA GRANADOS FRANCO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

Clínica de Medicina Familiar “5 de febrero”, ISSSTE 
 
SECISS  21 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. MALENA GARCÍA ORTEGA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PROPEDÉUTICA MÉDICA Y 
FISIOPATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SECISS  22 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FORENSE RODRIGO RUÍZ RUÍZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de IMAGENOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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UMAE Hospital de Especialidades "Dr. Bernardo Sepúlveda Gutiérrez" del CMN “Siglo XXI”, IMSS 
 
SECISS  23 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA MANUEL ENRIQUE ESCANIO CORTÉS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2.5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de OFTALMOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Hospital General “Dr. Manuel Gea González”, SS 
 
SECISS  24 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA KARLA JANETH AGUILERA RUIZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2.5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de OFTALMOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Regional “Lic. Adolfo López Mateos”, ISSSTE 
 
SECISS  25 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA NANCY PAULINA RENTERÍA RUIZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de OFTALMOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de Zona No. 197, "Texcoco" IMSS 

 
SECISS  26 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL FERNANDO BAZÁN PEREGRINO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de CIRUGÍA Y URGENCIAS MÉDICAS. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias "Ismael Cosío Villegas", SS 
 
SECISS  27 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
DR. EN INVESTIGACIÓN EN MEDICINA IVAN ARMANDO OSUNA PADILLA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1.5 
Duración: 5 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de NUTRICIÓN HUMANA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Clínica de Medicina Física y Rehabilitación, ISSSTE 
 
SECISS  28 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DE REHABILITACIÓN LAURA ELENA RODRÍGUEZ NAVARRETE 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 7 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de REHABILITACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Física y Rehabilitación Región Centro, IMSS 
 
SECISS  29 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. COMUNIC. ALGOLOGÍA Y FONIATRÍA SARA ISABEL LÓPEZ TEJEDA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de REHABILITACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General Regional No. 2 "Dr. Guillermo Fajardo Ortiz" IMSS 
 
SECISS  30 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA GERMAÍN TOLEDO ALAVEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de NEUROLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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SECISS  31 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA LORENA OLIVARES OCHOA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INFECTOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de Topilejo, SEDESA 

 
SECISS  32 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA CASANDRA SOTO AGUILAR  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 9 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTERNADO MÉDICO DE PREGRADO 
(Pediatría). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General "Dr. Gustavo Baz Prada" ISEM 
 
SECISS  33 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA MANUEL NICOLÁS NICOLÁS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6.5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de NEUMOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
UMAE Hospital General "Dr. Gaudencio González Garza" del C.M.N. “La Raza”, IMSS 
 
SECISS  34 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. OTORRINOLARINGOLOGÍA MÓNICA ARLETTE ARGUMEDO ORTEGA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2.5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de OTORRINOLARINGOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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SECISS  35 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GERIATRÍA GUADALUPE HUERTA MONTIEL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de GERIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Dirección de Servicios Médicos Legales y en Centros de Readaptación Social, SSDF 
 
SECISS  36 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FORENSE ADRIANA MARISOL MARTÍNEZ LEYRA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA LEGAL. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de Zona 2-A “Francisco del Paso y Troncoso”, IMSS 
 
SECISS  37 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN REUMATOLOGÍA DANIELA HERNÁNDEZ ISLAS  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de REUMATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Hospital Regional "Bicentenario de la Independencia", ISSSTE. 
 
SECISS  38 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR RODRIGO ISRAEL MORALES ORTIZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2.5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INFECTOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital General "Dr. Fernando Quiroz Gutiérrez", Valle de Chalco Solidaridad, ISEM. 
 
SECISS  39 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA LUCÍA VICTÓRIA JUÁREZ MÉNDEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Juárez de México, SS 
 
SECISS  40 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA ELOISA VARGAS PAREDES  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de PSIQUIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE CIRUGÍA 
 
DC  41  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA ILSE MARÍA LÓPEZ OSORIO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA CIRUGÍA  
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 
DICM  42  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA ARTURO ÁVILA ÁVILA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 6 meses 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  43  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ANESTESIOLOGÍA MARÍA NATALIA DENISSE GARCÍA DEL MAZO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  44  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MTRA. EN C. MARÍA FERNANDA TORRES RUIZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  45  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL TRABAJO Y AMBIENTAL MARÍA DEL CARMEN OROZCO 
SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  46  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA MÉDICA MARÍA DE LOURDES LIZALDE ISUNZA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM  47  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FORENSE LUIS MIGUEL REYES RAMÍREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  48  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DEL ENF. EN EDO. CRÍTICO LOURDES NUBIA VÁSQUEZ PÉREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DICM  49  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN NEFROLOGÍA JORGE ANSELMO PEÑA PÉREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  50  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR JESSICA ESTEFANÍA SUÁREZ ESQUIVEL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  51  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR JACQUELINE BEATRIZ ROO PRATO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  52  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA INTERNA HERLINDA SÁNCHEZ PÉREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  53  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. PAOLA FERNANDA PATIÑO GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  54  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. RENÉ SALAZAR RODRÍGUEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  55  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. SAMANTA PALOMARES GUTIÉRREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  56  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. SANTOS ENRIQUE PLATAS GALVÁN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  57  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. SANTOS TALAVERA GONZÁLEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  58  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ONCOLOGÍA PEDIÁTRICA SERGIO ABEL CASTAÑEDA RAMÍREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  59  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA ADRIANA BARRIENTOS DELOYA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  60  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. AMANDA DE LA PIEDRA GÓMEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  61  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MTRO. EN C. ARIC ARAUJO MARTÍNEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  62  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA MATERNO FETAL BRENDA DZUL GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  63  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. FAMILIAR DANIELA FRANCELIA ALBARRÁN PÉREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  64  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA MATERNO FETAL ADRIANA LÓPEZ FRANCO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  65  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CARDIOLOGÍA AMIR GÓMEZ LEÓN MANDUJANO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  66  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR CLAUDIA DANIA BOLAÑOS GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  67  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MTRA. EN C. EN FARMACOLOGÍA ELIA ADRIANA DEL MORAL LAGUNA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  68  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN URG. MÉDICO QUIRÚRGICAS EMMANUEL BALLINAS ESPINOZA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  69  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. DE URGENCIAS GRECIA AURORA GALICIA VELÁZQUEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  70  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA DEL TRABAJO GRISELDA CÁZAREZ RAMÍREZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  71  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. JESSICA ITURBIDE RODRÍGUEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  72  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR JONNATHAN ACOSTA GREGORY  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 



 

Sesión Ordinaria   
Minuta 9 

11 de diciembre de 2023 

33 

DICM  73  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. LUIS ANTONIO GARCÍA BENÍTEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  74  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA MARÍA DE JESÚS VÁZQUEZ GARCÍA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  75  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN BIOL. DE LA REPROD. HUMANA NORMA ANGÉLICA AGUILAR CALVO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  76  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN URGENCIAS MÉDICO QUIRÚRGICAS PATRICIA GARCÍA RODRÍGUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  77  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR PAULINA CAMACHO VILLAREAL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  78  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. CAMILA VERÓNICA MORALES BENÍTEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  79  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. DANIEL ALEJANDRO VEGA MORENO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  80  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL DANIEL MUÑOZ FUENTES  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  81  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN NEFROLOGÍA PEDIÁTRICA DENISE DEL CARMEN DÁVILA PALOMEQUE 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  82  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. EDWIN XCHEL RODRÍGUEZ CABRERA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  83  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FRANCISCO JAVIER LOZADA ÁNGEL  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  84  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR IGNACIO RODRÍGUEZ PICHARDO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  85  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. INÉS HERNÁNDEZ MÁRQUEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  86  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR ISARELI YOLOXOCHITL ROMERO QUINTÍN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  87  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GERIATRÍA ITZEL POBLANO AGUILAR  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  88  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MTRO. EN ADMÓN. DE HOSP. Y S. P. IVÁN HERNÁNDEZ SAN GERMÁN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  89  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. XIMENA AYALA HUERTA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  90  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ANDREA SOFÍA VERA OLGUÍN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  91  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR ARACELI DOROTEA SANDOVAL ROMERO PROFESOR 
DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  92  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL CÉSAR ALBERTO RODRÍGUEZ CHAMORRO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  93  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. CYNTIA VIVANCO BAUTISTA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  94  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. CYTLALLI RECODER SALAZAR  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM  95  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MTRA. EN MED. LEGAL Y FORENSE DIANA SORIA MARTÍNEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 
DMyP  96 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

MÉD. CIR. DIEGO REYES VANEGAS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: .3 
Duración: 8 meses 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DMyP  97 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

BIÓLOGA YURIXHI PAOLA AGUILERA LEÓN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: .3 
Duración: 8 meses 
A partir del 16 de diciembre de 2023 
Con el objeto de impartir la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE SALUD DIGITAL 
 

DSD  98  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ING. EN COMPUTACIÓN DIEGO SALAS ANDRADE  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INFORMÁTICA BIOMÉDICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DSD  99  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MTRO. EN C. COMPUTACIÓN JORGE ARMANDO ÁVILA ESTRADA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INFORMÁTICA BIOMÉDICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DSD  100  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN PSICOLOGÍA JORGE ENRIQUE LÓPEZ LEÓN  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de impartir la asignatura de INFORMÁTICA BIOMÉDICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DECISIÓN: SE APROBARON CON 30 VOTOS A FAVOR, UNO EN CONTRA Y DOS 

ABSTENCIONES, 100 INGRESOS DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
 
 
INGRESOS DE AYUDANTES DE PROFESOR 
 
SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A DISTANCIA 
 
SUAyED  1 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR  

C. ITZEL ÁNGELES MUNGUÍA 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “B”  
No. de horas: 1  
Duración: 7 meses, 15 días  
A partir del 16 de diciembre de 2023  
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura optativa de BASES DE LA 
REPRODUCCIÓN HUMANA.  
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 

DSP  2  INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. YAEL LÉON CASTILLO  
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 2 
Duración: 7 meses, 15 días 
A partir del 1 de enero de 2024 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de SALUD PÚBLICA Y 
COMUNIDAD.  
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

DECISIÓN: SE APROBARON CON 32 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y CUATRO 
ABSTENCIONES, DOS INGRESOS DE AYUDANTE DE PROFESOR 

 
 
 

COMISIÓN  
 
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA  

 
DMyP  1 COMISIÓN  

DRA. EN C. ANY LAURA FLORES VILLEGAS  
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC INTERINO  
Periodo: del 15 de enero al 28 de junio de 2024  
Con el objeto de realizar una comisión de trabajo de investigación en el Departamento de 
Biología Celular de la Facultad de Ciencias bajo la tutoría del Dr. James Enrique  
González Flores, dicha comisión tiene como propósito realizar el trabajo “Expresión y 
cuantificación de genes en el intestino de Triatoma pallidipennis, al interactuar con 
Trypanosoma cruzi y hongos entomopatógenos”, el objetivo es estandarizar una técnica 
de PCR cuantitativo (qPCR) para expresión de genes de fenoloxidasa, miniexón y 
proteasas en el intestino de Triatoma pallidipennis, al interactuar con Trypanosoma cruzi 
y con hongos entomopatógenos útiles en el control biológico.  
DECISIÓN: APROBAR 
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INFORME DE COMISIÓN  
 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 

 
DI  1  INFORME DE COMISIÓN  

DR. EN C. GUSTAVO ULISES MARTÍNEZ RUIZ  
PROFESOR ASOCIADO “C” TC OBRA DETERMINADA   
Informe del período comprendido del 11 de noviembre de 2022 al 10 de noviembre de 
2023. LABOR DESEMPEÑADA: Durante la Comisión que le fue otorgada realizó una 
estancia de investigación en el National Cancer Institute, Center for Cancer Research, 
laboratory of Genome Integrity en Bethesda, MD. E.U.A., llevando a cabo la publicación 
del artículo original como primer co-autor de “Expression of the transcription factor K1f6 
by thymic epitelial cells is required for thymus development”.  Asimismo, ganador del 
premio “Fellows Award Fox Research Excellence” (FARE)2024. Además, envió un 
manuscrito para publicación internacional como segundo autor y en el manuscrito en 
revisión para la revista Immunity (Factor de impacto 43), entre otras actividades.  
OPINIÓN: SATISFACTORIO 
 

 
DECISIÓN: SE APROBARON CON 31 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y TRES 

ABSTENCIONES, UNA COMISIÓN  Y UN INFORME.  
 
 
LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO 
 
DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 
 
DBi  1  LICENCIA 

DR. EN C. YONATHAN OMAR GARFIAS BECERRA 
PROFESOR TITULAR “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 15 al 26 de enero de 2024 
Días hábiles: 10  
Con el objeto de participar como ponente en la Conferencia The Future is here: Gene 
Therapy, Cell Therapy and Biomaterials in Ophthalmology, que se llevará a cabo en 
Hyderabad, India.  
DECISIÓN: APROBAR 
 

DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 
DICM  2 LICENCIA 

ESP. EN NEUROCIRUGÍA LAURA SILVIA HERNÁNDEZ GUTIÉRREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (3 Hr.) 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 5 
Con el objeto de participar como Ponente en el 24th International Meeting on Simulation 
in Healthcare (IMSH 2024), que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
E.U.A. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICM  3 LICENCIA 
MTRA. EN DUC. BASADA EN COMPETENCIAS ANA GABRIELA ORTIZ SÁNCHEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (7 Hr.) 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 5 
Con el objeto de participar como Ponente en el 24th International Meeting on Simulation 
in Healthcare (IMSH 2024), que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
E.U.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICIM  4 LICENCIA 

MÉD. CIR. HUGO ERICK OLVERA CORTÉS 
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC OBRA DETERMINADA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (7 Hrs.) 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir como ponente al 24th International Meeting on Simulation in 
Healthcare (IMSH 2024) que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
U.S.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICIM  5 LICENCIA 

DRA. EN EDUCACIÓN ALBA BRENDA DANIEL GUERRERO  
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC OBRA DETERMINADA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (7 Hrs.) 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir como ponente al 24th International Meeting on Simulation in 
Healthcare (IMSH 2024) que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
U.S.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICIM  6 LICENCIA 

DRA. EN EDUCACIÓN CASSANDRA DURÁN CÁRDENAS  
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir como Tallerista al 24th International Meeting on Simulation in 
Healthcare (IMSH 2024) que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
U.S.A. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DICIM  7 LICENCIA 
MTRO. EN ADMÓN. ERICK LÓPEZ LEÓN  
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” MT OBRA DETERMINADA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO (14 Hrs.) 
Periodo: del 19 al 25 de enero de 2024 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir como ponente al 24th International Meeting on Simulation in 
Healthcare (IMSH 2024) que se llevará a cabo en la ciudad de San Diego, California, 
U.S.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

 
DECISIÓN: SE APROBARON CON 28 VOTOS A FAVOR, UNO EN CONTRA Y TRES 

ABSTENCIONES, SIETE LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO 
 
 
INFORME DE PERIODO SABÁTICO  

 
DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA  
 
DBi  1  INFORME DE PERIODO SABÁTICO  

DR. EN INV. BIOMÉD. BÁSICA ALEJANDRO SOSA PEINADO  
PROFESOR TITULAR “B” TC DEFINITIVO  
Informe del período comprendido del 1 de noviembre de 2022 al 31 de octubre de 2023  
LABOR DESEMPEÑADA: Durante su estancia sabática realizó actividades de 
Investigación en colaboración con la Universidad de Washington en Seattle, E.U.A., 
trabajando con la compañía MONOD y la participación de los doctores Alfredo Quijano-
Rubio (Investigador Principal) y Daniel Adriano Silva-Manzano (CEO e Investigador de 
MONOD). Participó en el diseño de “proteínas de Novo”, las cuales se usan para el diseño 
de biosensores para diagnóstico molecular, utilizando tres técnicas computacionales de 
fragmentos de cadena variable monocatenarios de anticuerpos que se emplearán en el 
desarrollo de modelos para identificar diferentes enfermedades, como el cáncer de 
próstata, entre otros. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 29 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y TRES 

ABSTENCIONES, UN INFORME DE PERIODO SABÁTICO. 
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CONVOCATORIAS 
SECRETARÍA JURÍDICA Y DE CONTROL ADMINISTRATIVO 
Convocatorias para Concurso de Oposición Abierto Pendientes de publicación. 
 

 
SG 1  SECRETARÍA GENERAL 

 
Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un 
sueldo mensual de $21,882.76. 
Plaza: Vacante 
No. Plaza: 53660-90 
Área:  Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN: APROBAR 

 
PRUEBAS 

 
1. Crítica escrita del programa académico de la asignatura de “Análisis existencial, noética y formación 

médica” del Plan de Estudios 2010 de la Licenciatura de médico Cirujano. El programa académico 
puede consultarse en el siguiente enlace:  
http://www.facmed.unam.mx/fm/pa/optativas/OP_analisis_existencial_2023.pdf 

 
2. Exposición escrita del tema “Masculinidad hegemónica” del programa académico de la asignatura 

de “Estudios de género, masculinidades y salud” del Plan de Estudios 2010 en un máximo de 20 
cuartillas. El programa académico puede consultarse en el siguiente enlace: 
http://www.facmed.unam.mx/fm/pa/optativas/OP_masculinidad_salud_2023.pdf 

 
3. Prueba didáctica frente a un grupo de estudiantes de la asignatura de “Estudios de género, 

masculinidades y salud”, el cual se definirá con 48 de anticipación; 
 

4. Formulación de un proyecto de investigación sobre el “Desarrollo pedagógico de un ecosistema 
digital para el seguimiento de las trayectorias estudiantil y docente en educación en ciencias de la 
salud de la Facultad de Medicina, con enfoque particular en educación médica”; 

 
5. Exposición oral del punto 4. 

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma. 

 
 

El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López quien preguntó si no hay candidato para esta plaza, al igual que en la convocatoria que estaba 
pendiente.  
 

 
 
 
 
 

http://www.facmed.unam.mx/fm/pa/optativas/OP_analisis_existencial_2023.pdf
http://www.facmed.unam.mx/fm/pa/optativas/OP_masculinidad_salud_2023.pdf
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DBCyT 2  DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR 
 

 
Definitividad de Profesor de Asignatura Ordinario “A”, con un sueldo (hora-semana-mes) de $ 465.82.  
Asignatura: Biología Celular e Histología Médica Plan 2010 
Área: Biomédica  
DECISIÓN APROBAR  
 
PRUEBAS  

 
1. Crítica escrita del programa del plan de estudios de la asignatura de Biología Celular e Histología 

Médica, Plan 2010, máximo 5 cuartillas a doble espacio.  
 
2. Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará 

cuando menos con 48 horas de anticipación.  
 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría.  En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma.  
 
MyP 3   DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
 
 
 
Una plaza de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $17,774.88. 

 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 60864-06 
Área: Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 

 
PRUEBAS 

 
1. Diseño de un procedimiento técnico por escrito que se aplique para la detección del efecto de 

subfracciones y compuestos aislados de helechos mexicanos sobre el lipidoma de Toxoplasma 
gondii; 

 
2. Exposición oral sobre las bases teóricas y procedimiento de las técnicas para detectar el efecto de 

subfracciones y compuestos aislados de helechos mexicanos sobre el lipidoma de Toxoplasma 
gondii.  

 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma. 
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ASUNTOS PENDIENTES 
 

DI 4  DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 
Una plaza de Técnico Académico Titular “A” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo mensual 
de $19,451.36. 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 71031-02 
Área:  Biomédica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

1. Elaborar una propuesta escrita del tema: Métodos cuantitativos para evaluación de 
imágenes PET de enfermedades neurológicas en modelos animales y en casos 
clínicos. En el escrito se debe especificar detalladamente los modelos matemáticos 
usados para cuantificar imágenes en enfermedades como Parkinson, Alzheimer y 
Epilepsia.  

2. Réplica oral del punto 1. 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma 
 

MINUTA 8 22 DE NOVIEMBRE DE 2023 
 

DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 
CAAA FUE APROBAR). 

 

MINUTA 9 11 DE DICIEMBRE DE 2023 
 

 
SG 5  SECRETARÍA GENERAL 
 
Una plaza de Técnico Académico Asociado “A” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $14,579.40. 
Plaza: Vacante 
No. Plaza 12430-12 
Área: Clínica 
DECISIÓN: APROBAR 
 

PRUEBAS 
 

1. Elaborar un “Proyecto para la inducción de los médicos pasantes de servicio social que 
brindarán atención en el Área de Primer Contacto Integral (APCI) de la Facultad de Medicina”. 
Se entregará en formato electrónico (PDF), en un máximo de 25 páginas tamaño carta; 

2. Elaborar un “Proyecto para el desarrollo, gestión y seguimiento del Área de Primer Contacto 
Integral (APCI) de la Facultad de Medicina” que incluya una proyección mínima a tres años. Se 
entregará en formato electrónico (PDF), en un máximo de 25 páginas tamaño carta; 

3. Presentar una réplica oral de la propuesta anterior que sustente la viabilidad de la propuesta. 
 
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma. 
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MINUTA 8 22 DE NOVIEMBRE DE 2023 
DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 
CAAA FUE APROBAR). 
 
MINUTA 9 11 DE DICIEMBRE DE 2023 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López quien preguntó si al igual que la plaza.SG 1 de las convocatorias no tiene algún 
candidato. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien dijo 
habitualmente que en las plazas vacantes por lo general el área de adscripción tiene una candidato o 
candidato, en ocasiones son funcionarios y es por lo que se abre el concurso o no es académico de la 
Facultad pero se planea contratarlo. En referencia a las pruebas es el área quien define cuales son las 
adecuadas para la actividad a desarrollar.    
 
La Consejera Profesora Ventura Martínez señaló que las necesidades de la plaza se ven reflejadas, 
pero las otras pruebas como   en el proyecto pruebas  
 
 
DSP 6   DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 
Una plaza de Profesor Ordinario de Carrera Titular “B” de Tiempo Completo, No definitivo, con un sueldo 
mensual de $29,851.24. 
 
Plaza: Ocupada 
No. Plaza 12528-82 
Área: Sociomédica y Humanística 
DECISIÓN: APROBAR 
 
PRUEBAS 

 
1. Desarrollar de forma escrita, el tema “Determinantes histórico-sociales de la salud”; en un 

máximo de 20 cuartillas.  
2. Presentar en forma escrita y oral un protocolo de investigación sobre “Historia social de la lucha 

contra poliomielitis en México: la memoria de los afectados; 
3. Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se 

fijará cuando menos con 48 horas de anticipación; 
 

El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas por el concursante deberán ser 
invariablemente de su autoría. En el caso de imágenes, fotos y videos obtenidos de distintas fuentes, 
deberá incluir cita o referencia respecto del autor de la misma. 

 
MINUTA 8 22 DE NOVIEMBRE DE 2023 
DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE LA 
CAAA FUE APROBAR). 
 
MINUTA 9 11 DE DICIEMBRE DE 2023 
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La Consejera Profesora Ventura Martínez dijo que se hicieron recomendaciones en las tres 
convocatorias pero no tomaron en cuenta ninguna, en especifico en la del Departamento de Salud 
Pública, en la que se sugirió agregar una prueba con relación a la opinión del Programa Académico, por 
lo que preguntó cuál fue el motivo por lo que no se tomaron en cuenta. 
 

El Consejero Profesor Gómez Clavelina explicó que recibieron el documento que enviaron las 
Consejeras, pero de acuerdo a los comentarios de la Comisión, las pruebas son identificadas conforme 
a los responsables de cada área, estiman necesarias para ocupar la plaza. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López quien consideró que por el tipo de  plaza si se requiere la opinión del Programa 
Académico. 
 

La Consejera Profesora Ventura Martínez retomando el comentario del Dr. Espinosa Velasco en un caso 
anterior, señaló que las necesidades de la plaza se ven reflejadas en el proyecto, pero las otras pruebas 
como es el caso del Profesor Ordinario de Carrera Titular. Dijo no entender por qué no se puede anexar 
una prueba con relación a la asignatura no tiene nada que ver con que se ajuste a las necesidades del 
área. 
 

El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Ricardo Antonio Escamilla 
Santiago, Jefe del Departamento de Salud Pública quien preguntó si las pruebas están alineadas con el 
estatuto, ya que la redacción se hizo previo a su ingreso, y en caso de no estar dentro de los lineamientos 
se puede anexar la prueba mencionada sin tener ningún inconveniente el Departamento.  
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Lic. Yasmin Aguilar Martínez, 
Secretaria Jurídica y de Control Administrativo, quien dio lectura al artículo 74 del EPA 
 

Artículo 74.- En los concursos de oposición para ingreso, el respectivo consejo técnico determinará a cuáles 
de las siguientes pruebas específicas deberán someterse los aspirantes:  
a) Crítica escrita del programa de estudios o de investigación correspondiente;  
b) Exposición escrita de un tema del programa en un máximo de 20 cuartillas; 
c) Exposición oral de los puntos anteriores;  
d) Interrogatorio sobre la materia;  
e) Prueba didáctica consistente en la exposición de un tema ante un grupo de estudiantes, que se fijará cuando 
menos con 48 horas de anticipación; 
f) Formulación de un proyecto de investigación sobre un problema determinado. 
 

Los exámenes y pruebas de los concursos serán siempre públicos. Para las pruebas escritas se concederá a 
los concursantes un plazo no menor de 15 ni mayor de 30 días hábiles.  
 

El Consejero Profesor Gómez Clavelina dijo que de acuerdo a lo mencionado y con al no haber 
inconveniente por parte del Jefe del Departamento de Salud Pública, propuso anexar la prueba 
solicitada y se apruebe la convocatoria con la condición de que se anexe antes de su publicación.  
 
La Consejera Profesora Ramírez De Lara consideró importante aclarar que se teman en cuenta las 
opiniones de los participantes pero en este caso en el EPA sólo pedían dos se consulto en el 
departamento y por eso no se había considerado agregar. 
 
La Consejera Profesora Ortega Aguilar propuso se anexará la prueba y se vuélvela a presentar al Pleno 
para su aprobación  
 
El Decano del Consejo indicó estar de acuerdo con la propuesta del Consejero Profesor Gómez 
Clavelina. 
 
DECISIÓN: SE APROBARON CON 26 VOTOS A FAVOR, DOS EN CONTRA Y CUATRO 

ABSTENCIONES, SEIS CONVOCATORIAS PARA CONCURSO DE OPOSICIÓN 
ABIERTO PENDIENTES DE PUBLICACIÓN. 
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4.- COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
 

La Comisión de Trabajo Académico estuvo integrada por los Consejeros Profesores Jaime Nieto 
Zermeño, María del Rosario Morales Espinosa, Elsa Liliana Aguirre Benítez, Gabriela Piñón Zarate, María 
Elena Ramírez de Lara, Joaquín Ricardo Gutiérrez Soriano, Alicia Castillo Martínez y Concepción Vargas 
León quienes se reunieron el 29 de noviembre de 2023 de 9:00 a 11:00. 
 
ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
Reunión del 29 de noviembre de 2023              CTA 
 

El Decano del Consejo solicitó al Consejero Profesor Jaime Nieto Zermeño, comentara sobre los trabajos 
realizados, quien presentó 6 solicitudes de suspensión temporal de estudios, mismas que después de la 
evaluación correspondiente recomendó aprobar. 
 
 

DECISIÓN: SE APROBARON CON 32 VOTOS A FAVOR, NINGUNO EN CONTRA Y UNA 
ABSTENCIÓN, 6 SOLICITUDES DE SUSPENSIÓN TEMPORAL DE ESTUDIOS, 
CUATRO DE PRIMER AÑO Y UNA DE SEGUNDO AÑO CICLO ESCOLAR 2024-0 DE 
LA LICENCIATURA DE MÉDICO CIRUJANO, ASI COMO, UNA DE QUINTO 
SEMESTRE DEL CICLO ESCOLAR 2024-1 DE LA LICENCIATURA EN 
NEUROCIENCIAS.  

 

Asimismo, de acuerdo con las Reglas de Operación 2023 para Diplomados de Licenciatura 
correspondientes al Programa de Actualización y Superación Docente (PASD), emitidas por la Dirección 
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), la Comisión evaluó el programa académico del 
diplomado “Ciencias del Aprendizaje Aplicadas a la Educación”, mismo que después de la evaluación 
correspondiente recomienda aprobar sin observaciones.  
 

DECISIÓN: SE APROBÓ CON 28 VOTOS A FAVOR, UNO EN CONTRA Y DOS ABSTENCIONES, 
EL PROGRAMA ACADÉMICO DEL DIPLOMADO “CIENCIAS DEL APRENDIZAJE 
APLICADAS A LA EDUCACIÓN”. 

 
Finalmente, la Comisión evaluó 35 expedientes de ingreso, reingreso y renovación al Programa de 
Primas al Desempeño del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), de los cuales se enviará 
la documentación correspondiente a la Dirección General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) 
 
DECISIÓN: SE APROBÓ CON 29 VOTOS A FAVOR, UNO EN CONTRA Y UNA ABSTENCIÓN, 35 

EXPEDIENTES DE INGRESO, REINGRESO Y RENOVACIÓN AL PROGRAMA DE 
PRIMAS AL DESEMPEÑO DEL PERSONAL ACADÉMICO DE TIEMPO COMPLETO 
(PRIDE), DE LOS CUALES SE ENVIARÁ LA DOCUMENTACIÓN 
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL 
ACADÉMICO (DGAPA). 
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5 ASUNTOS GENERALES 
 
5.1 Finalizó la participación de la Consejera Profesora María Elena Ramírez de Lara, como 

miembro de la Comisión, a quien se agradeció su valiosa colaboración y se invitó al Consejero 
Profesor Jorge Oscar García Méndez, a formar parte de dicha Comisión durante las próximas 
cinco sesiones. 

 
 

Otros puntos  
 
La Consejera Profesora Ventura Martínez preguntó cuando se entregará  el reconocimiento y la medalla “Dr. 
José Lagunas” del año pasado así como el de este año, ya que a la fecha la ganadora no ha recibido ninguna 
notificación oficial. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien a su vez 
solicitó autorización del Pleno para otorgar la palabra a la Lic. Guadalupe López Laines Jefa del área de 
Comisiones Permantes y Programas de Estímulos Académicos, en la Secretaría del Consejo Técnico, quien 
dijo es coordinado por la Secretaria de Educación Médica. 
 
El Decano del Consejo comentó que por no estar presente el Secretario de Educación Médica, la Secretaría 
del Consejo Técnico investigará la información correspondiente. 
 
La Consejera Profesora Adriana Hernández López comentó que tiene inquietud acerca del proceso de 
votaciones que se realiza durante la sesión ya que el número de participantes no es constante y varía mucho, 
por lo que se sugirió se presente un listado de los participantes en las sesiones, o se cambien como se hacen 
ahora las votaciones, para que sea más transparente el proceso. 
 
El Consejero Profesor Arturo Enrique Becerril Lerin preguntó sobre que bases se puede solicitar el tener más 
profesores definitivos de tiempo completo en el Departamento de Cirugía. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera de Área Profesora 
Velázquez López quien preguntó cuando se realizará la revisión del documento acerca de las sugerencias 
de la Unidad de Transparencia, ya que consideró que es muy importante discutir las propuestas así como 
saber lo que se puede compartir con otros académicos y lo que no, en otro punto, consideró también que las 
votaciones se deberían ser a mano alzada, ya que al final de las votaciones hay votos en contra o 
abstenciones, pero ningún miembro del Pleno, comenta nada de los asuntos en los que no está de acuerdo 
o se abstienen y preguntó cuántos integrantes del Pleno estaban presentes.  
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien comentó 
que a pesar de los cursos impartidos por la Unidad de Transparencia aún hay confusión, y el documento de 
sugerencias que se tienen que analizar, que al momento sólo se han recibido dos observaciones, y la 
Comisión de Reglamentos, consideró conveniente esperar a recibir algunas más para hacer la revisión 
correspondiente del documento, puesto que el tema es de gran relevancia para el Consejo Técnico, se 
tomaran el tiempo necesario con el fin de presentar una propuesta ante el Pleno.  
 
En lo que respecta a las votaciones, dijo que en las ahora sesiones de forma Hibrida las votaciones se 
realizan de forma electrónica, ya que no todos los Consejeros están de forma presencial en la sede donde 
se realiza la sesión, por lo que el voto electrónico a través de la plataforma de Telegram y tarda en reflejar 
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los resultados que se presentan en pantalla, dependiendo del ancho de la banda en donde esté el Consejero 
o Consejera y donde se realiza la sesión    
 
El Decano del Consejo comentó que el hecho de que se vote mediante la plataforma es secrecía, pero como 
se comentó se debería regresar a lo que se manejaba habitualmente.  
 
La Consejera Profesora Ortega Aguilar argumento que su voto no se ha reflejado en los resultados en varias 
ocasiones, puesto que no los ha identificado en los resultados que se proyectan, en otro tema, solicitó 
autorización al Pleno, para presentar sus observaciones acerca de un casos de la SECISS que fue aprobado 
por el Consejo Técnico en una sesión pasada, y en su momento no se le permitió presentar sus observaciones, 
y presentó información de dicho académico contratado, sólo para conocimiento del Pleno. 
 
La Consejera Profesora Hamui Sutton en el tema de transparencia consideró que hay una tensión, entre la 
transparencia y lo que no se debe de decir, por lo que cada vez se tiene menos claridad sobre la situación y las 
decisiones, por lo que dijo estar de acuerdo con la Consejera Profesora Hernández López en el tema de las 
votaciones, que se debería conocer como está votando cada Consejero, así mimo, el saber que se dice y que 
no se debe decir, como lo mencionó la Consejera de Área Profesora Velázquez López, consideró que se debe 
tener una visión crítica con estos procedimientos y regularse de una manera alternativa. 
 
El Consejero Profesor Becerril Lerin, solicitó al al Dr. Espinosa Velasco les envíen la información acerca de la 
solicitud hecha en su participación anterior.    
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Dr. Espinosa Velasco quien dijo que el 
Departamento efectivamente tiene pocos profesores de carrera, que existe el interés por parte de la jefatura del 
departamento en el tema, pero mientras no se tengan plazas disponibles no se pueden otorgar aun cuando 
tenga mucho tiempo la solicitud, resaltó que es limitante el número de plazas disponibles así como las de nueva 
creación, agregó que en ocho años solo se han creado tres plazas de nueva creación, que las plazas otorgadas 
son las que se desocupan por diferentes razones, además que algunas ocasiones es la Dirección quien 
determina dónde son más necesarias. Finalmente, mencionó que se está al pendiente de las plazas disponible 
que pueda ser asignada al Departamento de Cirugía.  
 
En otro tema, comentó que en esta última sesión del Pleno, se cierra un ciclo de dos periodos de su gestión 
como Secretario del Consejo Técnico, con la confianza que le otorgó el Dr. Germán Enrique Fajardo Dolci, 
Director de la Facultad de Medicina, a quien agradeció la confianza para ocupar dicho cargo, en el cual tuvo 
grandes satisfacciones y aprendizaje; agradeció a los integrantes del Consejo Técnico, por su paciencia, 
colaboración, también al personal de la Secretaría su incondicional entrega, con los mejores deseos para el 
próximo 2024 y felices fiestas decembrinas. Finalmente informó que la ultima sesión de la gestión del Dr. Fajardo 
y él sería el 24 de enero de 2024. 
 
El Decano del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria 
General quien informó que en el mes de enero de 2024, la Secretaría General de la UNAM presentará al Pleno 
la terna propuesta por el señor Rector Leonardo Lomelí Venegas, por lo que en cuanto se tenga la fecha exacta 
la Secretaría del Consejo Técnico, convocará a la sesión extraordinaria para la aprobación de la terna por este 
H. Consejo Técnico, como lo marca el reglamento de la universidad.    
 
La sesión finalizó a las 10:52. 

 


