Dra. Ana Carolina Sepulveda Vilddsola
Presidenta del H. Consejo Técnico

Propietarios
Embriologia y Genética
SECISS, 9° semestre
Unidades de Investigacidn, Mixtas de Servicio/
CIPPS
Cirugia
SECISS, 8° semestre
SECISS, 7° semestre
Integracion de Ciencias Médicas
Division de Estudios de Posgrado (Subdivision de
Medicina Familiar)
Salud Publica
Licenciatura en Fisioterapia
Psiquiatria y Salud Mental
Division de Estudios de Posgrado (Subdivision de
Especializaciones Médicas)
Cirugia
Salud Digital
Historia y Filosofia de la Medicina
Integracion de Ciencias Médicas
Psiquiatria y Salud Mental
Integracion de Ciencias Médicas
Microbiologia y Parasitologia
Bioquimica
Salud Publica
Biologia Celular y Tisular
Microbiologia y Parasitologia
Historia y Filosofia de la Medicina
Fisiologia
Anatomia
Embriologia y Genética
Farmacologia
Bioquimica
Farmacologia
SECISS, Internado Médico

Alumno

Mtra. en Ciencias

Meédico Especialista.
Dra. en Ciencias

Mtra. en Ciencias
Mtra. en C. Quimicas
Mtro. en Dir.

Médico Cirujano
Médico Especialista

Mtro. en Ciencias
Mtra. Educacion

Meédico Especialista.
Dra. en Ciencias

Dr. en Educacion
Dra. en Ciencias
Dra. en Historia
Mtro. en Ciencias
Médico Especialista
Médico Especialista
Dra. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Mtra. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Mtro. en Ciencias
Dra. en Historia
Dra. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Médico Especialista
Dra. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Médico Especialista
Lic. en Médico
Cirujano
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Aguirre Benitez Elsa Liliana

Badillo Bravo Alejandro
Becker Fauser Ingeborg Dorothea

Carrillo Soto Irma Araceli
Castillo Martinez Alicia
Diez Canseco Lépez Fernando

Flores Flores Jessica Alejandra
Gomez Clavelina Francisco Javier Fulvio

Gonzalez Guerra Eduardo
Gutiérrez Lépez Modnica Lizbeth

Gutiérrez Soriano Joaquin Ricardo
Hamui Sutton Alicia

Jiménez Corona José Luis

Lima Sanchez Dania Nimbe
Martinez Barbosa Maria Xéchitl
Massieu Paulin Alain

Mejias Vizcarro Juan Antonio
Mendoza Schuster Ortiz Gerardo Erick
Morales Espinosa Ma. del Rosario
Ortega Aguilar Alicia

Pérez de Ledn Alicia

Pifién Zarate Gabriela

Ramirez Barcenas José Antonio
Ramirez De Lara Maria Elena
Rodriguez Martinez Ana Erika
Rojas Granados Adelina

Ruiz Corona Antonio Joaquin
Soto Nufez Maribel

Tenorio Zumarraga Eda Patricia
Ventura Martinez Rosa

Vargas Leon Concepcidn

Massé Prieto Carlos Edgar



SUPLENTES
Embriologia y Genética
Cirugia
Salud Digital
Bioquimica
Unidades de Investigacion, Mixtas de Servicio/
CIPPS
Embriologia y Genética
Historia y Filosofia de la Medicina
Técnico Académico
Integracion de Ciencias Médicas
Anatomia
Integracion de Ciencias Médicas
Cirugia
Farmacologia
SECISS, 7° semestre
SECISS 5° semestre
Fisiologia
Integracion de Ciencias Médicas
Divisidn de Estudios de Posgrado (Subdivision
de Especializaciones Médicas)
Microbiologia y Parasitologia
Farmacologia

Alumno

INVITADOS PERMANENTES

Licenciatura en Informatica Biomédica Basica
SECISS, Internado Médico

Consejera Universitaria Técnica Académica

Consejera de Area Profesora
Alumna Consejera Universitaria
Alumna

Alumna

Alumna

Alumno

PERSONAL DE LA FACULTAD

Dra. Gabriela Borrayo Sanchez, Secretaria General

Mtra. en Ciencias
Médico Especialista
Dra. en Ciencias

Dra. en Ciencias
Dra. en Ciencias

Méd. Cirujano
Mtra. en Ciencias
Dr. en Ciencias
Dra. en Ciencias
Mtro. en Ciencias
Mtro. en Ciencias
Mtra. en Ciencias
Mtra. en Ciencias
Méd. Cirujano
Médico Especialista
Mtro. en Letras

Mtro. en Medicina Legal
Méd. Cirujano

Dra. en Ciencias
Dr. en Ciencias

Lic. Médico Cirujano

Dr. en Ciencias
Médico Especialista
Dra. en Ciencias

Dra. en Ciencias

y
L.
L.
L.

c. En Médico Cirujano

c. En Médico Cirujano

c. En Médico Cirujano

c. En Médico Cirujano

Lic. Rubén Garcia Zepeda, Secretario Juridico y de Control Administrativo

PERSONAL DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO TECNICO

Dra. Teresa I. Fortoul Van der Goes, Secretaria del Consejo Técnico

Aburto Mejia Elsa
Becerril Lerin Arturo Enrique
Cano Rodriguez Maria Concepcion

Castafieda Patlan Maria Cristina
Chavarria Krauser Anahi

Cortés Arrellano, Josué Raul

De la Cueva Cedillo Maria Fernanda
Estrada Rojo Francisco

Garcia Rivera Rocio Carolina
Guerrero Chavez Giovanni Hashar
Gutiérrez Barreto Samuel Eloy
Hernandez Lopez Adriana

Martinez Enriquez Maria Elena
Martinez Ramirez Ma. De los Angeles
Bafiuelos Camacho Rafael Armando
Reyes Ocampo José Luis

Reyes Ramirez Luis Miguel
Sosa Reyes Hipdlita Aurora

Tirado Mendoza Rocio Gabriela
Torres Flores Victor Manuel

Marin Neyra Alexis Honorio

Zarain Hezberg Angel Alfonso
Amador Sanchez Raquel

Duarte Escalante Esperanza
Veldzquez Lopez Maria Isabel

Luna Telapia Alejandra Verdnica
Martinez Diaz Aurelia

Mufioz Plata Maria Adimetrich
Plascencia Contla Ximena Elizabeth

Ramirez Abreu Jonathan Daniel
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Documentos distribuidos:

Citatorio
Minuta Ordinaria 32

Seguimiento de acuerdos anteriores y asuntos de las Comisiones Especiales

v
v
v
v' Constancia de la Comisidn de Asuntos Académico Administrativos
v Constancia de la Comisién de Trabajo Académico

v Constancia de la Comisién de Verificacién de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico
v

Asuntos Generales

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaratoria de quérum

Presentacion y en su caso, aprobacion de la Minuta Ordinaria 32
Seguimiento de acuerdos anteriores y asuntos de las Comisiones Especiales
Comision de Asuntos Académico Administrativos

Comision de Trabajo Académico

Comision de Verificacion de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico

N o v ok~ w N

Asuntos Generales

1. DECLARATORIA DE QUORUM.

La Presidenta del Consejo, dio la bienvenida y con el quérum correspondiente, inicié la sesiéon ordinaria 33, a las 9:00
horas.
2. PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA MINUTA ORDINARIA 32.

La Presidenta preguntd a los asistentes si existia alguna observacion a la minuta 32 que desearan manifestar previo a su
aprobacién.

La Consejera Profesora Alicia Ortega Aguilar, seiiald que en la minuta 32, se hace referencia al asunto de las plazas SIJA que ya
ha comentado previamente, enfatizando que su intervencion se centré en la redaccidn de su solicitud. Al respecto externd que
la redaccion no es lo fundamental de su peticidn, y pidié sean incluidos sus comentarios respecto a la carta que dirigio al
Secretario del Consejo, con copia al Secretario Juridico, hace unos meses, a la cual también dio lectura en la sesién anterior
para precisar el tema. Reiterd que la informacién que ella solicita es saber por qué una plaza, que no fue aprobada en el Consejo
Técnico se encuentra en litigio.

Pidi6 que la redaccién de la minuta sea precisa y se cite lo relevante de la participacion de los asistentes.

DECISION: Fue aprobada el acta de la minuta 32, de la sesion del 5 de febrero del 2025:

29 votos de acuerdo
1 voto en desacuerdo
1 abstencion
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3. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ANTERIORES Y ASUNTOS DE LAS COMISIONES ESPECIALES.
La Presidenta del Consejo, informé dos asuntos a tratar en este rubro:

3.1 ElSecretario Juridico presenté informacion sobre las dos plazas SIJA, en respuesta a la solicitud de la Dra. Ortega
Aguilar.

En relacion con la plaza de la Dra. Elizabeth Castillo Villanueva, informd que la Dra. Castillo interpuso una demanda contra
la Universidad, en la que solicita su reinstalacién como Profesor de Carrera Asociado “C” TC, asi como diversas prestaciones.
Dicho proceso fue radicado en el Décimo Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales, con sede en la Ciudad de México,
y estuvo a cargo de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la UNAM. Sefialé también que, con fecha 17 de febrero de
2025, el expediente fue girado electrénicamente a la Secretaria Juridica y de Control Administrativo de esta Facultad,
notificando la sentencia emitida el 12 de agosto de 2024, en la cual se absuelve a la UNAM de todas las prestaciones
reclamadas. Derivado de esta resolucion, indicd que se debera llevar a cabo los tramites administrativos correspondientes
a través del area responsable, con el propdsito de solicitar el dictamen de liberacion de la plaza.
En cuanto a la plaza de Luz Xochiquetzalli Vasquez Bochm, informd que en la Secretaria Juridica no se tiene registro de litigio
alguno relacionado con esta plaza. Ante esta situacidn, se realizd una consulta con la Direccién General de Asuntos Juridicos,
la cual confirmé que tampoco cuenta con antecedentes de demanda sobre dicho nombramiento.
Finalmente, la Presidenta informd que se llevd a cabo una consulta ante la Direccidon General de Personal, con el objetivo de
obtener el listado general de plazas de la Facultad de Medicina.

3.2 Reunion con la Unidad de Transparencia
La Dra. Fortoul, en relacidn con la peticién de la consejera profesora Ortega Aguilar para realizar una reunion con la Unidad
de Transparencia, compartié que, se realizé la solicitud a la responsable del Area, quién informé que su agenda tiene espacié
en el mes de marzo, momento en que se proporcionara la cita solicitada, y se hara del conocimiento de la Dra. Ortega Aguilar
para que esté presente en dicha reunion.

3.3 La Dra. Gabriela Borrayo Sanchez, Secretaria General de la Facultad de Medicina, presentd la propuesta del
Comité de Etica e Integridad Cientifica de la Facultad de Medicina, para ser ratificada por el Pleno.
En seguimiento al proceso de conformacién del Comité de Integridad Académica y Etica, la Dra. Borrayo presentd la siguiente
relacion de hechos y acciones realizadas:

1. Linea de tiempo y antecedentes

e 24 de octubre de 2023: Se formalizé un acuerdo inicial.

e 18 de septiembre de 2024: Durante la gestion actual, se presento una propuesta con fechas establecidas.

e Ante la falta de respuesta, se reiterd la solicitud, la cual quedd asentada en la Minuta No. 24.

e 24 de octubre de 2024: Se publicé el Reglamento de Comités de Etica de la UNAM, que introdujo nuevas disposiciones
para estos comités. Dichas especificaciones fueron incorporadas a la convocatoria de la Facultad.

e 13y 27 de noviembre de 2024: Se insistio en la difusion de la convocatoria durante las sesiones del Pleno del Consejo,
solicitando el envio de postulaciones o el registro voluntario de interesados.

e 6de enero de 2025: Se reiterd la convocatoria al inicio del afio, obteniendo finalmente 18 postulaciones.

2. Recepcidn de postulaciones y evaluacion
e Enapego al Reglamento Institucional, se establecio una Comision de Seleccion encargada de evaluar a los candidatos.
e La comisidon realizé entrevistas a cada postulante, en coordinacion con el abogado de la Facultad y la licenciada
responsable del Programa de Etica y Bioética.
e Una vez que se tuvieron los perfiles de los postulantes seleccionados, fueron enviados a la Secretaria del Consejo Técnico

3. Criterios de seleccion y designacion de integrantes
e De acuerdo con el Reglamento General, se establecieron los siguientes criterios de seleccion:
o No ocupar cargos administrativos, jefaturas o coordinaciones.
o No haber sido sancionado por faltas graves en materia de integridad académica, ética o violencia de género.
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o Para evitar conflictos de interés, no formar parte del Consejo Técnico, dado que este drgano es el encargado de
designar las vocalias escalonadamente en su renovacion.
e Tras la evaluacion, se definid la integracion del Comité de la siguiente manera:
o 1 Presidencia
o 7 Vocales
o 1 Secretaria Técnica, asignada a la Secretaria Juridica, conforme lo establece el reglamento.
e Se determind que el Comité esté conformado por perfiles que representen las dreas, Biomédica, Clinica, Sociomédica y
Humanistica, asi como la participacion de un representante estudiantil, un vocal de la Secretaria General, un vocal de la
Secretaria Juridica y un vocal de la Secretaria Administrativa.

4. Designacion de la Presidencia
e  Enconformidad con el Reglamento General Universitario y el Reglamento de la Facultad, la designacion de la Presidencia
recae en la Direccion de la Facultad.
e En este sentido, la Directora designé a la Dra. Rosalinda Guevara para asumir la Presidencia del Comité.

5. Préximos pasos y plan de trabajo

e Enlas proximas semanas, se procederd con la publicacion oficial y la firma del Acta Constitutiva del Comité.

e Serealizardn reuniones de trabajo de marzo a septiembre de 2025, en las cuales se definirdan:
o Los procesos universitarios aplicables.
o Los procesos especificos de la Facultad.
o La elaboracion del Manual de Organizacion.

e De acuerdo con la normatividad vigente, el Comité tendrd una vigencia de 2025 a 2027. A partir de 2027, su renovacion

se llevard a cabo de manera escalonada cada dos afios.

Para finalizar, la Presidenta agregé que en 90 dias la Dra. Rosalinda Guevara presentard al Pleno la guia correspondiente al
Comité.

DECISION: Fue ratificada la propuesta para integrar el Comité de Integridad Académica y Cientifica de la Facultad de
Medicina:
25 votos de acuerdo
3 votos en desacuerdo
3 abstenciones

3.4 Repositorio de la Facultad de Medicina

La Presidenta, se refirid al tema del Repositorio de la Facultad de Medicina, al respecto informé que se envidé un oficio a la
Direccidn General de Repositorios Universitarios, perteneciente a la Secretaria de Desarrollo Institucional, del que se espera
respuesta, para dar continuidad este proyecto.

3.5 Creacion de la Comision Dictaminadora “B”

La Presidenta, otorgd la palabra a la Dra. Fortoul Van Der Goes, quién informd que se debe tener la aprobacidn del H. Consejo
Técnico para la creacién de la Comisién Dictaminadora “B”, y una vez que este requisito este cubierto, poder registrar su
existencia ante CAABQyS. Por lo que el tema fue sometido a votacién de los presentes.

DECISION: Fue aprobada la creacién de la Comision Dictaminadora “B” del Area Biomédica de la Facultad de Medicina:
31 votos de acuerdo
0 votos en desacuerdo
0 abstenciones
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4. COMISION DE ASUNTOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS
Comision de Asuntos Académico-Administrativos integrada por los Consejeros Profesores:

Francisco Javier Fulvio Gémez Clavelina
Antonio Joaquin Ruiz Corona

Eduardo Gonzdlez Guerra

Jessica Alejandra Flores Flores

Monica Lizbeth Gutiérrez Lopez

Reunidn virtual: 11 de febrero del 2025

Horario: 10:00 horas a 11:02 horas.

O O O O O

Nomenclatura Area

SG Secretaria General

DA Departamento de Anatomia

DBi Departamento de Bioquimica

DBCyT Departamento de Biologia Celular y Tisular

DC Departamento de Cirugia

DEP/SEM Divisién de Estudios de Posgrado/ Subdivision de Especializaciones Médicas
DEP/SMF Divisién de Estudios de Posgrado/ Subdivision de Medicina Familiar

DEyG Departamento de Embriologia y Genética

DFi Departamento de Fisiologia

DHyFM Departamento de Historia y Filosofia de la Medicina

DI Division de Investigacion

DI/UDER Divisién de Investigacion/ Unidad de Diagndstico de Enfermedades Raras
DI/UIME Divisién de Investigacion/ Unidad de Investigacion en Medicina Experimental
DI/UTEP Divisién de Investigacion/ Unidad de Tomografia por Emision de Positrones y Ciclotrén PET/CT
DICM Departamento de Integracion de Ciencias Médicas

DMyP Departamento de Microbiologia y Parasitologia

DSP Departamento de Salud Publica

LF Licenciatura en Fisioterapia

LN Licenciatura en Neurociencias

SECISS Secretaria de Ensefianza Clinica, Internado Médico y Servicio Social

SEM Secretaria de Educaciéon Médica

A peticién de la Presidenta, el Consejero Profesor Francisco Javier Fulvio Gomez Clavelina, informa los trabajos realizados y
evaluados por la Comisién, mismos que se ponen a consideracion del Pleno.
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4.1 INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

Se presentan los siguientes asuntos por rubros, de acuerdo con la informacién enviada, para ser sometidos a consideracién
del Pleno del H. Consejo Técnico.

4.1.1 CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO

. PUBLICACION DE OTROS GRADOS FIGURA "
AREA DICTAMEN CONVOCATORIA LICENCIATURA ACADEMICOS ACADEMICA RECOMENDACION
DFi 1 Favorable 1.junio.2023 Médico Cirujano | Dr. en Ciencias Profesor de Ratificar, apto para la docencia
asignatura “A” y definitividad
Interino
DFi 2 Favorable 1.junio.2023 Quimico Mtro. en Profesor de Ratificar, apto para la docencia
Farmacobidlogo Ciencias Asignatura “a” y definitividad
Interino
DMyP 3 | Favorable 21.noviembre.2024 Biologia Dra. en Ciencias Profesor Asociado Aprobar
“C” TC Interino

La consejera profesora Ortega Aguilar, pregunté cual era la licenciatura de las dos primeras propuestas.
Informacion que ha sido plasmada en la presente acta.

La consejera Duarte Escalante, manifestd su duda respecto a las recomendaciones de la comisidn, especificamente en el
ultimo caso, DMyP 3. El consejero Gémez Clavelina, explicé que la diferencia en las recomendaciones corresponde a la figura
académica que se esta evaluando.

La consejera Veldzquez Lépez, sefialé que, los primeros dos profesores de asignatura tardaron 1 afio para tramitar su
definitividad, a diferencia del tercer profesor, que inicid su proceso en noviembre del afio 2024. Por lo que cuestiond la
diferencia de tiempo entre los casos. La Presidenta, informd que los concursos se desahogan buscando atender a todas las
areas, esto puede ocasionar que haya diferencia de tiempo entre un concurso y otro.

DECISION: Fueron aprobados 3 (tres) Concursos de Oposicién Abiertos:
27 votos de acuerdo
0 en desacuerdo
0 abstenciones

4.1.1 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA

NO. DE
OTROS Sueldo
AREA CONTRATACION | OPINION CONTRATO LICENCIATURA GRADOS INICIO DE 2 mensual COMENTARIO
N AcADEMcios | CONTRATACION similar a
DURACION mi
Técnico Se sugiere valorar
Contrato Académico la posibilidad de
DEP/SEM 1 | Extemporaneo Favorable | no. 20 Médico Cirujano | Sin especificar 1.febrero.2025 Asociado participar en un
1 afio o Concurso de
Oposicién Abierto
Contrato Esp. en Med. Profesor
DI/UMP 2 Ordinaria Favorable | no.3 Médico Cirujano | Nuclear 1.marzo.2025 Titular “A” | Aprobar
1 afio Cardiol. TC
Técnico Se sugiere valorar
Contrato . la posibilidad de
- - . Esp. en Académico .
DI/UIME 3 | Ordinaria Favorable | no. 26 Médico cirujano . 1.marzo.2025 . participar en un
" Pediatria Asociado
1afio D Concurso de
Oposicién Abierto
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NO. DE
OTROS Sueldo
AREA CONTRATACION | opINION | CONTRATO |\ cenciaTurA GRADOS INICIO DE mensual COMENTARIO
N AcaDEmclos | CONTRATACION similar a
DURACION
Contrato Técnico
Extraordinaria no. 2 . . Dr.en Académico
DI/UIME 4 Plaza SUA Favorable 6 meses Biologia Ciencias 1.marzo0.2025 Titular “A” Aprobar
TC
Contrato Mtro. en Técnico
SG5 Extemporanea Favorable | no. 15 Informatica Informatica 16.septiembre.20 Acad.emlco Aprobar
1 afo Admva 24 Asociado
M IIBH TC
Contrato Mtra. en C sujetoa ;‘zzzlécr?]ico
DBCyT 6 Ordinaria Favorable | no.1 Quimica Clinica T ’ valoracién de X Aprobar
1afio Animal resuDUEStO Asociado
p p ach TC
Técnico Se sugiere valorar
Contrato Dra. en Académico la posibilidad de
DBi 7 Ordinaria Favorable | no. 10 Biologia L 1.marzo.2025 ) o participar en un
N Ciencias Titular “B
1 afio TC Concurso de
Oposicién Abierto
Técnico
Contrato Ingenieria Dra. en Académico
DBi 8 Ordinaria Favorable | no. 3, SUJA g, . L 1.abril.2025 . wnn | Aprobar
N Quimica Ciencias Titular “A
1 afio
TC
Extraordinaria Contrato Dr.en Profesor
DFa 9 Favorable | no.6 Biologia o 16.febrero.2025 Asociado Aprobar
SUA Ciencias o
6 meses C”"TC
Técnico
Contrato Administracién Sin Académico
DFi 10 Ordinaria Favorable | no.2 - 16.marzo.2025 X Aprobar
1 afio de Empresas especificar Asociado
ach TC
Contrato Dra. en Profesor
DFi 11 Ordinaria Favorable | no. 3 Biologia S 16.marzo.2025 Asociado Aprobar
o Ciencias o
1 afio C”"TC
Técnico
Contrato Sin Académico
DMyP 12 Ordinaria Favorable | no. 19 Biologia - 1.marzo0.2025 X Aprobar
1 afio especificar Asociado
“pnTC
Técnico
Contrato Dra. en Académico
DMyP 13 Ordinaria Favorable | no. 6 Biologia L 16.febrero.205 . Aprobar
1 afio Ciencias asociado
ach TC
Se sugiere valorar
Contrato Mitro. en Profesor la posibilidad de
DSP 14 Ordinaria Favorable | no.12 Médico Cirujano o 1.marzo.2025 Asociado participar en un
o Ciencias i
1 afio Cc’"TC Concurso de
Oposicién Abierto

La consejera Velazquez Lopez, se refirid al caso no. 7, preguntando con quién colabora la académica. La Dra. Fortoul Van der
Goes, contestd que la académica actualmente estd colaborando con el Dr. Martin Gonzalez Andrade, informacidn que fue
ratificada por el Dr. Andrés Castell.

Por otro lado, la consejera Ortega Aguilar, cuestiond la razén del caso no. 10 que se refiere a la contratacién de una licenciada
en Administracién de Empresas, de la que considera existe una discrepancia entre su licenciatura de origen y su contratacidn
como Técnica Académica asociada “C” relacionada con asuntos biomédicos, razén por la que solicitd revisar el caso.

La Presidenta, recordd a la consejera Ortega Aguilar que dicho caso fue discutido ampliamente, y otorgd la palabra a la Dra.
Julieta Gardunio jefa del Departamento de Fisiologia, quien aclard que se trata de una plaza que se cubre por jubilacién, y no
de nueva creacion. Asimismo, explicd que, al interior de su Departamento es potestad del profesor Titular elegir a su Técnico
Académico, cuando esta plaza queda vacante por jubilacion o renuncia. También asegurd que, la Técnica Académica ha
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cumplido sobradamente con las actividades encomendadas y requeridas para renovar su contratacion, y aseguré que

personalmente revisd su documentacién y que la contratacién no estuviera fuera de la legislaciéon, en cuanto a su

recontratacion igualmente ha dado seguimiento puntual al cumplimiento de las actividades encomendadas a la Técnica

Académica.

Por otro lado, la consejera Ana Erika Rodriguez, informd que previo a la sesidn se acercé a la Técnica Académica para conocer

el trabajo que ha realizado, y asegurd que sus probatorios y su informe, asi como las actividades complementarias, cubren

todos los requerimientos inherentes a su nombramiento

Posterior a estos comentarios, la consejera Ortega Aguilar desistié de la revision del caso.

El consejero Jiménez Corona, pregunto si todas las plazas vacantes por jubilacidn se integran a la bolsa de trabajo del programa

de jovenes investigadores que se incorporan a la Universidad.

La Dra. Fortoul, contestd que Unicamente, las plazas por retiro voluntario.

DECISION:

29 votos de acuerdo
1 voto en desacuerdo

Fueron aprobados 14 (catorce) Contratos por Obra Determinada:

0 abstenciones
4.1.2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA
, OTROS GRADOS INICIO DE a
) CONTRATACION HORAS/PERIODO LICENCIATURA ACADEMICOS CONTRATO RECOMENDACION
AREA
Esp. en Medicina
DFil Ordinaria 2h./5 meses/15 dias Médico Cirujano Angioldgica y Cirugia 1.marzo.2025 Aprobar
Vascular
DFi 2 Ordinaria 2h./5 meses/15 dias Bidloga Dra. en Ciencias 1.marzo0.2025 Aprobar
DPySM 3 Ordinaria 4h./5meses/15 dias Meédico Cirujano Esp. en Psiquiatria sujetoa Aprobar
presupuesto
DECISION: Fueron aprobados 3 (tres) Ingresos de Profesor de Asignatura Interino:
26 votos de acuerdo
0 votos en desacuerdo
1 abstenciones
4.1.3 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR
AREA CONTRATACION HORAS/PERIODO ESCOLARIDAD INICIO DE NOMBRAMIENTO RECOMENDACION
CONTRATO
DEyG 1 Ordinaria 2h./5 meses/15 dias Bachillerato 1.marzo.2025 Ayudante de Profesor Aprobar
DEyG 2 Ordinaria 2h./5 meses/15 dias Bachillerato 1.marzo.2025 Ayudante de Profesor Aprobar
DFi 3 Ordinaria 2h./5meses Bachillerato 15.marzo.2025 Ayudante de Profesor Aprobar
DFi 4 Ordinaria 2h./5meses Bachillerato 16.marzo.2025
DECISION: Fueron aprobados 4 (cuatro) Ingresos Ayudante de Profesor de Asignatura:

26 votos a favor

0 votos en desacuerdo

2 abstenciones

4.2

4.2.1

LICENCIAS

LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO
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AREA SOLICITUD PERIODO LICENCIATURA OTROS GRADOS NOMBRAMIENTO Recomendacion
ACADEMICOS
DIl Ordinaria 11al 16 Fisica Dr. en Filosofia Profesor Titular “C” TC Aprobar
de marzo Definitivo
DI/UIME 2 Ordinaria 14 al 17 Quimica Dra. en Ciencias Profesor Titular “B” TC Aprobar
de mayo Farmacobidloga Definitivo
DECISION: Fueron aprobadas 2 (dos) Licencias con Goce de Sueldo

30 votos de acuerdo
0 votos en desacuerdo
0 abstenciones

5. COMISION DE TRABAJO ACADEMICO
Comision de Trabajo Académico integrada por los Consejeros Profesores:

Maria del Rosario Morales Espinosa Elsa
Liliana Aguirre Benitez

Gabriela Pifidn Zarate

Maria Elena Ramirez de Lara

Joaquin Ricardo Gutiérrez Soriano

Alicia Castillo Martinez

Reunién: 12 de febrero del 2025
Horario: 10:00 horas a 11:30 horas.

O O O 0O O O

ASUNTOS DE LA COMISION DE TRABAJO ACADEMICO

5.1 SOLICITUDES PARA SUSPENSION TEMPORAL DE ESTUDIOS
A peticion de la Presidenta, la Consejera Profesora Maria del Rosario Morales Espinosa, informd que fueron evaluadas 12
(doce) solicitudes para suspension temporal de estudios, las cuales se ponen a consideracion del Pleno, para su aprobacion.

DECISION: Fueron aprobadas 12 (doce) solicitudes de Suspension Temporal de Estudios:
30 votos a favor
0 en desacuerdo

5.2 SOLICITUDES PARA RECIBIR ESTIMULOS
Asimismo, la Comision evalud una solicitud para percibir el Estimulo por Equivalencia, asi como un ingreso al programa de
Estimulos de Iniciacién de la Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEIl), asuntos que se enviardn a la
Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) para continuar con el tramite correspondiente.

DECISION: Fueron aprobadas dos solicitudes para recibir estimulos, una por Equivalencia y la otra por el PEI:
29 votos de acuerdo
0 en desacuerdo
1 abstencion

5.3 PROCESO DE EVALUACION Y MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
NEUROCIENCIAS
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Finalmente, la Comision informa al Pleno que ha iniciado el proceso de evaluacién y modificacién del Plan de Estudios de la
Licenciatura en Neurociencias, para lo cual es indispensable contar con una evaluacién aprobada por este H. Consejo Técnico.
Por lo anterior y, con fundamento en la normatividad establecida para modificacion de planes de estudio vigente en la UNAM,
esta Comision presenta a consideracién del Pleno el resultado de la Evaluacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Neurociencias, con la recomendacion de aprobarla como se presenta en archivo adjunto, la cual fue aprobada por el Comité
Académico de esa licenciatura en su sesidn ordinaria del 26 de julio de 2024.

La Presidenta, otorgd la palabra a la Dra. Susana Castro, Coordinadora de la Licenciatura en Neurociencias.
La Dra. Castro dio a conocer el trabajo realizado para evaluar el Plan de Estudios de la Licenciatura, del cual se desprendid lo
siguiente:

Justificacion para la Actualizacion y Modificacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Neurociencias

Introduccion

La presente propuesta tiene como objetivo fundamentar la necesidad de actualizar y modificar el plan de estudios de la
Licenciatura en Neurociencias, garantizando su pertinencia académica, cientifica y profesional. La evaluacion del programa se
realizé conforme a la normatividad universitaria, con la participacion de diversas entidades académicas y bajo la supervision
de la Subdireccion de Evaluacion de Procesos y Programas Académicos.

Grupos de Trabajo y Metodologia

El proceso de evaluacion y modificacion del plan de estudios abarcé un periodo de tres afios (2022-2024), y al ser una
licenciatura multi entidad, involucré un comité académico compuesto por representantes de diversas entidades, incluyendo la
Facultad de Medicina (entidad responsable), el Instituto de Neurobiologia, la Facultad de Ciencias, la Facultad de Psicologia y
el Instituto de Fisiologia Celular, ademds, se contd con la participacion de titulares de la coordinacion, asi como, expertos del
Instituto de Investigaciones Juridicas y del CINVESTAV.

La metodologia utilizada estuvo basada en la guia de evaluacion elaborada por la Direccion de Evaluacion Educativa,
combinando registros internos de la coordinacion, encuestas y entrevistas con estudiantes, egresados y docentes, asi como
andlisis de fuentes especializadas. Se logro una participacion del 80% de estas poblaciones, asegurando un diagndstico integral.

Evaluacion del Plan de Estudios:

El andlisis del mapa curricular se realizé desde dos perspectivas:

1. Eje horizontal: Revision del contenido de las materias y la carga académica semestre a semestre, realizada por los
docentes responsables de cada asignatura.

2. Eje vertical: Revision de la pertinencia de los contenidos a lo largo de los semestres, mediante la conformacion de
academias temdticas integradas por profesores con asignaturas afines.

Resultados de la Evaluacion:

La licenciatura en Neurociencias se ha consolidado como un programa sélido, cumpliendo con las expectativas académicas y
profesionales. Entre los principales logros destacan:

e formacion de recursos humanos con alta capacidad cientifica y responsabilidad social.
e  Amplia movilidad internacional y alto porcentaje de titulacion.

e Alta tasa de insercion laboral en dreas afines a la formacion.

e Convocatoria con impacto nacional e internacional.
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El programa destaca por su enfoque multidisciplinario, permitiendo la participacion de especialistas de diversas entidades
académicas. Sus dreas terminales incluyen:

1. Investigacion
2. Desarrollo tecnoldgico
3. Docencia y comunicacion publica de la ciencia

No obstante, la evaluacion identificé aspectos susceptibles de mejora, particularmente en la distribucion y carga horaria de
algunas asignaturas, asi como en la inclusion de un componente humanista y social mds robusto.

Propuesta de Modificacion:

Los hallazgos de la evaluacion indican que, si bien el programa cumple con los estdndares de calidad, es necesario modificar el
plan de estudios para fortalecer su estructura y adecuarlo a las demandas académicas y profesionales actuales. Entre las
modificaciones propuestas destacan:

e Redistribucion de materias en el mapa curricular para mejorar la progresion del aprendizaje.

e Fortalecimiento del componente humanista y social, con la incorporacion de materias optativas que amplien las
competencias en docencia y comunicacion publica de la ciencia.

e Reestructuracion de la carga horaria de asignaturas como Modelos Computacionales, actualmente impartida con
una carga excesiva de 12 horas semanales durante un afio.

e Introduccion de contenidos de algoritmia desde los primeros semestres.

Conclusion:

La Licenciatura en Neurociencias es un programa de excelencia académica con un impacto significativo en la formacion de
especialistas en el drea. Sin embargo, con base en la evaluacion realizada, es necesario proceder con una modificacion
estructural del plan de estudios para garantizar una formaciéon mds equilibrada y adecuada a las necesidades actuales del
campo de las neurociencias. Por lo tanto, se somete a consideracion la aprobacion de la evaluacion al informe presentado y la
implementacion de las modificaciones propuestas.

La Presidenta, cedid la palabra a los consejeros que tuvieron interés en externar comentarios respecto a la informacién
proporcionada por la Dra. Castro.

En este sentido, la consejera Hamui Sutton, preguntd cuantos alumnos graduados hay por afio y como ha sido su insercién en
el ambito laboral. La doctora Castro informd que el nimero de alumnos graduados por afio, ronda entre los 20y 30, y el 70%
aproximadamente de esta poblacidn, opta por realizar un posgrado en México o en el extranjero, siendo que el porcentaje
restante se ha colocado satisfactoriamente en el mercado laboral, abracando diversos ambitos.

La consejera Velazquez Lopez, felicitd a la Dra. Castro por la propuesta y reconocié la importancia de abordar oportunamente
la modificacidn del Plan de estudios de la Licenciatura. También observé que la licenciatura es de ingreso indirecto, sin
embargo, considera importante vislumbrar el crecimiento de la matricula.

El consejero Dr. Gutiérrez Soriano, comentd que la propuesta es muy completa y bien estructurada. Sin embargo, desde su
perspectiva, no existe una asociacién clara con la clinica, por lo que sugirid plantear en una préxima actualizacién el
reforzamiento de la comunicacién con el campo médico.

La consejera Dra. Ruth Jaimez Melgoza, preguntd si los profesores que imparten clases en Neurociencias perciben una

remuneracion. La doctora Castro, aclaré que los profesores que colaboran en la Licenciatura son profesores de tiempo
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completo, por lo que reciben un salario por todas las actividades que realizan, siendo una de ellas la carga docente que se
encuentra dentro de sus obligaciones. Por ultimo, la doctora Jaimez Melgoza pregunté de qué forma se puede mejorar el nivel
de tiempos completos, laboratorios, etc. La Presidenta, explicd como ya lo ha hecho en repetidas ocasiones, que las
licenciaturas no se crean con plazas, y que, en el presente afio, el Programa de Racionalidad no creard nuevas plazas, excepto
para los programas que sean prioritarios para la Rectoria.

El consejero Gonzalez Guerra, reconocié el esfuerzo y la dedicacién invertida en este proyecto, asi como el acierto de considerar
lainsercidn laboral en empresas de prestigio como Amazon. Sin embargo, pregunta si el desempefiarse en esas areas, no arroja
la posibilidad de que sus habilidades estén mas enfocadas en la ciencia de datos. Por ultimo, sugiridé que, este aspecto merece
ser discutido con el fin de optimizar la orientacién académica y profesional de los egresados.

La doctora Castro, resaltd que la desercidn en la licenciatura en Neurociencias no rebasa el 10%, y que el 80% ingresa a un
posgrado.

El consejero Gdmez Clavelina, ademas de reconocer el arduo trabajo que ha realizado la Coordinadora de la licenciatura,
comentd, que es importante reforzar el enfoque hacia el campo clinico.

La Coordinadora, acoté que existen convenios con diversas instituciones de salud, lo que permite que los estudiantes
desarrollen habilidades en el drea clinica.

La Presidenta, agradecid y felicito a la doctora Castro, asi como a todo su equipo de trabajo, y llevd a votacion la aprobacion
de la evaluacion del plan de estudios.

DECISION: Fue aprobada la Evaluacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Neurociencias:
28 votos de acuerdo
0 en desacuerdo
0 abstenciones
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6. COMISION DE VERIFICACION DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADEMICO CVIPA-A9

Comision de Verificacion de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico integrada por los Consejeros

Profesores:

O O O O O

Raquel Sdnchez Amador

Adelina Rojas Granados

Josué Raul Cortés Arellano

Eduardo Gonzalez Guerra

Jessica Alejandra Flores Flores
o Gabriela Pifidn Zarate

Reunion virtual: 14 de febrero del 2025

Horario: 9:40 horas a 10:07 horas

ASUNTOS DE LA COMISION DE VERIFICACION DE INFORMES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADEMICO DE
LA FACULTAD DE MEDICINA

6.1 Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico

La Comisidon de Verificacion de Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de la Facultad de Medicina
(Comision A), informa que se evaluaron 25 Informes Anuales de Actividades: 16 de Profesor de Carrera: 10 aprobados, 2
aprobados con recomendacion y 4 pendientes, ademas de 9 de Técnico Académico: 5 aprobados y 4 aprobados con
recomendacidon. También, 25 Proyectos Anuales de Actividades: 16 de Profesor de Carrera: 12 aprobados, 1 aprobado con
recomendacion y 3 pendientes, asi como, 9 de Técnico Académico: 8 aprobados y 1 aprobado con recomendacidn.

Esta opinion se observa en la siguiente tabla y se somete a consideracién del Pleno del H. Consejo Técnico:

Informe de actividades Proyecto de actividades
Fi AR
lgura no Aprobado Aprobado cgn Pendiente Aprobado Aprobado c?'n Pendiente
recomendacion recomendacion
2023 - 1 - - - -
2024 10 - 4 - - -
Profesor de Carrera 2025 - - - 11 1 3
2024-2025 - 1 - - - -
2025-2026 - - - 1 - -
P— L. 2024 5 4 - - N R
Técnicos Académicos
2025 - - - 8 1 -
Subtotal 15 6 4 20 2 3
TOTAL 25 25
DECISION: Fue aprobada la validacion de los Informes y Proyectos de Actividades del Personal Académico de

la Comision “A”:
28 votos de acuerdo

0 votos en desacuerdo

0 abstenciones
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7. ASUNTOS GENERALES

7.1 Sustitucion de un integrante de la comision de asuntos académico-administrativos.

Comision de Asuntos Académico-Administrativos

Finaliza colaboracion de 5 Sesiones Inicia colaboracion de 5 Sesiones

Consejera Profesora Jessica Alejandra Flores Flores Consejero Profesor Victor Manuel Torres Flores

7.2 Sustitucion de integrantes de la Comision de Verificacidon de Informes y Proyectos de Actividades del
Personal Académico “A” de la Facultad de Medicina.

Comisidn de Verificacion de Informes y Proyectos de Actividades el Personal Académico “A”

Finaliza colaboracion de 5 sesiones Inicia colaboracion de 5 sesiones

Consejera Profesora Raquel Amador Sanchez
Consejero Profesor Victor Manuel Torres Flores

Consejero Profesor Josué Raul Cortes Arrellano

73 Cambio del area responsable de la Unidad de Microscopia Electrénica de la Facultad de Medicina

Se presenta y se pone a consideracion del Pleno, el cambio del area responsable de la Unidad de Microscopia Electrénica de la
Facultad de Medicina, que actualmente forma parte de la Coordinacién de Ciencias Basicas, y se pretende, sea incorporada a
la Division de Investigacion.

Para este tema, la Presidenta otorgé la palabra al Dr. Andrés Castell, Jefe de la Divisién de Investigacién, quién a través de una
breve presentacion, dio a conocer la justificacion por la que la Unidad de Microscopia se suma a la Divisidon de Investigacion,
asumiéndola como una Unidad Mixta. Con lo que se pretende, darle un uso mas eficiente a esta area, tanto al interior, como al
exterior de la Facultad.

DECISION: Fue aprobado que la Unidad de Microscopia se sume a la Division de Investigacion,
como una de sus Unidades Mixtas:
29 votos de acuerdo
0 votos en desacuerdo
0 abstenciones
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7.4 Designacion de los representantes de la Facultad De Medicina ante la Comision ad hoc que verificara el
Proceso de Eleccion de las y los representantes de las tutoras, los tutores y alumnado del Programa de
Maestria y Doctorado en Ciencias Médicas, Odontoldgicas y de la Salud.

Se da a conocer la designacién de los representantes de la Facultad de Medicina ante la Comisiéon ad hoc que verificara el
proceso de eleccion de las y los representantes de las tutoras, los tutores y alumnado del Programa de Maestria y Doctorado
en Ciencias Médicas, Odontoldgicas y de la Salud.

La Dra. Fortoul, explicé que el Programa de Maestrias hizo llegar la propuesta de dos académicos que se incorporaran a la
Comision ad hoc, que verificara el Proceso de eleccidn de las y los representantes de las tutorias, por lo que dicha propuesta,
se pone a consideracion del pleno para su ratificacion.

DECISION: Fue ratificada la propuesta para la designacion de los representantes de la Facultad de
Medicina que se integrardn a la comision ad hoc, que verificard el Proceso de Eleccion de
representantes de tutoras y tutores del Programa de Maestria y doctorado en Ciencias
Médicas y de la Salud:

27 votos de acuerdo
1 voto en desacuerdo
1 abstencion

Sin mas asuntos a tratar, la sesion concluyé a las 10:59 horas.
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